
POR UNA HUELGA GENERAL
DE LOS ASTILLEROS

Cádiz, Puerto Real y San Fernando 

¡Hay que extender la lucha!

El despido de los 4 trabajadores de Mecamansol ha levantado una enor-
me ola de solidaridad en los astilleros de la bahía, y ha puesto encima 
de la mesa la realidad que vive la industria auxiliar y cada vez más los 
trabajadores de la principal. La precariedad y la inestabilidad se han 
convertido en una realidad corrosiva que los trabajadores no aguanta-
mos más.  Cientos nos vemos obligados a echar horas extras que nos 
pagan por debajo de lo pactado en el convenio llegando en muchas 
ocasiones a jornadas de 12 horas de  lunes a domingo bajo amenazas 
de despido, pero no solo es, a día de hoy todavía no se nos ha pagado 
los atrasos ni funciona un comité de seguimiento, es decir sistemáti-
camente se incumple el convenio, un convenio que queda muy lejos 
de permitir una vida digna.

Hay que extender el confl icto, como hicimos en la huelga del me-
tal de 2021 donde pusimos contra las cuerdas a la patronal, llamando 
a una huelga general de todos los astilleros que pare  no solo el asti-
llero de Cádiz, también el de San Fernando y Puerto Real. Esta es la 
única manera de dar un salto de gigante en la batalla por que se res-
peten nuestros derechos.

La industria de astilleros es el corazón industrial de la bahía, de su 
supervivencia depende la de miles de familias de la bahía, por eso tam-
bién tenemos que llamar a una gran manifestación que recorra las ca-
lles de Cádiz. No estamos dispuestos a que nuestra bahía se convierta 
en otro Benidorm basado en el turismo y el trabajo aún más precario.

Los compañeros de Navantia están ahora mismo en lucha por un 
convenio digno. Debemos no solo apoyar su lucha si no hacer también 
un llamamiento a unifi car ambas luchas como una sola, para conse-
guir no solo un convenio digno para Navantia sino un convenio úni-
co para todos los trabajadores de los astilleros de la bahía. Este tiene 
que ser el primer paso para acabar de una vez por todas con la pre-
cariedad de la industria auxiliar. ¡A mismo trabajo, mismo salario y 
mismas condiciones!

• La readmisión inmediata de los 4 trabajadores de Mecamansol en 
su mismo puesto de trabajo.

• Basta de horas extras y de contrataciones discontinuas, que se 
cumpla el convenio fi rmado

• Un convenio que garantice unas condiciones de trabajo dignas 
y que se aplique a todos los trabajadores de los astilleros de Na-
vantia, sean de la principal o de las auxiliares.

• Por la incorporación de los trabajadores de la industria auxiliar 
como plantilla fi ja de Navantia.
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