A la atencion de la Direccidn del instituto o colegio
A la atencion de Inspeccion Educativa de la CC.AA.
A la atencion de la Consejeria de Educacién de
A la atencion del Ministerio de Educacion

Que de conformidad la Ley Organica 8/2021, de 4 de junio, de proteccidn integral a la
infancia y la adolescencia frente a la violencia, “toda persona que advierta indicios de
una situacion de violencia ejercida sobre una persona menor de edad, esta obligada a
comunicarlo de forma inmediata a la autoridad competente” (Art. 15),
correspondiendo un deber de comunicacidn cualificado “a aquellas personas que por
razéon de su cargo tengan encomendada la asistencia, el cuidado, la ensefianza o la
proteccion de nifios, ninas o adolescentes vy, en el ejercicio de las mismas, hayan tenido
conocimiento de una situacidn de violencia ejercida sobre los mismos” (Art. 16.1).

Que en base a dicha obligacion como miembros del Sindicato de Estudiantes
procedemos a comunicar que sufre

una situacion de acoso escolar en el referido centro de estudios, y que de acuerdo
con la mencionada ley la Direccién del centro y la Inspecciéon Educativa deberdn
“prestar a la victima la atencién inmediata que precise, facilitar toda la informacion de
qgue dispongan, asi como prestar su maxima colaboracion a las autoridades
competentes.” (Art. 16.4)

Solicitamos al centro que facilite los planes de convivencia que debe tener
aprobados, conforme establece esta ley, que recogerdn los correspondientes “cédigos
de conducta consensuados entre el profesorado que ejerce funciones de tutor/a, los
equipos docentes y el alumnado ante situaciones de acoso escolar [..] con
independencia de si estas se producen en el propio centro educativo o si se
producen, o contintian, a través de las tecnologias de la informaciéon y de la
comunicacién.” (Art. 31).

Corresponde a la Inspeccidon Educativa y a la propia Consejeria de Educacion velar por
el cumplimiento y aplicaciéon de esta Ley adoptando las “medidas necesarias para el
establecimiento de los centros como entornos seguros” y supervisando “que todos los
centros, independientemente de su titularidad, apliquen los protocolos preceptivos
de actuacidn en casos de violencia”. (Art. 31.4)

Exigimos que se pongan en marcha inmediatamente los correspondientes protocolos
de actuacidon, “que deberan ser aplicados en todos los centros educativos,
independientemente de su titularidad”, y donde se “determinaran las actuaciones a
desarrollar, los sistemas de comunicacién y la coordinacién de los y las profesionales
responsables de cada actuacién”, contemplandose “actuaciones especificas cuando el
acoso tenga como motivacién la discapacidad, problemas graves del neurodesarrollo,



problemas de salud mental, la edad, prejuicios racistas o por lugar de origen, la
orientacion sexual, la identidad o expresion de género.” (Art.32).

“Las personas que ostenten la direccidn o titularidad de los centros educativos se
responsabilizaran de que la comunidad educativa esté informada de los protocolos de
actuacidn existentes asi como de la ejecucidon y el seguimiento de las actuaciones
previstas en los mismos.” (Art.32.4).

Por ultimo recordar la obligacidon de facilitar a todas las alumnas y alumnos a comienzo
de curso de “toda la informacién, que, en todo caso, deberd estar disponible en
formatos accesibles, referente a los procedimientos de comunicacidn de situaciones de
violencia regulados por las administraciones publicas y aplicados en el centro o
establecimiento”, asi como “sobre los medios electrénicos de comunicacién, tales
como las lineas telefénicas de ayuda”. (Art.18)

Por todo ello, damos por realizada la presente comunicacién, instando a las
administraciones competentes del instituto, la Inspeccién educativa, la Consejeria de
Educacidn y el Ministerio de Educacion a garantizar el cese de la situacion de acoso
escolar contra , garantizando su anonimato,

tal y como establece la Ley, y adoptandose todas las medidas necesarias para
garantizar la convivencia en el centro de estudios y que se garantice que no exista
ningun otro caso de bullying.
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