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EDITORIAL

POR LA DEMOCRACIA OBRERA

Contrarreforma de las pensiones: las direcciones de
CCOO vy UGT avalan los atagues del gobierno y la patronal
Organizar la izquierda de CCOO y UGT en defensa de
un sindicalismo combativo, de clase y democratico

VIENE DE LA CONTRAPORTADA
Los argumentos esgrimidos por las ci-
pulas de CCOO y UGT para respaldar una
agresion de tal envergadura, se basan en
que, a pesar de aceptar recortes evidentes,
se garantiza € sistema publico de pensio-
nes. Pero este razonamiento se cae aten-
diendo alas propias cifras del gobierno. En
primer lugar, la Seguridad Social dispone
de un superévit de 64.000 millones de euros
en el Fondo de Reserva. Si la recesion se
prolonga por mas tiempo, como efectiva-
mente es la perspectiva, €l superavit se pue-
de recortar. Pero la pregunta en esas cir-
cunstancias es muy sencilla: ¢De dénde sa-
car los recursos para garantizar unas pen-
siones dignas? Si los dirigentes de UGT y
CCOO fueran consecuentes con sus discur-
sos solemnes contra € neoliberalismo, la
respuesta no ofreceria ninguna duda. Los
recursos existen y deberian salir de una po-
|iticaimpositiva equitativa, que gravase los
fabulosos beneficios que obtiene la banca
privada, y en el caso de que esta se negase,
de la nacionalizacion completa de todo €l
sector financiero, para poner |os medios que
genera la clase obrera con su plusvalia, a
servicio de las necesidades de la sociedad.
Obviamente una aternativa de este tipo
supone cuestionar |os fundamentos del capi-
talismo. Pero como la experiencia esta de-
mostrando, no se puede estar en misay repi-
cando alavez. O con los capitalistas o con
los trabajadores. Argumentar que los recor-
tes son el camino para sostener el sistemade
pensiones es una falacia de tomo y lomo y
solo sirve para reforzar ideol 6gicamente los
argumentos de los auténticos responsables
delacrisis: lagran bancay los grandes em-
presarios, que ademas son |0s Unicos benefi-
ciarios de las medidas adoptadas por € go-
bierno. Pero también es una prueba de la
bancarrota més completa que se justifique
este acuerdo en aras de crear un climade paz
social y sosiego, de confianza en € “futuro
de la economia espafiold’, e mismo dia que
se anuncia que la cifra de parados subi6 en
370.100 personas en 2010 respecto a 2009,
un 8,5%, situdndose & nimero total de des-
empleados en 4.696.600 personas y la tasa
de paro en €l 20,33%.

El acuerdo prepara el camino
para nuevos ataques

Laidea de que este acuerdo servird paraevi-
tar nuevos ataques es una quimera sin senti-
do. Cuando latintadelafirmaalin no se ha-
bia secado, €l Secretario de Estado de Eco-
nomia, José Manuel Campa, declar6 en una
reunién convocada con |os grandes capita-
listas y banqueros de la city londinense que
“el proceso para recuperar la credibilidad
[de la economia espafiola] seré tan duro co-
mo requiera la situacion”. Este sujeto es €
mismo que ha defendido activamente la ur-
gencia de reformar e sistema de financia
cién delasanidad pUblicaabriendo las puer-
tas @ copago. Por si no fuera suficiente, un
diadespués de lafirma, AngelaMerkel visi-
té a Presidente Zapatero y afirmo diplomé&
ticamente que €l acuerdo estd muy bien, so-
bre todo por contar con la rdbrica sindical,
pero que en cualquier caso serian necesarias
nuevas medidas de gjuste, entre ellas, elimi-
nar la vinculacién del aumento de los sala-
rios a crecimiento de lainflacion.
Atendiendo ala profundidad de la rece-
sién econdmica, las presiones a favor de
mas medidas contra la clase obreray mas
gjustes se van a endurecer en los proximos

ACUERDO
SOCIAL Y
ECONOMICO

meses. La campafiayalahainiciado € go-
bernador del Banco de Espaiia, que ha ma-
nifestado su completo acuerdo con las me-
didas de Merkel y, aunque Zapatero se mos-
tr6 ambiguo en el caso de desvincular sala
rios de la inflacién, ha declarado su apoyo
incondicional a programa de “competitivi-
dad” planteado por la presidentadel gobier-
no aleméan. En resumen, como sefial 6 el dia-
rio econémico Cinco Dias en su edicion del
pasado 29 de enero: “No se debe parar aqui.
La energia, la justicia, la determinacion de
los salarios, los gjustes en las causas de los
despidos, €l control de las finanzas de las
comunidades autonomas y |os ayuntamien-
tos, etc., son materias que no pueden demo-
rarse mucho més tiempo”.

Los dirigentes de CCOO y UGT, junto
a gobierno, han pretendido otorgar una
trascendencia histérica al acuerdo, compa-
réndolo con |os Pactos de laMoncloa. Pero
la realidad dista mucho de ser semejante.
Los Pactos de la Moncloa sirvieron para
descarrilar una situacion prerrevolucionaria
que se le escapaba de las manos a la bur-
guesia, pero en aquel entonces la autoridad
delosdirigentesde CCOOy UGT, del PCE
y del PSOE, era incomparablemente supe-
rior alaque ahoratienen. La amenaza poli-
ticaque en aquel momento se esgrimié con-
vencié, no sin oposicidn, auna parte consi-
derable de la clase obrera de que esos pac-
tos facilitarian la “transicion a la democra-
cia’ y neutralizaria a los sectores golpistas
del gjército franquista. La valoracién que la
poblacién tiene del acuerdo firmado el 2 de
febrero daunamedida del grado del descré-
dito de los dirigentes sindicales y del go-
bierno, y del rechazo que suscita. Y lo que
decimos no es gratuito, ha sido € diario El
Pais, firme defensor del pacto, el que lo ha
puesto en evidencia en una encuesta publi-
cada €l 6 de febrero: “Segun un sondeo de
Metroscopia para El Pais, €l 51% considera
que el pacto es una mala naoticia. Incluso,
una mayoria de votantes del PSOE ve de
formanegativalafirmadel acuerdo. Lamés
rechazada es laampliacion de laedad de ju-
bilacién alos 67 afios, que esvistade forma
negativa por hasta el 76% de |os espafioles.
Y el 70% esta en contra de que parajubilar-
se alos 65 afnos sea preciso haber cotizado
38 afiosy medio (...) Incluso, hay una criti-
caexpresaalaactuacion de todas las partes

que han participado en el acuerdo social. La
actuacion de los sindicatos es puntuada con
un 3,8 (en una escala de 0 a 10), la del PP
con un 3,8, ladel Gobierno conun 3,9y la
de la patronal con un 4,2".

Organizar una izquierda fuerte
en CCOO y UGT
para continuar la lucha

El acuerdo sera sometido a discusion en €
Parlamento. Como no podia ser de otra ma-
nera, la derecha apoyara su contenido a pe-
sar de las demagodgicas declaraciones del
PP, que votard presumiblemente a favor
presionado por sus amos de clase, pero no
cesarad en su campafia de desgaste contra €l
gobierno. Ademas, la posicion electoral del
PP se fortalece después del pacto, como la
encuestade El Pais también reflgja, aumen-
tando su ventgja en intencion de voto en 15
puntos respecto al PSOE.

Launicavoz en € Parlamento que se ha
levantado contra el pacto ha sido la de 1z-
quierda Unida. En la reunién del Consgjo
Politico Federal reunido el sdbado 5 de fe-
brero, Cayo Lara hizo un “llamamiento so-
lemne a toda la ciudadania de izquierdas,
parados, trabajadores, sindicalistas, auténo-
mosy fuerzas de la Cultura para construir la
aternativa de izquierdas ante la sumision
de Zapatero a poder financieroy latraicion
asu base socia quelellevd aMoncloa’ pe-
ro, a mismo tiempo, se negd acriticar laac-
tuacién de los dirigentes sindicales.

Evidentemente es muy positivo que |U
Se oponga a este pacto, pero para cuaquier
trabagjador es obvio que nunca se hubiera
firmado si no hubiera sido por €l apoyo de
las cipulas de CCOO y UGT, que han cedi-
do atodas|as pretensiones del gobiernoy la
patrona sin lucha. Orillar diplométicamen-
te este hecho, para no enemistarse con las
direcciones de CCOO y UGT, es la peor
forma de construir una alternativa de iz-
quierdas. Cayo Lara y la direccién de |z-
quierda Unida tiene una gran oportunidad:
no solo se trata de obtener buenos resulta-
dos electorales, sino de levantar una organi-
zacion capaz de intervenir efectivamente en
la lucha de clases, elevar € nivel de con-
cienciay organizacién de los trabajadores y
combatir, dentro de nuestros sindicatos de
clase, aaguellos que los utilizan paraavalar

las contrarreformas e imponer la desmovili-
zacion. Si 1U adopta una estrategia conse-
cuente y llama a la base sindical a dar esta
pelea, se encontrard con la oposicion de los
aparatos, pero en cambio se granjearan €l
apoyo decidido de miles de activistas y de-
legados sindicales y de los sectores més
conscientes de |a clase trabajadora.

Los derechos de la clase obrera se han
conquistado através de enormes sacrificios,
de una voluntad decidida. Esa es la expe-
riencia del movimiento obrero y por su-
puesto esa es |a historia de nuestros propios
sindicatos, de CCOO y UGT, que se forja-
ron en un combate contra la patrona y la
dictadura. La idea propagada por las clpu-
las sindicales de que no se puede cambiar la
situacion actual es falsa de principio a fin.
La disposicion de los trabajadores a defen-
der sus derechos y conquistas a través de
lamovilizacién esta sobradamente probada.
Lo vimos en la huelga general del pasado
29 de septiembre, 1o hemos visto también
en las huelgas generales organizadas en Ga-
licia y Euska Herria por la CIG, ELA y
LAB €l pasado 27 de enero. No, la respon-
sabilidad de lo que esté pasando en el Esta-
do espariol no es de la clase obreray de la
juventud. Si la burguesia, la patronal y €l
gobierno puedan imponer estas medidas re-
gresivas es por que la politica de concesio-
nes y de claudicaciones de las direcciones
de CCOO y UGT lo estd haciendo posible.

Todos los trabajadores conscientes, to-
doslos sindicalistas, todos |os delegados de-
bemos oponernos con todas nuestras fuerzas
aeste acuerdo y organizar dentro de nuestros
sindicatos, dentro de CCOO y UGT, una
fuerte oposicion sindical de izquierdas, que
levante una aternativa basada en un sindica-
lismo combativo, de clase y democrético.
Hay que impulsar en € seno de CCOO y
UGT, en lasfébricasy las empresas una am-
plia campafia por la continuidad de las mo-
vilizaciones y la convocatoria de una nueva
huelga general que tenga como objetivo cla-
ro la retirada de todas las contrarreformas
aprobadas. Organizando un fuerte movi-
miento de oposicidn desde abajo, desde los
comités, desde los delegados sindicales, des-
delas secciones sindicales podremosdar la
batala en e seno de CCOO y UGT para
cambiar este sindicalismo de paz socia por
e gque necesitalaclase obrera: un sindicalis-
mo basado en la movilizacion, en la demo-
cracia de la base y en la defensa de un pro-
grama de clase que unifique a todos los tra-
bajadores y vincule €l rechazo a todas estas
contrarreformas con la lucha por cambiar la
sociedad, por €l socialismo.

- No ala contrarreforma de las pensio-
nes. Por la jubilacion a los 60 afios con €
100% del salario y contratos de relevo para
los jévenes parados.

- Plan urgente contra €l paro y € dete-
rioro de las prestaciones sociaes. Subsidio
de desempleo indefinido de 1.100 euros al
mes; reduccion de la jornada laboral a 35
horas semanales sin reduccion salarial.

- Nacionalizacién de todas las empresas
en crisis bajo control obrero.

- Aumento drastico del gasto publico en
sanidad, educacion y prestaciones sociales.

- Nacionalizacion de la banca sin in-
demnizacién y bajo control democrético de
los trabajadores y sus organizaciones.

iUneteala Corriente Marxista

EL MILITANTE para luchar por
este programa en el seno de
nuestros sindicatos de clase!
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Irlanda del Norte
’.Se ha solucionado el conflicto?

L os medios de comunicacion de todo el mundo han in-
sistido en los ultimos afios en que el conflicto norirlan-
dés esta resuelto, segun su versién, con los Acuerdos de
Viernes Santo (abril de 1998) se consigui6 acabar con los
ataques sectarios entre protestantes y catolicos. Mientras
tanto, para los dirigentes del Sinn Féin se lograron dos ob-
jetivos muy importantes con el proceso de paz irlandés: la
liberacion de los presos politicos republicanos y el derecho

Imanol Aranburu

L os ataques sectarios estéan en un nivel muy
elevado en estos momentos y se producen
précticamente todas las semanas. ataques a
coches y casas, paizas y tiros de castigo
(sobre todo en las piernas), no son para na-
da casuales. A esto podriamos sumar la ac-
tividad creciente de los grupos republicanos
(sobre todo el R.IRA) con controles de ca-
rretera, g ecucion de narcotraficantes y cri-
minales (cuatro en 2010) y ataques a la po-
licia. Para el antiguo dirigente del IRA Pro-
visional, Martin M cGuinness, estos republi-
€anos no son més que unos “adictos a los
conflictos y neandertales’. Pero estas pala
bras ocultan las causas de fondo de lo que
esté sucediendo. En febrero de 2010 los in-
cidentes de Irlanda del Norte llegaron a un
nivel de intensidad tal, que e ministro de
Justicia de Irlanda del Sur, Dermot Ahern,
reconocié que eran tan atos como en cual-
quier momento en los dltimos 40 afios. Los
medios de comunicacion estan ocultando
sisteméticamente esta realidad. Desde los
Acuerdos de Viernes Santo los |lamados
“muros de la paz” que dividen los barrios
catdlicos y protestantes también han au-
mentado en nimero y en altura.

Los ‘logros’ de los Acuerdos
de Viernes Santo

Gracias a los Acuerdos los presos politicos
pudieron salir ala calle, algo muy positivo,
aungue también hay que recordar que salie-
ron de la carcel muchos paramilitares unio-
nistas. Hace diez afios se podia decir que ya
no habia presos poaliticos, pero ahora la si-
tuacion es diferente, ya que hemos asistido
a una nueva escalada de detenciones y em-
peoramiento de los derechos democréticos
de los presos. El 4 de abril de 2010 en la
carcel de Maghaberry presos republicanos
tomaron el comedor para protestar por la
criminalizacién del gobierno de Stormont.
Seglin estos presos “en los afios pasados,
nosotros, los presos republicanos en Magha-
berry hemos experimentado una disminu-
cion continua de las condiciones y un au-
mento constante en las tacticas opresivas
que se adoptan en contra nuestra, de nues-
tras familias y visitantes’. La protesta ter-
min6 el 12 de agosto cuando |0s presos re-
publicanos a canzaron un acuerdo que reco-
gia sus reivindicaciones fundamental es, co-
mo €l fin del registro con desnudo integra
y lalibre asociacion. Entre los presos poli-
ticos se destacan antiguos lideres del IRA
Provisional como Michael McKevitt (en-
carcelado desde 2001 cumpliendo una sen-
tencia de veinte afios por dirigir una organi-
zacion terrorista) y su esposa Bernadette
Sands (hermana del héroe republicano y
huel guista de hambre Bobby Sands).

Se suele decir que gracias a los Acuer-
dos de Vienes Santo se consiguio el derecho
alaautodeterminacién de Irlandadel Norte.
Pero, en realidad, este derecho fue unaim-
posicion de los unionistas y lo utilizan para
someter 10s seis condados del norte al Rei-
no Unido, pues en un hipotético referéndum
slo votaria la poblacién de Irlanda del
Norte, donde son mayoria los protestantes,
y no toda Irlanda.

Laformacion de un gobierno de colabo-
racién con el DUP no sblo no acerca lain-

INTERNACIONAL

FEBRERO 2011 ¢ EL MILITANTE 3

de autodeterminacién para Irlanda del Norte. Pasados unos
afios desde la firma de los Acuerdos, tanto el DUP, unionis-
ta, como el Sinn Féin, republicano, empezaron a defender la
idea de que un gobierno de colaboracion significaria una
mejora importante para la economia norirlandesa. Esta cam-
pafia, efectivamente, desembocé en la formacion de un go-
bierno de coalicién em mayo de 2007. Podia parecer que to-
do iba sobre ruedas, pero la realidad es bien diferente.

dependencia naciona de Irlanda sino que
ha servido de coartada para que una parte
considerable del movimiento republicano
irlandés se implique en las medidas de gjus-
te, en los ataques ala clase obrera decididos
en Dublin y en Londres. Hay que recordar
gue para la formacién de este gobierno €
Sinn Féin tuvo que aceptar sobre todo dos
condiciones: la creacion de una policia nor-
irlandesa y seguir la politica econdmica de
la burguesia inglesa.

Gobierno del DUP y del Sinn Féin

Desde €l principio, e compromiso del go-
bierno de Stormont con la agenda neolibe-
ral significaba que, poco a poco, se reduci-
riael gasto publico y se acelerariala priva-
tizacion de sectores econémicos estratégi-
cos. Asi ha sido. La politica de este gobier-
no es seguir los dictados de la burguesiain-
glesa, hasta el punto que los primeros pre-
supuestos de este gobierno se hicieron en
Londres y luego se aprobaron por unanimi-
dad en € gecutivo. Los dos principales par-
tidos, el Sinn Féiny el DUP, fueron sus mas
fervorosos defensores. Gerry Adams afirmé
que €l presupuesto significabala“igualdad”
y que suponia un “avance significativo”.
COmo no, las grandes empresas en Irlanda
estaban encantadas con € presupuesto.
Después, e eecutivo de Stormont, a
través de su programa de gobierno 2008-
2011 recortd 200.000 millones de euros en
e gasto publico. A principios del 2010
aprobd nuevos recortes de 420 millones de
euros. Y e pasado 23 de diciembre, la
asamblea de Stormont, con votos a favor
del DUPYy del Sinn Féin, aprobd por mayo-
ria un plan de gjuste econémico para redu-
cir €l gasto en 5.804 millones de euros. Tras
la votacion, el ministro principa de Irlanda
del Nortey lider del DUP, Peter Robinson,
califico e plan como “un presupuesto de
primera clase”. “Este es €l Ejecutivo de Ir-
landa del Norte haciendo la tarea para la
cual fue elegido, tomando decisiones, sin
importar cuan dificiles, en nombre del pue-

blo norirlandés’, agregé. De otro lado, €
viceprimer ministro, Martin McGuinness,
del Sinn Féin, sefial 6 que el gobierno norir-
landés “estuvo a la atura de los desafios’.
Tampoco Gerry Adams se quedo atrés en su
felicitacion de la Navidad: “hemos acorda-
do en &l Norte un presupuesto que tiene por
objeto proteger l0s servicios publicos mien-
tras se busca hacer crecer la economia’. Lo
que no dijo Gerry Adams es que €l presu-
puesto acordado supone subidas de impues-
tos, despidos en el sector publico y unare-
forma regresiva del Servicio de Salud Na-
cional. Al igual que defiende esto, una de
las propuestas hechas por Gerry Adams €
afo pasado para salir de la crisis fue la de
reducir el impuesto de sociedades hasta si-
tuarlo @ nivel de Irlanda del Sur, al 12,5%.

Recrudecimiento de
la represion policial

Por otro lado, la policia (PSNI) que acepto
la direccion del Sinn Féin para aparente-
mente cuidar mejor 1os barrios republicanos
esté revelando su verdadero papel como
cuerpo armado de la burguesia. Desde su
fundacion el PSNI introdujo la detencién
por 28 dias; las armas de €lectrochoque; €
espray de gas CS; ha disparado balas de go-
ma a civiles desarmados y ha acumulado
mas de 50.000 de estos proyectiles; ha mo-
dernizado su arsenal, que incluye fusiles de
asalto automaticos y vehiculos blindados;
ha extendido la ya extensa red de camaras
de vigilancia exterior y otros mecanismos
de control; ha suprimido frecuentemente el
derecho ala legitima protesta politica paci-
fica; y ha ignorado las resoluciones de la
Corte Europea de Derechos Humanos, a
continuar utilizando la “Seccién 44" para
“detenciones y allanamientos’ ilegales. S6-
lo en el 2009, el PSNI llevo a cabo més de
20.000 “detenciones y alanamientos’, cas
exclusivamente contra republicanos. Mien-
tras tanto, sigue trabajando codo a codo con
los 5.000 soldados britanicos que se man-
tienen en e Norte y con el MI5 (servicios

secretos britanicos). Ademas, la “inteligen-
ciade seguridad” en Irlandadel Norte sigue
siendo responsabilidad del servicio de segu-
ridad MI5 britanico. Ahora, con un aumen-
to del presupuesto, el MI15 llevardla magui-
naria de guerra britanica en Irlanda. El M15
no es responsable ante el Consgjo de Stor-
mont para los asuntos relacionados con la
seguridad, pero estaradisponible parainfor-
mar a mismo en secreto lo que considere
“apropiado”.

El PSNI esta utilizando personas (que
posteriormente lo confirmaron) para que
hagan |lamadas falsas, paraasi cortar carre-
teras, crear tension en la poblaciony practi-
car redadas. En este caso ya empiezan aa-
zarse voces dentro de sectores republicanos
que acusan a PSNI de querer crear en lapo-
blacién continuas molestias para culpar de
ello alos grupos armados y crear un clima
de rechazo social. En las Ultimas semanas
del 2010, el PSNI empez6 a utilizar la tacti-
ca de provocar situaciones de disturbios
(que han concluido con detenidos y heri-
dos). Por jemplo, cada vez que se afirma-
ba que habia una aerta de seguridad en
Newry (zona republicana), el PSNI lo utili-
zaba como una excusa para llegar por la
fuerza a cerrar €l area de Derrybeg, cortar
las carreteras, hostigar alos jévenesy cau-
sar situaciones de disturbios. Hay que re-
cordar que el PSNI no esta solo persiguien-
do y deteniendo a los republicanos que es-
tén en desacuerdo con € gobierno, también
detuvo, por ejemplo, a ocho jovenes estu-
diantes en una movilizacion que protestaba
contra los planes de una tercera subida de
tasas de matriculacion universitarias en
Belfast. ¢Qué se puede esperar de una poli-
cia de la cua sus miembros son elegidos
por un consorcio de empresas privadas y
gue sigue siendo parte del aparato estatal
britanico?

Liberacion nacional y social

Los dirigentes del Sinn Féin estan come-
tiendo un gravisimo error. Estén aplicando
la misma politica que todos los gobiernos
procapitalistas, tomando medidas contra la
clase trabgjadora. Y ala vez, estan come-
tiendo el error de presentar el conflicto nor-
irlandés como algo resuelto.

Si la creacion del Estado Irlandés del
Sur en 1921 no supuso una independencia
real (tal como se hademostrado conlacrisis
irlandesay su “rescate”) se conseguiratoda-
via menos con la politica aplicada hasta el
momento por los dirigentesdel Sinn Féinen
Irlanda del Norte. Si quieren una Irlanda
uniday libre deben romper inmediatamente
con los unionistas, y movilizar a la pobla-
cion con un programa revolucionario que
una la lucha por la liberacion naciona con
lalucha por €l socialismo. Si no, la burgue-
sia inglesa e irlandesa seguira dominando
Irlanda, del norte y del sur; la poblacion
continuara sufriendo la caida de sus niveles
de vida en contraste con €l enriquecimiento
de una minoria, que aunque se envuelva en
la bandera nacional de Irlanda comparte ne-
gocios e intereses con |os britanicos; y los
enfrentamientos sectarios aumentardn sin
control. Es necesario luchar contra la divi-
sion sectariade laclase obreray lajuventud.
El enemigo de los trabajadores republicanos
no es el trabgjador protestante, y viceversa.
Los enemigos de |os trabajadores republica-
nos y protestantes son los capitalistas que,
mientras negocian juntos, mantienen ladivi-
SiOn sectaria para sacar provecho.

La condicién previa para conseguir la
libertad de Irlanda es unir ala clase obrera
en la lucha a través de métodos revolucio-
narios, esto es, regresando a las tradiciones
y €l programa de James Connolly, el pro-
gramade larepiblica de los trabajadores. Y
no solo launidad de los trabajadores que vi-
ven en Irlanda. La Unica manera de acabar
con e dominio de los capitalistas ingleses
esunirse en laluchacon los trabajadores es-
coceses, galeses y, como no, los ingleses.
S6lo asi se podré acabar con € capitalismo
enlasdosidas.
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Yoni Moreno

E n Bolivia la Gltima semana de 2010
estuvo marcada por las masivas mo-
vilizaciones contra la subida del 80%
del precio de los carburantes. Estas mo-
vilizaciones han provocado la mayor
respuesta social en cinco afos de go-
bierno de Evo Morales. Las mismas pu-
sieron de manifiesto la vigilancia revo-
lucionaria de las masas, que se movili-
zaron a lo largo y ancho del pais con
cortes de carretera y marchas, contra
un decreto que reflejaba la presién de
las multinacionales sobre el gobierno
de Evo Morales. El decreto DS 780 del
26 de diciembre, terminaba con el sub-
sidio de cerca de 1.000 millones de d6&-
lares a los combustibles, que grava la
deuda del estado boliviano.

Subiendo los precios, €l gobierno pretendia
terminar con el contrabando de combustible
a los paises limitrofes, donde los precios
son dos o tres veces superiores a boliviano.
Ese negocio fomenta la corrupcion y as-
ciende a un montante de més de 150 millo-
nes de délares. Esta fue la justificacién que
el gobierno de Evo dio para promulgar €l
decreto.

Pero como certeramente comprendieron
las masas, € decreto olia a un paquetazo
contrael puebloy eraconsecuenciadel cre-
ciente sabotaje de las empresas multinacio-
nales que aln estan operando en suelo boli-
viano, y que pese a que no son poseedoras
en su mayoria de los hidrocarburos (fruto
de la nacionalizacién de 2006) han ido gra-
dualmente reduciendo su produccién, sabo-
teando la economia, asi como presionando
al gobierno para que sean los trabgjadores y
el pueblo los que tengan que pagar la factu-
ra de la explotacion gasifera del pais. Todo
ello, segun GarciaLinera, vicepresidente del
gobierno, “con € fin deincentivar lasinver-
siones dentro del pais’, es decir, del capital
privado. Pero también ha habido una pre-
sion de clase en el sentido contrario: tras cin-
co dias de lucha que paralizo €l pais por par-
te de los trabagjadores, Evo Morales tuvo
que derogar la medidayy rectificar.

Boliviano es gienaalavolatilidad de la
situacion politica internacional. Con la opo-
sicion de la derecha muy debilitada tras la
derrota del golpe de laMedia Luna en octu-
bre de 2008 y la reeleccion de Evo en di-
ciembre de 2009, con un 60% de los votos,
la estabilidad del gobierno parecia garanti-
zada. Sin embargo, la revolucién es un te-
rreno de arenas movedizas. El “gasolinazo”,
como fue denominado popularmente, sacu-
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Bolivia: el movimiento
de masas para el ‘gasolinazo’

di6 el paisy paso factura con sus efectos po-
liticos: la popularidad de Evo se desplomd
del 54% al 30%. Y no sblo tuvo efectos po-
liticos, sino también econdmicos: disparar la
tasadeinflacién anual hasta 7,18%, superior
a 4,5% proyectado por € gobierno.

Y el azticar subié un 40%

El 31 de diciembre también entrd en vigor
el alza del precio del azlicar en un 40%. “El
gobierno elevé € precio de 5,3 a 7,5 boli-
vianos €l kilo y de 61 a 86,5 bolivianos la
arrobacon d finde‘nivelar’ € precio del en-
dulzante con el del mercado internacional, y
de esta manera combatir a ‘agio y la espe-
culacion’ (...) El objetivo es acercarnos al
precio de mercado porque hay una gran di-
ferenciaentre el precio demercadoy el pre-
cio delaEmpresadeApoyo alaProduccion
de Alimentos (EMAPA)”, explico laminis-
tra de Desarrollo Productivo y Economia
Plural, Teresa Morales.

Seguin laministra, el “azlcar barata’ que
comercializabala EMAPA creb un “merca-
do negro” aprovechado principamente por
“revendedores e intermediarios inescrupu-
losos’ que no solo especulaban con € pro-
ducto sino que incluso lo sacaban de con-
trabando. “Mientras mas distancia haya en-
tre los precios del mercado y de EMAPA
més se estimula a mercado negro (...) No
podiamos seguir en manos de los interme-
diarios y especuladores’, argumentd (“El
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precio del azlcar subié un 40%", publicado
en Bolpress).

Como en € caso delos combustibles, son
los trabajadores y campesinos, |os sectores
gue apoyan a gobierno de Evo Morales, los
que pagan los platos rotos del desorden eco-
némico propiciado por los especuladores y
los empresarios. Mientras las palancas fun-
damentales de la economia no estén nacio-
nalizadas y planificadas democraticamente,
la anarquia capitalista seguira en pie inten-
tando derrumbar la revolucion. La subida
de precios es un reconocimiento técito de
que quien gobiernalaeconomiano esel go-
bierno ni el pueblo, sino los especuladoresy
los capitdistas. Al mismo tiempo todas las
medidas que, sin romper con €l capitalismo,
intentan contener el sabotaje empresarial y
la anarquia en la produccion se convierten
en una traba al normal funcionamiento del
capitalismo, con lo que lacrisisy €l sabota-
je se recrudecen, en contra de las aspiracio-
nes reformistas.

La quimera de la ‘burguesia
patridtica socialista’

Recientemente Evo Morales hizo llamamien-
tos “atodas las fuerzas politicas y sociales,
alaburguesia ‘patriota’, alas iglesias cato-
licasy evangélicas y ala sociedad civil del
pais para ‘acabar con las broncas', privile-
giar los intereses nacionales por encima de
las demandas corporativas regionales y lo-

cales, y establecer un gran pacto nacional,
una alianza productiva con la burguesia
agroindustrial para garantizar la seguridad
aimentaria nacional, y ‘abocarnos todos a
pensar en los grandes proyectos de desarro-
Iloindustrial’ en los sectores de hidrocarbu-
ros, hidroelectricidad y litio”.

A todo un sector de la burocracia esta-
tal, de los sectores reformistas, les gustaria
Ilegar a un acuerdo con la derecha o a me-
nos con un sector. De hecho, les gustaria
trasladar los acuerdos econdémicos que ya
tienen a terreno politico. Buscan la quime-
ra de un sector de la “burguesia patriética
socidista’ que inviertay que pongalosin-
tereses del pais por encima de sus benefi-
cios, que no se lucre tanto, etc... Algo que
solo existe en los suefios de los reformistas
socialdemdcratas y que sirve para adorme-
cer politicamente a las masas trabagjadoras.

Sin embargo, este intento de doblar la
revolucion hacia la derecha estd sometido a
presiones en €l sentido contrario y puede
ser derrotado. El carécter parasitario de los
empresarios, |a debilidad de laderechay la
profunda crisis del capitalismo internacio-
nal, que sesumaalapresiény vigilanciade
las masas sobre el gobierno que, como se ha
puesto de manifiesto en el “gasolinazo”, no
se dejan embaucar con cantos de sirena 'y
son capaces de movilizarse en defensa de
sus intereses.

Pero los trabajadores bolivianos y los
sectores honestos del MAS deben ser cons-
cientes de que la dinamica de las relaciones
sociales de produccion empuja, Si no se to-
man las medidas necesarias expropiando a
los capitalistasy extendiendo €l control obre-
ro delaproduccién, alaligazon politicaen-
tre la burocracia estatal, la burguesia y el
imperialismo. Esa ligazén es el principal
peligro paralarevolucion y lleva ala con-
solidacion de una quinta columna derechis-
ta en e seno del movimiento revoluciona
rio, como ocurre también en Venezuela. En
la lucha entre esas dos tendencias, que es
una lucha de fuerzas vivas, aln no resuelta,
se dirime el futuro de larevolucion balivia
na. La Ultima palabralatiene la clase obre-
ra organizada, la Unica capaz de ofrecer una
salidarevolucionariay socialistaa impasse
en que se halla el gobierno.

Articulo completo en www.elmilitante.net

Santiago Freire

| viernes 21 de enero una manifes-

tacion de mas de 20.000 perso-
nas, llegadas de todo el pais, frente a
la sede del gobierno albanés en Tira-
na, termind en fuertes enfrentamien-
tos con la policia, con el resultado de
tres manifestantes muertos por dispa-
ros y varias decenas de heridos y de-
tenidos. Esta movilizacidn tuvo como
causa de fondo el estado de inestabi-
lidad que vive Albania desde junio de
2009, cuando las ultimas elecciones par-
lamentarias dieron la victoria por un
estrecho margen, y bajo fuertes acusa-
ciones de fraude, al conservador Sali
Berisha frente al opositor Edi Rama
del partido socialdemécrata.

Berisha pudo mantener un fragil equilibrio
en el gobierno gracias a apoyo de un pe-
quefio partido, laLiga Socialistaparalaln-
tegracion, del viceprimer ministro Ilir Me-
ta. Este se vio obligado a dimitir a princi-
pios de afio tras publicarse un video, gra-
bado con camara oculta, donde sele ve tra-
tando de manipular una licitacién publica.

Estallido social en Albania

Esta fue la chispaque hizo saltar por los ai-
res, finalmente, la paciencia de los albane-
ses. Una paciencia que viene poniéndose a
prueba desde muchos afios atras.

Albania, el pais més pobre de Europa,
sufre un coctel que mezcla corrupcion, cri-
men organizado y un masivo empobreci-
miento de su poblacién, factores que son €l
origen del estallido que se ha vivido estos
dias.

Los efectos de la crisis griega

Desde la caida del estalinismo en 1991 mi-
les de trabajadores albaneses han buscado
un futuro mejor en Grecia. Los permisos
oficiales del gobierno heleno sefialan una
cifra aproximada de 400.000, pero ese ni-
mero puede quedarse muy corto si se afia-
ded nimero deinmigrantesilegales no con-
tabilizados. Radicados fundamentalmente
en el sector de la construccion, e primer
punto de inflexion hacia abajo del sector
fue el final delas obras paralas olimpiadas
de Atenas en 2004, que sumi6 ya a muchos

deélosen e paro. Lasituacion se haagra-
vado rgpidamente como consecuenciadela
brutal crisis econémica que asola a Grecia,
disminuyendo de forma sistemética las di-
visas que los trabajadores albaneses pue-
den enviar asu pais, asi como lasinversio-
nes que los capitalistas griegos realizan en
Albania. Todo ello ha contribuido a au-
mentar mucho més la situacion de miseria
de la poblacion albana.

Capitalismo,
nada que ofrecer

El ejemplo del pueblo tunecino ha mostra-
do como la movilizacion de los trabajado-
res, los estudiantes y las clases més desfa-
vorecidas pueden derribar hastaal régimen
mas tiranico. Esto también hatenido su in-
flujo en Albania, incluso miembros del pro-
pio gobierno han acusado alos manifestan-
tes de querer dar un “golpe de estado simi-
lar a de Tunez”. También, en la actuacion
de la autoproclamada “ comunidad interna-
ciona” hay similitudes con los sucesos de

Tunez. Las potencias imperialistas no du-
dan en apoyar a estos gobiernos tiranicosy
corruptos siempre que los mismos estén
dispuestos a plegarse a sus intereses. Sélo
el terror que les infunden las masas en mo-
vimiento hace que empiecen a soltar lagri-
mas de cocodrilo y ahablar de paz, libertad
y comisiones de investigacion. Cuén dife-
rente es la actitud de “los campeones de la
democracia’ con Cubay Venezuela hacia
donde siempre estdn preparados a lanzar
todo su veneno criminal a las primeras de
cambio.

L os medios burgueses buscan ahora con-
vencernos que es el “huevo” de la corrup-
ciony latiraniae que producela“galina’
del fracaso del capitalismo. Pero el orden
defactoreses el contrarioy si alterael pro-
ducto. Pues es un capitalismo senil y deca-
dente, que ya no tiene nada que ofrecer a
las clases oprimidas, € que permite y ne-
cesita para su propia supervivencia de la
existencia de los Berisha, Ben Ali y demas
alumnos destacados del FMI y € Banco
Mundial.




POR LA DEMOCRACIA OBRERA

INTERNACIONAL

FEBRERO 2011 ¢ EL MILITANTE 5

¢,Qué intereses hay detras del referéndum
de independencia en el sur de Sudan?

Ana Sanjudn

| continente africano ha sido y es es-

cenario de las luchas e intrigas de las
grandes potencias imperialistas dispuestas
a sacar e maximo beneficio de los inmen-
Sos recursos naturales del suelo africano.
En Sudén el imperialismo briténico aplicd
la politica de “divide y venderés’ concen-
trando a la mayoria de la poblacién musul-
manay de habla érabe en €l norte, y € res-
to, principalmente cristianos y animistas,
en e sur. En 1956 Sudan consiguié la in-
dependencia, pero € imperialismo dejé
sembrada la semilla de multitud de divisio-
nes étnicas, religiosas, regionalesy tribales
que fueron el origen de posteriores conflic-
tos armados. Durante 22 afios sufrié una
cruentaguerracivil, en laque murieron dos
millones de personas y provoco cuatro mi-
[lones de refugiados. Terming en 2005 con
un Acuerdo de Paz entre €l gobierno de
Sudén, encabezado por el actua presiden-
te, el reaccionario Omar Hassan al-Bashir,
y el Movimiento de Liberacion Popular de
Sudan (SPLM principal grupo politico del
sur), dirigido por el actua vicepresidente
de Sudan y presidente del gobierno del sur,
Salva Kiir. El acuerdo, entre otros puntos,
recogia la celebracion del referéndum de
independencia.

Grandes reservas de petréleo

Sudéan es un pais potencialmente rico y en
cambio es uno de los mas pobres del mun-
do. En €l indice de pobrezadela ONU ocu-
pa el puesto 104 de un total de 132 paises
y la esperanza de vida no supera los 50
afios de edad. Sudan tiene unas reservas
petroleras de 6.700 millones de barriles, €l
80% en el sur del pais. Eso significaquela
mayor parte de la riqueza petrolera perte-
necerd a nuevo estado.

El petréleo hasta ahora ha sido la prin-
cipal fuente de ingresos del gobierno suda-
nés, entre 1998 y 2008 estos ingresos quin-
tuplicaron e crecimiento econémico del
pais. Pero estos beneficios, como en lain-
mensa mayoriade paises del Ilamado Tercer
Mundo, sélo ha enriquecido a una infima
minoria privilegiada, mientras la inmensa
mayoria de la poblacién vive en la pobreza.
Recientemente |os documentos de Wikileaks
revelaban como al-Bashir habia sacado del
pais 9.000 millones de délares, que se en-
cuentran en bancos britanicos, equivalente
a una décima parte de la renta nacional del
pais. El enriquecimiento de una pequefia dli-
te del norte, la discriminacion socia y eco-
némica del sur (latasa de pobreza en e sur
es del 85%, frente al 46% del norte), junto a
la opresion naciona y la represién que du-

rante décadas ha sufrido la poblacién del
sur amanos del reaccionario régimen de al-
Bashir, ha provocado un enorme resenti-
miento en e sur, esa es una de las razones
de del masivo apoyo alaindependencia, se-
gun la Comisién para € Referéndum el
98% habria apoyado la particiéon del pais.

¢Un paso hacia la ‘democracia
y la justicia’?

Los imperialistas, sobre todo |os gobiernos
de EEUU y laUE, han apoyado entusiasta-
mente el referéndum de independencia.
Obama en The New York Times lleg6 a de-
finirlo asi: “un voto histérico por la auto-
determinacion (...) que provocara jubilo e
inspirara un paso adelante en el largo ca-
mino de Africa hacia la democracia y la
justicia’. Pero lo que verdaderamente esta
detras del apoyo norteamericano alainde-
pendencia del sur estd el conseguir una
ventgja estratégica con relacion a China,
gue controla el 60% de la produccion pe-
trolera sudanesa. Si se crea un nuevo esta-
do, esos contratos dejan de tener validez,
se tendrian que renegociar y por tanto las
petroleras europeas y norteamericanas ten-
dran su oportunidad.

Aunque no es oficia e resultado, €l
gobierno sudanés ha dicho que lo acepta.

El nuevo estado naceria como uno de los
paises més pobres del mundo y el nuevo
gobhierno seguiriasiendo un gobierno capi-
talista al servicio del imperialismo. Desde
la celebracion del referéndum (9 de enero)
yaha habido mas de treinta muertos en en-
frentamientos fronterizos, asi que sblo es
cuestion de tiempo € resurgir del conflic-
to armado. El levantamiento de la nueva
fronteray el reparto de los recursos petro-
liferos limitrofes ya esta siendo objeto de
tensiones. También esta por resolver el des-
tino de unaregion fronteriza con etnias en-
frentadas, Abyei, que tiene que celebrar su
propio referéndum. Por otro lado, 140.000
ciudadanos del sur que viven en el norte
del pais ya estén huyendo por temor are-
presalias como consecuencia de la inde-
pendencia. La separacion del sur y la cre-
acién de un nuevo estado capitalista no es
la solucién alos problemas que sufren las
masas sudanesas ni va a suponer €l gerci-
cio efectivo del derecho ala autodetermi-
nacion de ningun pueblo. La Unica alter-
nativa es la unidad de jovenes, trabgjado-
resy campesinos sudaneses para derrocar
a sus respectivos gobiernos reaccionarios,
y mediante su luchaliberarse del yugo del
imperialismo, emprendiendo asi la tarea
de la transformacion socialista de la so-
ciedad.

Miriam Municio

n ltalia se esta gestando un ambiente

de contestacién social muy profundo,
alimentado no solo por los efectos genera-
les de la crisis sino por €l caracter particu-
larmente reaccionario y corrupto del go-
bierno Berlusconi y la dura ofensiva de la
patronal, que hallegado al extremo de rom-
per unilateralmente, en septiembre de 2010,
el convenio colectivo del sector del Metal.
El 16 de octubre, 500.000 trabajadores ita-
lianos inundaron las calles de Roma convo-
cados por la Federacién del Metal (FIOM)
del principa sindical del pais (CGIL) con-
tra este atropello y los planes de gjuste.

Efervescencia social y oposicion
sindical en la CGIL

El enfrentamiento interno en la CGIL entre
un sector que se aferra @ sindicalismo de
pactosy consensos con la burguesia (lanue-
va secretaria general de la CGIL, Susana
Camuso, ha sefidlado que “una CGIL de
oposicién no es Util”) y otro sector, agluti-
nado en torno a la FIOM, que se da cuenta
de la necesidad de un giro alaizquierda,es
una redlidad. El 8 de noviembre su comité
central aprobaba un documento en € que
exigia a la CGIL salirse de la negociacion
con el gobierno y la patronal (esta encima
de la mesa un acuerdo sobre productividad
gque contempla contratos con periodos de
prueba de un afio, la posibilidad de eliminar
los limites a encadenamiento de contratos
temporales, y el aumento del 50% de lo que
pagan los trabajadores ala seguridad social)
y proponiendo la convocatoria de una huel-
ga genera, que podria desembocar en un
movimiento que hiciera caer a gobierno.
Paradar cauce de forma controladaala pre-
sién que existe en sus bases, la CGIL con-
vocd unanuevamarchaaRomael 27 de no-
viembre, que fue masiva.

Esta convocatoria coincidia con la en-
trada en escena de los estudiantes (contra
los recortes en laeducacion plblicay la“re-
forma Gelmini”), con un movimiento muy
participativo, masivo y con unaclara orien-
tacion hacia el movimiento obrero, y cuyo
punto dgido se produjo el 30 de noviembre
con més de 400.000 estudiantes en las ca-

Ofensiva patronal contra la clase obrera italiana

La CGIL tiene que dar un paso al frente
y convocar una huelga general

lles. En este clima de contestacion social,
los trabajadores inmigrantes, también han
salido aluchar. En la ciudad de Brescia, en
octubre, se manifestaron exigiendo permi-
sosderesidencia, €l fin delasagresionesra-
cistas, respaldo legal a aquellos que denun-
cien a su patrén por no hacerles contrato,
derecho de voto, etc. Alli y en Milan hubo
manifestaciones de solidaridad por parte de
los trabajadores italianos.

La efervescencia social ha continuado
durante el mes de diciembrey alo largo de
2011, con manifestaciones exigiendo la di-
mision de Berlusconi por su implicacién,
entre otros, en casos de prostitucion de me-
nores, y una nueva convocatoria de huelga
general del sector metallrgico el 28 de ene-
ro por parte de la FIOM.

Huelga general del Metal
y referéndum en Fiat - Mirafiori

El 23 de diciembre, FIAT de Mirafiori (Tu-
rin) firmaba un acuerdo con algunos sindi-
catos, rompiendo con el convenio nacional
del metal, como ya hizo meses atras en su
planta de Pomigliano (N4poles), y que se
llevaria a referéndum el 13 y 14 de enero.

LaFIOM se opuso radicalmente y convocd
huelga general del sector, que a pesar del
boicot y silencio informativo del que ha si-
do rodeada, tuvo un seguimiento cercano al
80%, seglin €l sindicato, y decenas de miles
de trabajadores salieron alacalle en 20 ciu-
dades, exigiendo la convocatoria de una
huelga general ala CGIL.

FIAT pretende una verdadera vuelta a
las condiciones laborales del siglo diecinue-
ve. Lapatronal y laburguesiaitaliana quie-
ren evitar cualquier respuesta por parte de
los trabajadores que le impida, en esta si-
tuacion de crisisy competencia brutal por el
mercado, mantener sus posiciones. Para
ello, la existencia de sindicatos, en si mis-
ma, es un obstaculo. Més, si alguno ha de-
cidido dar la batalla.

Con €l nuevo convenio de empresa en
Mirafiori, que entrara en vigor en 2012, se
amplia un turno més de trabajo semanal, ha
br& tres turnos diarios de ocho horas, y la
posibilidad de dos turnos diarios de diez ho-
ras seis dias ala semana. Extiende el niUme-
ro maximo de horas extras por trabajador de
40 a 120 horas anuales, se reduce de 40 a30
minutos diarios las pausas por descanso, se
podra no pagar |os primeros dias de baja por

enfermedad en algunos casos. El trabajador
no podra hacer huelga contra lo firmado, a
riesgo de ser sancionado e incluso despedi-
do por infringir su contrato. Pero, alin hay
mas, |os sindicatos que no hayan firmado (es
decir, laFIOM, que es mayoritario en FIAT)
no tendran derecho a representacion sindi-
ca. Si aguno de los sindicatos firmantes
protestara contra el acuerdo, la empresa po-
dria negarle € derecho de convocar asam-
bleas de fabrica o no reconocer las horas sin-
dicales de sus delegados.

A pesar de todas la dificultades que han
soportado: chantgje patronal, s ho se apro-
baba e acuerdo se dedlocalizaria la planta;
una crisis econémica golpeando duramente,
slo en Turin € afio pasado crecieron los
embargos de casas en un 54,8%; la posicion
pro patronal de la direccion del Partido De-
mocrético, el candidato a acade de Turin
por el PD y e actua acaldedelaciudad, en-
tre otros muchos miembros del partido han
defendido € “si” en Mirdfiori; y e abando-
no por parte de ladireccion de la CGIL, que
con laboca pequefiahaapoyado € “No”, pe-
ro que se ha negado, no una sino varias ve-
ces, aextender e conflicto del Metal convo-
cando unahuelgagenera, y queleexigeala
FIOM aceptar € acuerdo para poder recupe-
rar su representacion... Insistimos, a pesar
de todo esto, en € referéndum, donde parti-
cipd e 96% de la plantilla (unos 5.500), los
trabajadores dieron un giemplo de dignidad.
El “no” obtuvo el 45% delosvotos, mientras
que € “si” obtuvo un 54%, (gan6 por 400
votos y gracias a voto de oficinas, en parte
jefes), ya que en la cadena de montaje los
obreros dijeron mayoritariamente “no”.

Estas condiciones laborales “esclavis-
tas’ abren la puerta a un mayor endureci-
miento de la lucha de clases y un estallido
socia que ningln convenio de empresa po-
dréfrenar.
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Aniol Santo

| nuevo gobierno de Artur Mas ha tar-

dado muy poco en poner de manifiesto
sus verdaderos objetivos eintereses. Loslla
mamientos a la unidad nacional de los cate-
lanesparasdlir delacrisisecondmicay “lahu-
mildad y vocacion de servicio a Catalunya”’
de Artur Mas en campafia electoral, se han
transformado répidamente en € anuncio de
un dréstico plan de recortes sociaes.

El gobierno de la patronal catalana

La composicion del nuevo gobierno no da
lugar a confusion. El nombramiento de los
economistas burgueses Andreu Mas-Coléll
(Economia) y Xavier Mena (Empresa y
Ocupacion), ambos independientes, ha sido
celebrada por la patronal catalanay las c&
maras de comercio. Cuatro consegjerias
(Educacion, Interior, Economia y Agricul-
tura) serén dirigidas por ex consegjeros de
los gobiernos de Jordi Pujol, precisamente
de laetapa de acuerdos con el PPen Madrid
y Barcelona.

La nueva consgjera de Ensefianza, Irene
Rigau, ya fue consellera con Jordi Pujol y
fue artifice del apoyo de CiU alaprivatiza-
dora Llei d’Educacié de Catalunya (LEC).
Se ha estrenado con el anuncio de més re-
cortes presupuestarios (retraso del pago de
las ayudas a comedores escolares, recorte
de las ayudas a las actividades de la Sema-
na Blanca, freno a laimplantacién de orde-
nadores en las aulas) y con e compromiso
deimpulsar laLEC con méas conciertos eco-
némicos, incluyendo escuelas privadas que
segregan alos alumnos por sexo.

Destaca el nombramiento como conse-
ller de Sanidad de Boi Ruiz, hasta ahora
méximo responsable de la patronal catalana
de hospitales, acérrimo defensor del copago
sanitario (que los paci entes paguen por reci-
bir servicios sanitarios publicos), y firme
opositor alahuelga que el colectivo de mé-
dicos protagoniz6 en 2006 por mejoras la-
borales. Los sindicatos de la salud han aler-
tado de los peligros de privatizaciéon y el
sindicato “Metges de Catalunya’ |o define
como el “hombre de la patronal”.

En e Departament d’Interior e nuevo
conseller es Felip Puig, que se ha estrenado
con la derogacion del cédigo ético de los
Mossos d’ Esquadra. Aungue dicho cédigo,
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El gobierno de CiU lanza una
ofensiva contra los gastos sociales

impulsado por Joan Saura (ICV) en su eta-
paen Interior, no sirvié para acabar con los
abusos policiales y torturas en las comisa-
rias, e mensgje de CiU es claro: éste sera
un gobierno con mano dura contralajuven-
tud, los inmigrantes y la clase obrera.

Plan de ajuste

Antes del primer mes en el gobierno, Artur
Mas ha anunciado un plan de recortes so-
ciales sin precedentes. El presupuesto de la
Generalitat en 2011 disminuira “como mi-
nimo” un 10%, unos 3.000 millones de eu-
ros. Losrecortes sociales se centraran en sa-
nidad, en torno alos 850 millones de euros,
y en educacion publica. Ademas de esto, se
estudia la posibilidad de llevar a cabo ope-
raciones financieras con edificios de la Ge-
neralitat (hospitales) para obtener liquidez,
es decir, en la préctica se rehipotecaran edi-
ficios publicos.

La derecha ha acusado al tripartit de ha-
ber falseado las cuentas, y ha cifrado el dé-
ficit fiscal de la Generdlitat en el 3'6% del
PIB catalan, unos 7.800 millones de euros.
L os 2.500-3.000 millones de euros recauda-
dos con la emisién de los llamados bonos

patriéticos en octubre pasado, no han sido
suficientes para hacer frente alos gastos co-
rrientes de la Generalitat, y segun afirma el
nuevo gobierno, en caso de no emitir nue-
vos bonos de deuda publica (paralo que ne-
cesitan el permiso del gobierno central), en
un par de meses no se podra hacer frente al
pago del salario de los funcionarios. De ahi
laurgencia del plan de gjuste.

Esta urgencia por recortar los servicios
publicos desaparece cuando €l foco se sitdia
en los beneficios empresariales. A la vez
gue exigen e imponen sacrificios a los tra-
bajadores, han suprimido en su totalidad e
Impuesto de Sucesiones, que tras su refor-
ma en e afo 2010, tan sdlo afectaba al 6%
mas rico de la poblacién, 1o que supone de-
jar deingresar 400 millones de euros, es de-
Cir, un nuevo regalo alos mas ricos.

El nacionalismo de
la burguesia catalana

Durante €l dltimo periodo €l profundo des-
contento socia entre amplias capas de la
poblacién, acentuado por la crisis econémi-
cay € desempleo masivo, se ha expresado
en Catalunyatanto en €l terreno de lalucha

de clases (la exitosa Huelga General del 29
de septiembre) como en defensa de los de-
rechos democréticos nacionales (la masiva
manifestacion contra el recorte del Estatut),
atizando en ambos casos el descrédito hacia
lapalitica oficial y la polarizacion politica.

La burguesia catalana es totalmente
consciente de este proceso, y esta utilizando
demagdgicamente las legitimas aspiracio-
nes de la poblacién catalana a favor del de-
recho a decidir y contra las imposiciones
antidemocréticas. Artur Mas 'y € mismisi-
mo Jordi Pujol se han declarado reciente-
mente favorables ala independencia de Ca-
talunya (en un plazo indeterminado) con
ocasion de la consulta sobre la independen-
cia que se celebrard en Barcelona y otros
municipios en abril de 2011.

La sentenciadel Tribuna Supremo, im-
poniendo el castellano como idioma vehi-
cular en la educacion junto a catalan, rom-
piendo asi uno de los elementos centrales
delapoliticadeinmersion lingtiistica, hasi-
do percibido (correctamente) como un ata-
gue alalengua catalana'y como una nueva
imposicién del aparato del Estado, en lali-
nea del recorte del Estatut por parte del Tri-
bunal Constitucional. CiU utiliza ésta y
otras imposiciones para presentarse como
defensora de la lengua catalana, cuando en
la préactica esta recortando los cursos publi-
cos gratuitos de catalan para trabgjadores
inmigrantes y son pioneros en la politica de
degradacion y privatizacion de laeducacion
publica, con sus evidentes consecuencias
negativas en lainmersion linguistica.

L os drésticos recortes sociales que apli-
carén los atribuyen a “expolio fiscal de Es-
pafia’. En realidad, cualquier competencia
o transferencia que consiga Artur Mas del
gobierno central, en ningln caso ira en be-
neficio de la mayoria de catalanes (invir-
tiendo en educacion o sanidad publica) sino
para beneficio de la burguesia catalana, co-
mo sucedi6 cuando Pujol apuntal6 alos go-
biernos de Felipe Gonzélez y posteriormen-
te de Jose Maria Aznar. Exactamente, el
mismo papel quieren jugar ahora Duran i

Empresarios y altos cargos del gobierno
asturiano imputados por corrupcion

finales de enero, saltaba la noticia en Asturias
de la detencién e ingreso en prisién del ex con-
sejero de Educacioén, José Luis Iglesias Riopedre,
de la ex directora de Planificacién, Centros e In-
fraestructuras del Principado y de la funcionaria
Marta Renedo Avilés, acusados de prevaricacion,

Ménica Iglesias

El presidente del Principado hatardado va-
rios dias en reaccionar al escandalo, y sus
Unicas declaraciones han sido para apoyar
al antiguo consgjero de Educacion. Por su
parte, laFederacién SociaistaAsturianaha
guerido desmarcarse de la accion de go-
bierno, y ha expulsado a Riopedre del
PSOE, lo que ha provocado roces con €
gobierno asturiano.

Aungue los hechos estédn bajo secreto
de sumario, lo que se va conociendo apun-
ta.a un auténtico escenario de corrupcién y
robo de las finanzas publicas que emerge,
ademés, cuando hace poco €l gobierno as-
turiano del PSOE-IU aprobaba unos presu-
puestos que recortan los gastos practica-
mente en todas las consgjerias. Con € es-
candalo actua, resulta especialmente san-
grante €l recorte en educacion, donde pese
a haber este curso unos 1.700 alumnos

mas, nos encontramos con 300 profesores
menos. También ha sufrido recortes € tra-
mo de educacion infantil de 0 a 3 afios,
donde se eliminaron directores, y sehan re-
ducido drésticamente las ayudas para com-
prade libros. Todo en aras de “racionalizar
g gasto”.

‘Racionalizar el gasto’ para
optimizar sus beneficios

Ahora han trascendido algunas de las préac-
ticas habituales en dicha consgjeria, avala
das por sus méaximos responsables, en
cuanto al suministro y equipamiento de los
centros publicos. “... un colegio asturiano
fue sometido hace pocos afios a una refor-
ma integral (...) Llegado el momento de
contratar € equipamiento, €l director con-
tactd con la Direccion Genera de Centrosy
su responsable, M2 Jestis Otero, fue clara:
“Ya pasan por ahi los de Almacenes Puma-

cohecho, malversacion de caudales publicos, tréfi-
co de influencias, negociaciones prohibidas a fun-
cionarios, fraude y blanqueo de capitales, todo ello
relacionado con el cobro de comisiones ilegales en
adjudicaciones irregulares. También estan imputa-
dos los empresarios Victor Manuel Mufiiz, de la

rin’. Cuando € comercial de Almacenes Pu-
marin paso por €l centro, (...) desechd de
un plumazo la reutilizacion de todos los
muebles que a equipo directivo le habian
parecido que estaban en buen estado y po-
dian ser reutilizados, incluidas a gunas par-
tidas que habian sido recibidas en e centro
hacia apenas unos meses. ‘Hablé con la
Consgjeriay les dije que no me parecia nor-
mal que pusieran alazorraacuidar del ga-
Ilinero. Eralégico que & de la casa de su-
ministros nos quisiera vender o mas posi-
ble pero me parecid demasiado’ cuenta €l
responsable de laescuela. Ledijeron que no
se preocupara. Al final, el colegio se monté
‘a estrenar’.(...) El colectivo de directores
de Gijon cuestiond en su dia, la inversion
que les llegd impuesta para cambiar todos
los equipos informéticos de los centros.
Muchos quisieron hacer valer que tenian
equipos muy nuevos, e incluso recién insta-
lados, que iban a la perfeccion. ‘No hubo

compaiiia Igrafo, y Alfonso Carlos Sanchez, de Al-
macenes Pumarin, que han quedado en libertad con
cargos, tras el pago de una fianza de 300.000 euros.
Hay mas empresas investigadas y se ha recogido
documentacion de varias consejerias, sin que ha-
yan trascendido los detalles.

nada que hacer, los habiaque cambiar’” (La
Nueva Espafia, 26 de enero de 2011).

Curiosamanerade “racionalizar el gas-
to”. Imaginamos €l cabreo que sentirdn los
funcionarios de a pie, a quienes se les ha
descontado e 5% del salario “porque no
hay dinero”.

Advertencias en la adjudicacion
de contratos y una polémica Ley
de la Funcion Publica

Tras destaparse este caso, son muchas las
voces gque piden que se investiguen mas
consgierias y mas adjudicaciones publicas.
De hecho, Marta Renedo (que podria haber
robado en torno a 1,5 millones de euros) lle-
g6 ala administracion regiona de la mano
deAnaRosaMigoya, laconsgerade Admi-
nistraciones PUblicas, quien posteriormente
la incorpord a su consgjeria como Jefa de
Servicios Administrativos. La reaccion del




POR LA DEMOCRACIA OBRERA

Lleiday Artur Mas, tanto con € gobierno de Zapatero como
con un futuro gobierno del PP.

La crisis del reformismo

Como analizamos en EL MILITANTE de noviembre y diciembre,
larazén principal de la victoria de la derecha catalana ha sido
la abstencion masiva de jovenes y trabgjadores, y la crisis pro-
funda del reformismo, que con su poalitica le ha entregado el
gobierno en bandgja. Ahora, para hacer frente ala politica
reaccionariade CiU, € principa obstaculo con el que cuentala
clase trabajadora son sus propios dirigentes.

Laderrotaelectoral havenido seguidadelamayor crisisin-
ternadel PSC de su historia. Laretirada de Montilla ha abierto
lapugnaentre el sector del aparato del partido, vinculado a po-
der municipal del drea metropolitana, y €l sector denominado
“catalanista’ del entorno de Maragall.

Es significativo que una de las figuras del sector “catala-
nista’, Ferran Mascarell, el que fue Conseller de Culturacon €
tripartit, no hatardado ni un segundo en pasarse a gobierno de
Artur Mas. Y € conseller de Economia del tripartit, Antoni
Castells, que se neg6 aiir en las listas electorales y compar6 al
PSC “con € Titanic hundiéndose’, aboga pablicamente por la
formacion de un partido catal anista de izquierdas desvinculado
del PSOE.

Ahora se van a celebrar elecciones primarias en el PSC pa-
rala candidatura a la a caldia de Barcelona, que segun las en-
cuestas pueden perder tras treinta afios de gobierno municipal,
entre el actual acalde Jordi Hereu'y Montserrat Tura, conselle-
rade Interior y Justicia en €l tripartit. Y hasta el mes de octu-
bre no se celebrara el congreso del PSC, asi que la crisis inter-
na se prolongara.

A pesar de todo, los dirigentes de ambos sectores, lejos de
romper con la politica de colaboracién de clases que ha produ-
cido €l desastre electoral, la estan profundizando. Lainvestidu-
ra de Artur Mas fue gracias a los votos del grupo parlamenta-
rio del PSC.

Los dirigentes sindicales de CCOO y UGT estan aplicando
en Catalunya la misma politica sindical de desmovilizaciony
pacto social que en el resto del Estado. Recibieron el nombra-
miento de los consellers de Economiay de Empresay Ocupa
cién, con una satisfaccion sorprendente, asignandoles gratuita
mente la etiqueta de “ defensores del gasto publico, de las poli-
ticas de salidade lacrisisjustay equilibrada, basadas en el fo-
mento del empleo y el didogo socia”. No ha hecho faltani un
mes para desmentir tal disparate.

A pesar del freno de los dirigentes sindicales, lafrustracion
socia y rabia acumulada bajo la superficie no para de incre-
mentarse. El desempleo sigui6 creciendo en el Ultimo trimestre
de 2010, y el proceso de cierres de fabricas no se detiene. El Ul-
timo caso, €l cierre de Yamaha en Palau-Solita i Plegamans
(Vallés Occidental) con el despido de mas de 400 trabajadores.
Toda esta rabia esta preparando un auge en la lucha de clases
gue, mientras mas tiempo tarde en darse, mayor sera en exten-
sién y explosividad.

gobierno del Principado a conocerse la noticia ha sido la de
echar balonesfuera, insistiendo en quelainvestigacion esfru-
to de una accién del propio gobierno que detect6 lasirregula
ridades de Marta Renedo, cesandola fulminantemente y po-
niendo todo en conocimiento de lajusticia. Pero laredidad es
gue fue através de Hacienda como se levanto laliebre, a in-
vestigar varias cuentas creadas por esta funcionaria.

Asi las cosas, existe la sensacion de que esto puede ser
solo lapuntadel iceberg. Desde la Sindicatura de Cuentas se
ha sefialado en varias ocasiones falta de objetividad y trans-
parencia en contratos del Principado, y ha constatado “defi-
ciencias’ por arbitrariedad en la adjudicacion de nuevos
contratos del Hospital Central de Oviedo (HUCA), entre
otros. Por otra parte, el Tribunal Superior de Justicia de As-
turias anul 6 cuatro veces en un afio y medio una convocato-
ria de puestos de altos funcionarios (los que intervienen en
proyectos de adjudicacion de obras publicas) por haber sido
designados a dedo.

JesUs Iglesias, € coordinador general de U de Asturias
(con dos consgjerias en € gobierno del Principado) ha mani-
festado que es necesario “evaluar” los mecanismos y filtros
para“impedir que se puedan dar situaciones como estas’. Sin
embargo, recientemente han contribuido a la aprobacion de
lareformade laLey delaFuncion Piblica que abunda en el
método de la “dedocracia’ y amplia los puestos que pueden
designarse de esta manera. A nadie se le escapa que este pro-
ceder favorece como minimo e enchufismo, la sumision a
consgjero de turno y las corruptelas de toda clase.

Sin duda, este caso estd muy |ejos de cerrarse y no seria
extrafio que la trama acanzara a mas atos cargos del go-
bierno. Laindignacion que siempre suscitan casos de este ti-
po aumenta més aln cuando cada dia se da una nueva vuel-
ta de tuerca para echar todo el peso de la crisis sobre las es-
paldas de la mayoria de la sociedad, y pone de manifiesto la
farsa de una democracia sobre la que no tenemos ningun ti-
po de control efectivo.
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Oscar Egido

¢Quiénes son esos 37 empresarios
gue se reunieron con Zapatero? B&-
sicamente |as mayores empresas de
labolsa espafiola mas algunas que no
cotizan (como El Corte Inglés, Mon-
dragén, las mayores cajas y Merca-
dona, que no acudio). Si en los afios
70 se hablaba de “las cien familias’,
recientemente el diario Publico des-
velabaque “ un selecto grupo devein-
te familias controla e 37,1% del
Ibex (las 35 mayores empresas coti-
zadas), pese a que las acciones que
poseen equivalen aun 12,2% del in-
dice”. A través de consgjeros afines
y participaciones cruzadas cada vez
mMenos personas tienen mas poder en
las empresas. De hecho, si s6lo hu-
bieran estado los representantes de
la Banca, € panorama habria cam-
biado bien poco: de las seis princi-
pales empresas cuatro son bancos o
cajasy controlan las dos siguientes,
Telefénica 'y Repsol. Como explicd
Lenin, en lafaseimperiaistadel ca-
pitalismo, la preponderancia de la
burguesia financiera es absoluta.

Yendo al detalle, en la reunion
habia banqueros como Botin o Fran-
cisco Gonzélez, que condujo la pri-
vatizacién de la banca publica para
seguir al mando del BBVA. El Ban-
co Popular, tradicional punto de
apoyo del Opus Dei, 0 el Sabadell
controlado por la burguesia catala-
na, también estaban. En cuanto alas
Cagjas, las dos mayores (La Caixay
Caja Madrid) hicieron valer su pre-
tension de convertirse en grandes
grupos bancarios.

Después venian Telefonica,
Repsol, Endesa 0 Gas Natural, anti-
guas empresas publicas construidas
con impuestos y tarifas dtas y en-
tregadas a capital financiero para
desgracia de sus trabgjadores y de
todos los consumidores. Ultima-
mente también se dedican a saquear
Ameérica Latina, y por supuesto, |10
gue haciafalta segin ellos para salir
delacrisiserasubir laluz, €l gasy
la gasolina.

También asistié una nutrida re-
presentacion de los constructores,
seisentotal. No cabe dudade quelos
Dd Pino Cavo-Sotelo, Entrecana-
les, Villar Mir, Florentino Pérez, Ko-
plowitz o Del Rivero son un g emplo
del emprendedor espafiol, innova-

o B

que hacer.

dor y desvinculado del ladrillo, asi
como del respeto delanormativala-
boral atravésde sus contratasy sub-
contratas en las obras. Como sevaa
recortar €l gasto en obra publica, se
estadn introduciendo en otros nego-
Cios como aeropuertos y servicios
privatizados. Por supuesto, la priva-
tizacion de AENA y la gestion pri-
vada de hospitales e infraestructuras
les parecia absolutamente impres-
cindible para € “interés genera”.
Abertis, la principal concesionaria
de autopistas y beneficiaria de las
ayudas publicas, también estuvo
presente. Sus accionistas més desta-
cados, La Caixa (por algo Catalunya
es la comunidad con mas pegjes) y
la familia March, descendientes del
ilustre banquero que financio e gol-
pe fascista de 1936.

Hablando de antecedentes ilus-
tres, César Alierta, presidente de Te-
lefénica vinculado a PP, es hijo del
acade franquista de Zaragoza, y
entre los Benjumea, tradiciona fa-
milia de la burguesia sevillana y
duefia de Abengoa, se cuentan va-
rios ex ministros del dictador y nu-
merosos titulos nobiliarios.

Un pequefio grupo de empresas
de tecnologia, como la citada Aben-
goa, Gamesa, Indra o Hispasat (las
dos Ultimas también fueron publicas
y se privatizaron), son e gemplo
perfecto del “nuevo modelo produc-
tivo” del que tanto se ha hablado (-
timamente. Es e sector publico el
gue paga sus desarrollos e innova-
ciones ademas de los beneficios de
SUS accionistas, sea directamente a
través de subvenciones o indirecta-
mente con mayores tarifas eléctri-
cas. El potencial de creacion de em-
pleo serevelacon lasfébricas de ae-
rogeneradores cerradas Ultimamente
parallevar la produccién a China.

Los hoteleros Escarrer (Sol Me-
lid) y Riu se qugaron amargamente
de lo abandonado que esta € sector
por e gobierno. Desde luego, seria
conveniente que éste vigilaramés de
cerca las condiciones labordes y la
represion sindical que impera en la
hosteleriaY hablando de represion
sindical, también estaba presente Isi-
doro Alvarez, presidente de El Corte
Inglés, empresa pionera en la crea
cién de sindicatos amarillosy e des-
pido de trabgjadores “rebeldes’. Otro
sector pionero en atagques contra los

Zapateroy los 37 ladrones

| pasado 26 de noviembre Zapatero recibia a

los principales 37 empresarios del pais, unas
semanas después de que se encontraran con el
rey. Aunque supuestamente el objetivo de la reu-
nién era analizar la situacién de la economia, tu-
vo un claro caracter ejecutivo: el gobierno se
comprometi6 a acelerar las “reformas” empren-
didas (laboral, pensiones, cajas de ahorro...) co-

mo le exigian los empresarios (“que no le tiemble
el pulso”). A cambio, los representantes de la
burguesia espafiola adquirieron un vago com-
promiso de “arrimar el hombro”. Ademas, acor-
daron reunirse de nuevo en unos meses para
“evaluar los avances”, es decir, para examinar si
el gobierno ha asimilado bien todo lo que tiene

trabgjadores, que ha perfeccionado
las tacticas de EREs, despidos y
chantaje continuo es el del automo-
vil, que estaba representado por €l
presidente de su patronal, ANFAC.

La prensa destacé la ausencia de
Roig, €l presidente de Mercadona, y
de la superestrella del empresariado
espariol, Amancio Ortega, duefio de
Zara, que dej6 en manos de su con-
sgjero delegado acudir alacita. Es-
tetipo, gemplo del “emprendedor”,
basd su fortuna en la hiperexplota-
cién de las mujeres gallegas me-
diante el trabajo a domicilio o con-
tratas de talleres masificados, jorna-
das de més de 12 horas 'y sueldos de
miseria, ahora exporta su “modelo”
a otros paises y se nos presenta co-
mo paradigma de éxito. Otro que
delegd en un gecutivo fue Berlus-
coni, duefio de Telecinco. Tal vez
estuviera ocupado en alguna de sus
“fiestas” con menores de edad.
Tampoco estuvieron personajes co-
mo “los Albertos’, los March o De-
metrio Carceller, clasicos en los
consgjos de administracion de las
grandes empresas pero que no con-
trolan directamente ninguna.

¢Democracia?
¢Qué democracia?

Saltédndose toda la escenografia del
parlamentarismo y de las institucio-
nes "democréticas’, la oligarquia
dictaba a gobierno las acciones a
seguir. Paradojas de la democracia
burguesa, esgraciasalafuerzadela
clase obrera que el PSOE esta en el
gobierno. Asimismo, las fortunas de
estos oligarcas parasitos, que ahora
quieren haceros pagar la factura de
su fiesta, proceden del trabajo no re-
munerado a la clase obrera, que es
la Unica clase que genera riqueza.
En la democracia burguesa, una in-
fima minoria social, que no ha ele-
gido nadie y que vive del trabgo
ajeno, decide el destino de la mayo-
ria; y los que verdaderamente traba-
jan'y son lainmensa mayoria de la
sociedad, no deciden nada. Habra
que invertir las cosas. La Unica de-
mocracia rea y posible es aquella
en que los medios de creacion deri-
quezay € poder estén en manos de
la clase obrera. Solo asi la mayoria
delasociedad podrarealmente deci-
dir sobre su futuro.
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La ‘Ley Sinde’ no nace por amor al arte

Ana Garcia

ras el rechazo de la Ley Sinde en el

Congreso de los Diputados hace al-
gunas semanas, la polémica sobre la mis-
ma se reabre con mas fuerza que nun-
ca. Pero, en qué consiste realmente, a
qué intereses respondey qué fines per-
sigue son cuestiones importantes ares-
ponder paratener una posicion clara al
respecto.

La polémica ley ha sido presentada como
una medida para luchar contrala pirateriay
asi proteger los derechos de autor, pero lo
que en realidad encierraes la defensade los
intereses de las grandes empresas producto-
ras coartando asi €l acceso ala cultura para
lamayor parte de la sociedad.

La ley establece que una Comision de
Cultura podra “tomar medidas para que se
interrumpa la prestacion de un servicio de
la sociedad de la informacion que vulnere
derechos de propiedad intelectual o parare-
tirar los contenidos (...) siempre que el pres-
tador, directa o indirectamente, actle con
animo de lucro o haya causado 0 sea sus-
ceptible de causar un dafio patrimonial”.
Asi que cualquier web, tenga 0 no animo de
lucro, seré susceptible de ser cerradaya que
précticamente todas utilizan contenidos (fo-
tos, textos, enlaces) que potencialmente
“vulneran” los derechos de propiedad inte-
lectual.

Enlaprimerapropuestade estaley € cie-
rre de las webs en ningiin momento dependia
de la actuacion judicial, lo que desde € pun-
to de vistade |alegalidad burguesa congtituia
una completa aberracion. Finalmente, los
jueces participaran aunque solo al final del
proceso, para validar o no la decision de
cierre de webs tomada por dicha comision.
Esencialmente, ésta hasido lamodificacion

realizada tras las negociaciones del PSOE
con el PPy ClIU paraaprobar laley en el se-
nado. No obstante, el mayor o menor papel
asignado a poder judicia no es el punto
mas importante ya que tradicionalmente
tanto las leyes como la parte del aparato del
Estado encargado de “interpretarlas’ son
instrumentos en manos de |a burguesia para
la defensa de su propiedad y de sus nego-
cios, del tipo que sea. Precisamente es en
esto en lo que se inspira e nacimiento de
esta ley: la defensa del trozo de pastel que
las multinacionales de la cultura, las gran-
des productoras, €tc., no estan dispuestas a
negociar con nadie y que tratan de conser-
var con €l hipdcrita argumento de preservar
la cultura

Las grandes productoras
y el verdadero negocio
de los derechos de autor

Esa idilica imagen de amor por la cultura
que tratan de proyectar las grandes produc-
toras no puede ser més engafiosa. Cuando
explican que la pirateria hace que las peli-
culas y discos originales no se vendan y
gue, por tanto, la supervivencia de masicos
y cineastas esté en peligro, no hacen mas
que tratar de aprovecharse, por medio de la
demagogia, del sentimiento general que la
gente siente de respeto y aprecio ala cultu-
ra'y sobre la necesidad de desarrollarla y
preservarlatodo lo posible.

Sin embargo, no se pueden identificar
los intereses de las multinacionales con la
supervivencia de la cultura. De hecho, lo
gue no explican es que muchos de esos mi-
sicos o artistas ni si quiera viven fundamen-
talmente gracias a esos CDsy DVDs origi-
nales (son las grandes productoras las que
rentabilizan su produccion y comercializa-
cion) sino a sus trabajos y actuaciones.
Quien realmente acaba con los dere-
chos de los artistas es el monopolio
de las productoras y distribuidoras
que, ademas de dificultar enorme-
mente €l acceso de jévenes artistas al
sector, les obligan desde su posicién
de dominio a vender esos preciados
derechos de autor conlos que ellos se
enriqueceran por los siglos de los si-
glos. Ademés, tratando de coartar la
libre circulacion de culturaen lared
no hacen més que condenar a los au-
tores a seguir siendo desconocidos si
no aceptan pasar por las condiciones
que estas grandes multinacionales les
imponen.

Por si esto no fuera suficiente, to-
davia se escucha quien defiende la

idea de que estas multinacionales viven de
vender discos y que no se les puede quitar
su medio de vida, como s se tratase de una
pequefia tienda de ultramarinos que se ve
abocada a cierre. Pero es que estas grandes
empresas se han enriquecido enormemente
gracias a internet y a las descargas. Todos
los DVDs y CDs virgenes, las memorias
USB de almacenamiento, l0s iPODs, repro-
ductores mp3, etc., que antes no existian
han enriquecido a empresas multinaciona-
les estrechamente vinculadas al negocio de
lacultura Y ellas no son las Unicas que se
han forrado con internet y las nuevas tecno-
logias, porque las compafiias telefénicas
también han hecho su agosto con la banda
ancha

La cultura no puede ser
propiedad de una minoria

Lo que viene arevelar de forma muy clara
todo este debate es que bajo e capitalismo
la cultura es un negocio mas, no tiene nin-
gun carédcter filantrépico. La imagen que
desde los grandes medios de comunicacion
se vierte al respecto es una interesada cam-
pafia publicitaria que trataalos jovenesy a
los trabajadores con un enorme desprecio
en lo que a cultura se refiere, tratandonos
como gente inculta que no se interesa por la
literatura, lamusica o €l arte, paraluego sa-
car provecho de nosotros con precios abusi-
vos. Bgjo este sistema el acceso ala cultura
esta restringido a una minoria, pero eso no
es por falta de inquietudes al respecto sino
porgue cada vez que un joven quiere com-
prar un disco, ir a ver una obra de teatro o
asistir a un concierto debe aceptar pagar
precios que realmente privan a la mayor

parte de la sociedad de poder disfrutar dela
cultura. Resulta verdaderamente ironico que
cuando los avances tecnoldgicos permiten
€0sas tan asombrosas como Internet, una
herramienta que permite el acceso masivo a
lainformacion y a conocimiento para mi-
Ilones de personas y que, sin duda, supone
un avance sin precedentes para la humani-
dad, todas las darmas salten para terminar
con ello cuanto antes. Eso no es defender la
cultura sino todo lo contrario. La culturano
puede ser un privilegio ni el negocio para
enriquecer a unos pocos sino estar accesible
y a servicio de la mayoria de la sociedad.

¢cDefensa de los derechos de autor
0 ataque a los derechos
democraticos?

Queda claro que la Ley Sinde no busca po-
ner la culturaa servicio de la sociedad, pe-
ro esto no eslo unico preocupante. Ademés
existe otro punto muy grave: se abre la
puerta legal para poder bloquear o cerrar
webs de contenido politico, social y reivin-
dicativo, con la excusa de que sus conteni-
dos vulneran los derechos de propiedad in-
telectual. Por tanto, la Ley Snde es un me-
canismo mas en la progresiva asfixia de
nuestros derechos democraticos que esta-
mos soportando en |os tltimos afios. No se-
riala primeravez que vemos como se utili-
zan herramientas de este tipo para utilizar-
se contralos activistas de izquierdas, de or-
ganizaciones anticapitalistas o sindicalistas
destacados del movimiento obrero, cum-
pliendo asi uno de los cometidos de los que
“laley” o “lajusticia’ estén repletas. de-
fender a la clase dominante por todos los
medios.

Daniel Reyes
Educador afiliado a CCOO

stavez el dicho se hacumplido arga-

tabla paramuchos profesionales delos
servicios sociales (trabajadores sociosani-
tarios y de la intervencién socia), ya que
las uvas nos han traido €l paro.

Nuestro sector, privatizado en gran par-
te, funciona a través de convenios que las
comunidades auténomas y los ayuntamien-
tosfirman con las distintas ONGs (esas en-
trafables entidades sinénimo de lucro) que
prestan sus servicios a cambio de la corres-
pondiente subvencion. Dichos convenios ge-
neralmente tienen carécter anual y cumplen
a 31 de diciembre, fecha en la que se fir-
man las renovaciones de los distintos pro-
yectos y programas de atencion social. En
dichos convenios se especifican a través
del pliego de condiciones los servicios que

ANO nuevo, vida nueva

se tienen que prestar, |as condiciones mini-
mas que se tienen que garantizar y € nu-
mero de trabgjadores necesarios para desarro-
llar el proyecto.

Este afio los recortes presupuestarios
han Ilegado a estos convenios (aunque hace
tiempo que se estaban llevando a cabo), por
lo que prima la tendencia a rebgjar las con-
diciones minimas exigidas, incluyendo au-
mento de ratios con la correspondiente re-
duccion de plantillas. Y debido ala privati-
zacion, dicha reduccion de persond les esta
saliendo realmente barata ya que la mayoria
delostrabgjadores de lo socia tenemos con-
tratos a fin de obra vinculados con los con-
venios; nos vamos a la calle con una mano
delantey otradetrésy sin posibilidad de de-
fensalegal aguna Y ademés, precisamente
en un contexto donde € riesgo de exclusiéon
socia por los efectos de la crisis del capita
lismo amenaza a millones de personas, los

sectores més vulnerables (ancianos, meno-
res en desamparo, personas dependientes,
discapacitados, etc.) van a sufrir € empeora
miento de la atencion que reciben, ya de por
si muy deficiente. Feliz Afio Nuevo.

Reconversion silenciosa

Esta reconversiéon del sector esta pasando
totalmente desapercibida, principamente
por dos motivos: la atomizacion y disper-
sion de los trabajadores del sector y lapasi-
vidad sindical. La sangriade puestos de tra-
bajo (y por tanto de calidad de vida de los
usuarios) se esta produciendo sin grandes
traumas (un educador menos en un centro
de menores, dos auxiliares en un geriétrico,
un trabajador social en un centro de dia, se
cierra un proyecto de intervencién en calle
gue empleaba a tres técnicos, etc.), pero
globalmente supone la pérdida de muchos
puestos de trabajo y una degradacion gene-
ra de los servicios sociales. Mientras que
para e poder sobramos educadores, traba-
jadores sociales o enfermeros, hemos bati-

do € récord histérico de nimero de agentes
policiales en e Estado espafiol, lo que degja
muy claro el modelo social que estan impo-
niendo (aungue a nadie deberia extrafiarle,
con Rubalcaba manejando €l cotarro).

Pero esta situacion se puede revertir. Es
cierto que la atomizacién y la precariedad
del sector dificultan enormemente la lucha
sindical, pero también esverdad que esto se
debe alafatade perspectivadel sindicalis-
mo reformista, que tiende aaidar las luchas
empresa a empresa sin ofrecer una aterna-
tivareal. Sin embargo, con un plan delucha
globa y contundente, que tenga como obje-
tivo dltimo el desarrollo de unos servicios
sociales publicos, democraticos y de cali-
dad, otro gallo cantaria. Existen gjemplos
de victorias obreras en luchas parcides al
plantear €l aspecto mas globa delamovili-
zacion, por gemplo la paralizacion de la
privatizacion de El Hospitalito (geriétrico
publico de Toledo), conseguida afinales del
afo pasado tras una dura lucha encabezada
por el STAS Intersindical y que unié atra-
bajadores y usuarios. Este es el camino.
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Los Pactos de la Moncloa:
ni positivos ayer, ni un ‘modelo’ para hoy

Antonio Garcia Sinde

| 30 de enero, en la Convencion Socia-
listade Zaragoza, el presidente Zapate-
ro alabd el pacto de recorte de las pensiones
firmado por el gobierno, los sindicatosy la
CEOE, y sefial6 que se trataba del acuerdo
social mas importante desde los Pactos de
laMoncloa
Ya han pasado mas de 33 afios desde la
firma de los Pactos de La Moncloa (27 de
octubre de 1977), pero, pese a tiempo
transcurrido y a las innegables diferencias
entre la situacién de aquellos afios y la pre-
sente coyuntura, unarevision del contenido
de aquellos pactos y, sobre todo, un balance
de sus resultados, puede resultar clarifica
dor para entender las consecuencias de la
actual politica claudicante de las direccio-
nes sindicales.

¢ Qué fueron los Pactos
de La Moncloa?

Los afios finales de la dictadura del genera
Franco coincidieron con €l inicio de la pri-
meracrisis genera del capitalismo desde €l
final de la Segunda Guerra Mundial, la cri-
sisde 1973-1974. Lamuerte del dictador en
1975 abri6 paso a una situacion prerrevolu-
cionaria, que se extendi6 alo largo de 1976
y los primeros meses de 1977. Durante ese
periodo, la conflictividad laboral alcanzé
cotas extraordinarias, ya que los trabajado-
res estaban dispuestos arecuperar el terreno
perdido durante los afios de la dictadura.
Mas de 7,5 millones de trabajadores (casi €
90% de la fuerza laboral total) participaron
en huelgas alo largo de esos meses, huelgas
que se iniciaban con un contenido mera
mente econdémico, pero que répidamente se
convertian en movimientos politicos que
amenazaban con desbordar €l orden esta-
blecido, como sucedié en Vitoria en Marzo
de 1976. La burguesia se enfrentaba a ese
reto lastrada por una doble debilidad. Por
un lado, las bases econdmicas del capitalis-
mo espafiol eran sumamente débiles, conse-
cuenciadel fracaso histérico de laburguesia
espafiola para cumplir con sus tareas histo-
ricas liquidando las bases econémicasy so-
ciales del Antiguo Régimen; y, en segundo
lugar, €l aparato del estado que le habia ga-
rantizado durante afios, mediante la repre-
sién més cruel, la dominacién sobre la cla-
se trabajadora se desmoronaba poco a poco
ante las acometidas de una clase obrera que
habia perdido el miedo.

El terror de la burguesia a un choque
frontal con la clase trabajadora propicié un
répido acercamiento entre los herederos del
régimen de Franco y los dirigentes del
PSOE y el PCE. Laintencion de la burgue-
sia era meridianamente clara: asociar a los
dirigentes reformistas a sus planes de esta-
bilizacién de la situacién politica 'y econo-
mica, y capear asi, con su inestimable ayu-
da, los riesgos de una explosion
social que pudiera poner en
cuestion los fundamentos del
orden capitalista

Los Pactos de la Moncloa
fueron la maxima escenifica-
¢ion de una politica de renuncia
a convertir €l colapso del fran-
quismo en una oportunidad pa-
ra la revolucion socidista. A
pesar de que fueron fuertemen-
te contestados por un sector im-
portante de |as bases sindicales,
las medidas pactadas se impu-
sieron, marcando un punto de
inflexion en la politica sindical
cuyos efectos alcanzan hasta e
dia de hoy.

Pancartas contra los Pactos de la Moncloa de secciones sin

= il Vs

Firmantes de los Pactos de La Moncloa

El contenido de los Pactos fue doble.
Por un lado se firmaron unos acuerdos poli-
ticos y juridicos que ayudaron a estabilizar
el aparato del estado y que contribuyeron a
reconstruir su legitimidad. Especia rele-
vancia tuvieron los acuerdos sobre reorga-
nizacion de las llamadas Fuerzas de Orden
Pdblico, que supusieron € entierro definiti-
vo de lareivindicacion de disolucion de las
fuerzas represivas y larenuncia de las fuer-
zas deizquierda a pedir cuentas por los cri-
menes de la dictadura. Los jévenes que hoy
se interesan por la recuperacion de la Me-
moria Histérica, y que se asombran de que
haya habido que esperar tantas décadas pa-
ra que simplemente se empiecen a abrir las
fosas comunesdel franquismo y se dé unase-
pulturadigna alas decenas de miles de hom-
bresy mujeres asesinados por sus ideas, de-
ben de saber que los Pactos de la Moncloa
ayudaron a extender un velo de impunidad
sobre |os cuarenta afios de horror de la dic-
tadura.

Pero el plato fuerte de los Pactos de La
Moncloa fueron los acuerdos econémicos,
gue se organizaron en torno a tres grandes
ges.

¢ Una politica presupuestariay moneta-
riarestrictiva, parareducir el déficit publico
y la masa monetaria.

e Establecimiento de topes salariales,
mediante |la supeditacion de los incremen-
tos delos salarios alainflacion prevista pa
rael siguiente afo, en vez de a aumento re-
a de los precios.

e Medidas de flexibilizacion de la con-
tratacion, que se concretaron en la autoriza-
cion de la contratacion temporal para para
dosy jévenes en busca de primer empleo, y
en la introduccion de facilidades para €
despido libre, aunque limitado a 5% de la
plantilla

Supuestamente, estas medidasiban a ser-
vir pararelanzar laeconomia, resolver €l in-
cipiente problema del paro, y abrir un futu-
ro econémico de prosperidad del que tam-
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bién se beneficiarian los trabajadores. Trein-
tay tres afios después, la revision de los
efectos de |los Pactos es demoledora.

Resultados de los Pactos

Las politicas derestriccion del gastoy lain-
version publicos, unidas alas politicas mo-
netarias restrictivas tuvieron como conse-
cuencia inmediata el cierre o reduccién de
la actividad de miles de empresas. Durante
los afios del franquismo, la burguesia habia
disfrutado de unas politicas de crédito bara-
toy de un entorno proteccionista que la de-
fendia frente ala competencia exterior. Asi-
mismo, la politica de constante devaluacion
de la peseta facilitaba la exportacion y la
entrada de turistas. De esta forma, durante
los afios 60 la burguesia acumuld ingentes
beneficios que, en lugar de reinvertirse de
forma productiva, se destinaron alaespecu-
lacion y otras actividades parasitarias.

Al iniciarse la crisis de 1973, los em-
presarios deciden poner susinmensas reser-
vas a buen recaudo, y seiniciaasi un perio-
do de fuga de capitales hacia paraisos fisca-
les (especialmente Suiza), que descapitaliza
amuchas empresas. Las incertidumbres po-
liticas de la época aceleran este proceso, de
modo que cuando entran en vigor las medi-
das previstas en los Pactos, un gran nimero
de empresarios opta simplemente por recor-
tar la actividad de sus empresas, o directa-
mente por cerrarlas, dgjando a miles de tra-
bajadores en €l paro.

Esta situacion, unidaalas nuevas facili-
dades para el despido y la contratacién tem-
poral, provoca un incremento masivo del
desempleo, cuyos efectos duran hasta hoy.

En el segundo trimestre de 1977, €l pa-
ro afectaba a 4,9% de la poblacién activa
del Estado esparfiol, algo menos de un mi-
116n de trabajadores. A raiz de los Pactos de
la Moncloa el paro sube hasta los dos mi-
Ilones (tercer trimestre de 1981), y escaa
hasta los tres millones (Ultimo trimestre de
1984). Durante varios trimes-
tres el nimero de parados no
baj6 de lostres millones, y en el
primer trimestre de 1986 bati6
su récord & alcanzar unatasade
paro del 21,65% (3.053.000 tra-
bajadores).

Por supuesto, €l objetivo de
bajar €l paro por debajo del 5%
no se acanzd jamés, y habria
gue esperar hasta el afio 2000
para que la tasa de paro bajase

-

Las politicas de tope salarial
también tuvieron un efecto du-
radero sobre las condiciones de
vida de la clase trabgjadora. En
los afios inmediatamente ante-

riores a los Pactos, la participacion de los
asalariados en la Renta Nacional fue incre-
mentandose de forma constante, en gran
medida debido a las luchas obreras que co-
menzaron a extenderse desde |os afios 60.
En 1975, los salarios representaban el
62,8% de dicha Renta, y en 1977, en medio
de las grandes movilizaciones de la Transi-
cioén, alcanzaron el 64%.

A partir de los Pactos, y a pesar de que
en algunos afios se consiguieron avances en
los salarios reales, la participacion de los
trabajadores en lariqueza del pais empezd a
caer drasticamente, hasta el punto de que en
1995 ya sdlo representaba el 49% de la Ren-
taNacional. Los quince puntos porcentuales
de diferencia engrosaron, en su mayor parte,
los beneficios del capital, que ya en 1978
iniciaron una clara senda ascendente.

Las medidas de “flexibilizacion de la
contratacion”, que permitian la contratacion
tempora y el despido libre con ciertas res-
tricciones, no sélo no promovieron la crea
cién de empleo, sino que, bajo la presion de
los empresarios, fueron extendiéndose en
los afios siguientes. Todos los limitesy cau-
telas que sirvieron alos dirigentesreformis-
tas para restar trascendencia a estas conce-
siones fueron eliminados poco a poco, y la
precariedad y el despido facil y barato han
seguido extendiéndose hasta €l dia de hoy.

Balance y conclusiones

A lavistade la situacion de la economia es-
pafiola tres décadas después de los Pactos,
puede concluirse que su efecto més impor-
tante fue el de apuntalar un capitalismo dé-
bil y parasitario, caracterizado por sus baji-
simos niveles de inversion e innovacion,
por su alergia a la inversion productiva, y
por su preferencia por resolver sus proble-
mas de rentabilidad a costa de la sobreex-
plotacion de la clase trabajadora.

Los Pactos de la Moncloa facilitaron
una extraordinaria acumulacion de benefi-
cios, basados en |os bajos salarios rel ativos.
Contribuyeron a crear una bolsa estructural
de paro, de unas dimensiones desconocidas
en otros paises capitalistas de nuestro entor-
no, y gque constituye un lastre terrible sobre
e conjunto de la economia. Pero ese paro
estructural resulté muy Gtil a los empresa-
rios. Gracias a la presion de ese gjército in-
dustrial de reserva, a que unos afos des-
pués se unieron varios millones de trabgja-
dores inmigrantes, los salarios pudieron
mantenerse muy bajos, y las condiciones de
trabajo endurecerse hasta limites propios
del siglo XIX.

Los beneficios obtenidos no se dirigie-
ron ala modernizacién de la estructura pro-
ductivadel pais. Por €l contrario, |a especu-
lacion improductiva en la bolsay en deuda
publica'y, muy especialmente, en el sector
inmobiliario contribuyeron a crear las bur-
bujas financieras que dieron lugar alacrisis
gue ahora pretenden que paguemos entre
todos los trabajadores.

De modo que cuando en enero de 2011
los sindicatos pactan con Zapatero €l recor-
te de las pensiones, cuyo motivo Ultimo es
la necesidad de cubrir e terrible agujero
bancario creado por € hundimiento de la
burbujainmobiliaria, 1o que en realidad ha-
cen es intentar paliar con la misma medici-
na los males que sus politicas equivocadas
ayudaron a crear hace més de 30 afios. En
nuestras manos, como &filiados a los sindi-
catosde clase, esta el poner punto final aes-
ta escalada de concesiones que sdlo ayuda a
hacer a los ricos mas ricos, que extiende la
miseria entre los trabajadores y jubilados, y
gue ayuda a sentar las bases de futuras y
aln més dafiinas crisis.
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os extraordinarios acontecimientos que

se estén sucediendo a ritmo vertigino-
so en los paises &rabes son un hito historico.
Estamos asistiendo a un proceso revolucio-
nario clasico en todalaregion, proceso que
se inicié en Tunez con el levantamiento
contraladictadurade Ben Ali, que continGia
en este pai's contra un Gobierno que preten-
de reformar desde arriba €l régimen para
que nada cambie, que se traslada a Egipto,
donde las masas han herido de muerte a la
dictadura de Hosni Mubarak, y que tiene
poderosas influencias en todos los paises
arabesy en todo € mundo.

El papel determinante
de la clase obrera

Estarevolucion es un punto de inflexién en
la historia moderna del pueblo &rabe. Por
primera vez los trabajadores, jovenes y
campesinos han sido protagonistas, de prin-
cipio afin, delaluchay delacaidadelati-
rania tunecina. En esta ocasion no han apo-
yado a ninguna figura que tomara medidas
progresistas, ni ninglin golpe de Estado pa-
ra acabar con una monarquia corrupta (co-
mo el que protagonizé Nasser en Egipto en
1952). Esta vez estan viviendo, sin interfe-
rencias, la extraordinaria experiencia del
gran poder de las masas cuando acttian co-
lectivamente. Otro aspecto histérico de la
situacion actual eslarépida extension revo-
lucionaria. Millones de arabes recuperan la
confianzaen lalucha, apesar de brutalesre-
presiones y de las maniobras de la oposi-
cién domesticada y de la reaccién integris-
ta. COmo se exprese, y con qué rapidez, es-
te proceso, en cada pais, depende de malti-
ples factores, sin embargo el proceso es ge-
neral y ningun régimen arabe puede escapar
alasituacion de inestabilidad. Especial im-
portancia tiene lo que pueda pasar en los
dos paises clave del Magreb: Argeliay Ma-
rruecos. En Argelia ha habido importantes
manifestaciones a principios de enero (la
represién provocd cinco muertos), y rebe-
lion juvenil, y estdn convocadas para febre-
ro grandes movilizaciones. En el caso ma-
rroqui, 12.000 personas se han adherido a
una convocatoria hecha en Facebook, para
el dia 20 de febrero, por Oussama el Khlifi,
un parado de 23 afios, exigiendo laamnistia
de los presos politicos, acabar con la co-
rrupcion, y laderogacion de los poderes ab-
solutistas de Mohamed V.

Larépida extension de larevolucion, la
enorme capacidad de lucha, ha sido en gran
parte producto de la participacién masiva
de sectores habitual mente poco organizados
y politizados. Jévenes en paro, trabajadores
de sectores periféricos, campesinos arruina-
dos... Sin embargo, e papel de la clase
obreraha sido y es especialmente clave. La
determinacion de los mas oprimidos, y la
fuerza de la clase obrera, esta arrastrando
consigo ala gran mayoria de capas medias.

El desmantelamiento y privatizacién, a
lo largo de treinta afios, de los antafio pode-
rosos sectores publicos en algunos de estos
paises (especialmente Argelia, TUnez, Egip-
to), y en general, en todos ellos, la opresion
imperialista que ha extraido recursos a bgjo
precio y utilizado en su beneficio alas dife-
rentes camarillas de poder, ha tenido un
efecto drastico en la eliminacion de las ba-
ses sociaes de esos regimenes y, en e Ulti-
mo periodo, en € auge de la lucha obrera,
estudiantil y de sectores de las capas me-
dias. La correlacion de fuerzas es tan favo-
rable que larevolucion hatenido un impac-
to incluso en el aparato del Estado. Ha ha
bido numerosas muestras de simpatias de
los soldados e incluso de la policiaen los
acontecimientos de Tunez y Egipto.

Esta revolucion no se puede entender
fueradel contexto internacional. Su razon de
fondo es la crisis orgénica del capitalismo.
El anterior boom econdmico mundial no be-
neficio a las masas éarabes, a contrario. El
alto precio del petréleoy € gas natural, pro-
ductos claves de muchos de estos paises, so-

lo lucré a las camarillas dirigentes y a las
multinacionales petroleras y gasisticas,
mientras la poblacion sufria e mismo pro-
ceso de privatizaciones y saqueo que €l res-
to de paises explotados por el imperialismo

La crisis econdmica actual ha empeora-
do la situacion de las masas. El simbolo de
la lucha, en sus primeros embates, fueron
|os manifestantes empufiando barras de pan,
y es que lalucha contra el aumento abusivo
de los precios de los productos basicos, es-
pecia mente desde 2008, fue el detonante de
larevolucién, de igua forma que lo fue de
las llamadas revueltas del pan que se exten-
dieron por todo el Magreb en los 80. En
gran parte, ese aumento es debido a la in-
tensa especulacion mundial en el mercado
de la alimentacion, mercado que es uno de
los principales refugios de los especulado-
res que huyen del pinchazo delaburbujain-
mobiliaria.

La correlacion de fuerzas desfavorable
para el imperialismo le esta obligando a un
subito cambio de téactica. Se trata de garan-
tizar sudominio (y € delas camarillascom-
plices) sobre estos paises, a través de nue-
vas formas, formas mas sutiles. Es decir, de
implicar a la oposicién “tolerada” en las
instituciones, de hacer cambios cosméticos,
de desprenderse de los elementos mas pu-
trefactos y odiados que tan buenos servicios
han rendido hasta ahora. Sin embargo, esta
téctica también tiene muchos interrogantes.
Si estas reformas se producen a calor de la
movilizacion masiva, la estimulardn més.
Tanto si son valoradas como insuficientes,
COmMO Si son vistas como pequefios pasos
adelante, la conclusion del movimiento sera
clara: tenemos fuerza, el enemigo es débil,
por tanto hay que redoblar lalucha. Por otra
parte, la mayoria de partidos de oposicion
no tiene autoridad suficiente entre las masas
como para actuar de freno de ellas.

Esta nueva téctica no descarta en abso-
luto la represion masiva contra € movi-
miento, en un determinado momento, inclu-
so através de la intervencion militar direc-
ta (Estados Unidos tiene planes de ocupar €l
canal de Suez antes de perder su control),
especialmente si se llegan a tocar las bases
mismas de la explotacion capitalista (por
gemplo, si se nacionalizan las propiedades
imperialistas).

Tudnez, la revolucion
en una nueva fase

En €l caso de Tunez, la revolucion se en-
cuentra en una segunda fase, a partir de la
huida de Ben Ali. Unade las peculiaridades
del proceso aqui eslaparticipacién enlain-
surreccion de las bases de laUGTT (Unién
General Tunecina de Trabajadores). La
Union, de hondas tradiciones historicas,
mantuvo una posicién contradictoria ante el
régimen, de colaboracion en su clpula, y de
oposicién en muchos de sus sindicatos lo-
calesy sectoriales. Ante lafatade un parti-
do de oposicién real con presencia entre las
masas, el sindicato hasido el referente dela
insurreccion. En algunos sitios ha espolea-
do el movimiento, en otros se ha adherido a
él renqueando.

Del 14 de enero, diade la huida de Ben
Ali, a 17 de enero, dia en que se formo el
gobierno actual, transcurrieron unas jorna-
das clave. En esos dias las masas tenian €l
poder real, y la posibilidad de formalizarlo
con un Gobierno revolucionario, pero no te-
nian ninguna organizacion, a menos de im-
portancia, que les hiciera conscientes de es-
ta posibilidad. Desde antes de que huyera
Ben Ali, su camarilla, la clipula del Ejérci-
to, y € imperialismo, maniobraron para
arrebatar su victoria al movimiento. Moha-
med Ghanuchi, primer ministro del dicta-
dor, se hizo cargo del poder formal, alegan-
do la incapacidad “temporal” de Ben Ali
para gobernar. Esto no era en absoluto sufi-
ciente para parar la revolucion, por eso el
propio régimen en retirada impuso a Fouad
Mebazaa (hasta entonces presidente del
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Parlamento) como presidente interino, pro-
metié amnistia y elecciones inmediatas, y
Ilam6 a la formacion de un “Gobierno de
unidad nacional” con miembros de RCD
(Agrupacion Constitucional Democrética,
e partido de la dictadura), de la oposicion
legal (sin autoridad ante el movimiento) v,
especiamente, de la UGTT. Laidea de la
“unidad nacional” es una gran trampa,
¢iqué unidad nacional puede haber entrelos
gue se han lucrado con la dictadura 'y los
gue han sido oprimidos por los primeros?,
éentre los que quieren ahogar la revolucion
—aunque ahora digan que estan a favor- y
los que no tienen nada que perder, salvo sus
cadenas? Con esta maniobra el capital na-
cional e internacional queria retomar el
control de la situacion, calmar a las masas,
gue volvieran a casa los manifestantes que
permanecian enfrente del Ministerio del In-
terior. Pero no fue asi. La presion popular
obligé alos recién nombrados ministros de
laUGTT adimitir, asalir del parlamento y
otros Grganos y a no reconocer ninguna de
las instituciones de la dictadura (es decir, de
las instituciones burguesas). La revolucion
no aceptd un gobierno con participacién de
miembros de RCD, y se mantuvo firme exi-
giendo su expulsion del gobierno, ladisolu-
cion del partido y la confiscacion de sus
bienes. Los manifestantes, intentaron tomar
lasede de RCD. Durante dias |lareaccién no
pudo controlar la situacion; se sucedieron
las visitas a la sede de la UGTT para pre-
sionar. Si en ese momento el sindicato hu-
biera creado un érgano de gobierno revolu-
cionario provisional, encargado de extender
los comités que se estaban organizando, con
el fin de preparar una aternativa de Estado
al Estado burgués, una Asamblea Revolu-
cionaria de Comités, con delegados elegi-
dos en asambleay revocables, habria tenido
un impacto tremendo. Finalmente, la clpu-
la de la UGTT, después de una refiida dis-
cusion, decidié apoyar la Ultima propuesta
de gobierno presentada, que implicala sali-
da de los miembros de RCD manteniendo
en su puesto a Mohamed Ghanuchi. Su ar-
gumento fue “preservar la estabilidad”. Eso
si, no se atrevid a aceptar su participacion
en el gobierno.

El movimiento en TUnez necesita de ex-
periencias como éstas para entender las ta-
reas del momento. La revolucion no ha ter-
minado, las masas desconfian intuitivamen-
te de este gobierno, y no van a esperar para
intentar solucionar sus problemas mas in-
mediatos. Mientras los ministros corren a

presentarse en el Foro de Davosy calmar a
capital internacional, las masas intentan
completar la revolucién. En poblaciones de
algunas regiones, como Susa o Siliana, las
autoridades del régimen huyeron y la po-
blacion movilizada les ha sustituido con co-
mités revolucionarios. En El Kef, € intento
de asdlto, por parte de las masas, a una co-
misaria, €l 6 de febrero, exigiendo la dimi-
sion de los responsables policiales, ha teni-
do el resultado de cuatro muertos.

A las reivindicaciones democréticas y
sociales (depuracion profunda de la policia
y €l aparato del Estado; derecho de mani-
festacion, huelga, organizacion; disolucién
de RCD; expropiacion de sus bienes 'y los
de toda la camarilla de Ben Ali; enjuicia-
miento de todos |os responsables de la dic-
tadura; renacionalizacion de todas las em-
presas privatizadas y de las concesiones a
imperialismo; aumento general de salarios
y tope paralos precios de los productos ba
sicos; reforma agraria, etc.) hay que afadir
la consigna de |a huelga general indefinida
paratirar el Gobiernoy lade creaciony ex-
tension de comités revolucionarios en cada
barrio, empresa, Universidad, coordinando-
los a nivel local y nacional. Para esta tarea
es imprescindible un trabgjo sistemético,
tanto directamente en el movimiento, como
dentro de la UGTT, apoyandose en los sec-
tores combativos para presionar y en deter-
minado momento sustituir a los elementos
burocréticos.

Egipto, el pais clave

Egipto es el pais clave en e mundo érabe,
tanto por su poblacion de 80 millones como
por su peso econdmico, cultural e histérico.
El martes 25 de enero comenzaron las ma-
nifestaciones, y, desde €l viernes 28 hasta el
viernes 4 de febrero, millones de personas
se han hecho con el control de las calles, no
solo en El Cairo, sino también en Algjan-
dria, Suez y las principales ciudades. El re-
ferente del movimiento es la ocupada plaza
Tahrir, donde existe un nivel de organiza-
cion impresionante, con controles para evi-
tar el paso de provocadores, puntos sanita-
rios, provision de suministros, recogida de
basura, actividades Itdicas y culturales, etc.
La determinacién de las masas ha podido
superar los diferentes obstaculos con los
gue se han encontrado: la feroz represion
policial (se habla de cientos de muertos), la
presencia intimidante del Ejército desde €
domingo 30, la maniobra de presentar a po-
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licias sin uniforme, mercenarios y fascistas
como “manifestantes pro Mubarak” y de
enfrentarlos, armados y muy bien organiza-
dos, alosrevolucionarios de la plaza Tahrir,
paradesalojarlao a menos dar laimpresion
de caos. Tras este grave atagque, que provo-
c6 varios muertos €l lunes 31, pero que no
consiguio € desalojo de la plaza ante €l
arrojo de su defensa, la siguiente convoca-
toria, el viernes 4, no sélo no fue menor, si-
no que hasido la mas masiva hastala fecha.

Existe una coyuntura extremadamente
inestable que se puede romper por cualquier
lado. A pesar de latremenda fuerza del mo-
vimiento, Mubarak no ha caido. El equili-
brio estd en el punto de ruptura, una situa-
cion asi no se puede mantener por mas
tiempo. Mubarak no puede gobernar con
millones de personas paralizando la produc-
cion y reténdole en las calles. No puede re-
afirmar su autoridad cuando diez dias de to-
que de queda han sido desobedecidos siste-
méticamente por la poblacion. Pero las ma-
sivas manifestaciones, sin méas, no siempre
son suficientes para echar a un dictador (y,
de hecho, normalmente no o son).

Todo apuntaaque intentaran llegar aun
acuerdo temporal con la oposicion, bende-
cido por el imperialismo e incluso el propio
Mubarak. Como hemos dicho, los imperia-
listas quieren apartarle del poder, pero pre-
tenden presentarlo como parte de un acuer-
doy no como consecuenciadirectadelaac-
cion de masas. Controlar desde arriba los
sucesivos pasos hacia un régimen similar
con formas mas sutiles, que el movimiento
no sea consciente de su fuerza, y retomar €l
control de la situacion. jTambién la clase
dominante saca sus conclusiones de Tunez!

Dicho esto, no podemos descartar otras
posibilidades, incluyendo la resistencia de
una parte del aparato estatal a perder poder
y €l intento de utilizar €l Ejército para un
bafio de sangre que dé una leccién alare-
volucién. En este Gltimo caso, o si €l régi-
men no mide bien provocaciones como la
de forzar el desalojo violento de la plaza
Tahrir, podrian estimular la respuesta de las
masas, y ladivision de las tropas.

Tanto en TUnez como en Egipto, las ma-
niobras para descarrilar larevolucién tienen
aliados. Setrata de los opositores legales d
régimen, alternativas burguesas que Esta-
dos Unidos mima desde hace tiempo. Es €l
caso de Mohamed el Baradel, que intenta
presentarse como lider de larevolucién. Por
otro, organizaciones integristas como En
Nahda en Tunez o los Hermanos Musulma-

nes en Egipto. Estas organizaciones tienen
un programa tan reaccionario en lo econo-
mico (defienden el capitalismo) como en lo
social, y no han participado précticamente
en las luchas de masas contra el régimen,
haciendo un papel de contencién. Por su
parte, el imperialismo intenta asustar a los
trabajadores del mundo con €l espantgjo is-
lamista, vinculando la revolucién con lare-
accion fundamentalista. Por Ultimo, la poli-
tica estalinista de las dos etapas de |a revo-
lucién (primero un desarrollo prolongado
de un capitalismo nacional, que llevara a
cabo las tareas historicas de la burguesia;
después la lucha por el socialismo), la bius-
queda permanente de alianzas con un su-
puesto sector nacionalista, progresista, an-
tiimperialista, dentro de las diferentes bur-
guesias nacionales, o del aparato del Estado
0 del Ejército, despreciando y conteniendo
las movilizaciones de masas 'y sus reivindi-
caciones, ha llevado, a los partidos comu-
nistas oficiales, a triste papel de comparsas
del régimen.

Desgraciadamente para sus planes, nin-
guna de estas organizaciones tienen autori-
dad ante la gran mayoria de los participan-
tesen lalucha, y especialmente no latienen
entrelaclase obreray entrelos sectores mas
oprimidos que han despertado. No han esti-
mulado |a movilizacién, no la han orienta-
do, ni siquiera se han desmarcado del régi-
men hasta el momento mismo en que esta-
ba ya en la picota. Esto significa que ten-
drén enormes problemas para hacer tragar a
las masas acuerdos o gobiernos de “unidad
nacional”.

En € caso de Egipto, el primer intento
serio de descarrilar la movilizacion fue la
formacion de un “consgjo de sabios’, que
Ilam6 a “considerar” la negociacion directa
con Mubarak o su vicepresidente, Omar Su-
leimén, idea rechazada por los manifestan-
tes, que obviamente no se contentan con me-
nos que con la caida del dictador. En estos
momentos la oposicion lega y los Herma
nos Musulmanes, después de negarse a ne-
gociar “mientras no dimitaMubarak”, yaes-
tén haciéndolo. Si llegan a algun acuerdo,
unido a cansancio natural, podrian desani-
mar momentaneamente la movilizacion, pe-
ro a costa de que las masas saquen las con-
clusiones adecuadas del caréacter de esas or-
ganizaciones. Pero también existe el riesgo
si Mubarak no se marcha, de que e movi-
miento decida no ceder y continuar en laca-
Ile. También en Egipto la cuestion de los co-
mités es decisiva. Igual que en Tunez, exis-

INTERNACIONAL
olucidon en el mundo arabe
\S proimperialistas!
N Socilalista Arabe!

FEBRERO 2011 ¢ EL MILITANTE 11

ten multitud de comités; por otraparte, el dia
30 de enero se formd la Federacion Egipcia
de Sindicatos Independientes, que aina a
trabajadores de la industria y servicios puU-
blicosy ajubilados, y que en su declaracion
publica“invitaatodos|os trabajadores egip-
cios a crear comités civiles para defender
sus lugares de trabgjo, alos trabgjadores y a
los ciudadanos en estos momentos criticos y
aorganizar acciones de protestay huelgasen
los lugares de trabajo, con excepcion de los
lugares de trabgjo en sectores vitaes, para
que se lleven a cabo las demandas del pue-
blo egipcio”. Esvital extender |os comités, y
vincularlos ala necesidad de la autodefensa
de larevolucion (defensa de los locales sin-
dicales y de los manifestantes, proselitismo
entre las tropas, €tc.).

Qué democracia necesitan
las masas arabes

La convocatoria de elecciones libres, tan
ansiado por e movimiento, en manos de la
reaccion es un sefiuelo (en forma de prome-
sa vaga) para vaciar de contenido revolu-
cionario a movimiento. Los imperidistasy
la burguesia arabe intentan centrar la aten-
cién en este punto y esconder el profundo
contenido social de larevolucion. Las pala-
bras “libertades democraticas’ suenan
igual, pero significan distinto, en boca de
los burgueses 'y de |os obreros. Paralos pri-
meros, sélo puede significar levantar un es-
cenario aparentemente democratico, donde
se discutan cuestiones menores mientras las
decisiones fundamentales las sigan toman-
do ellos (la burguesia érabe y los imperia-
listas), a la vez que ponen todas las trabas
necesarias para que esas libertades formales
no puedan poner en cuestion quién tiene €
poder real. Para los trabajadores, “liberta-
des democraticas’ significa plenos dere-
chos de organizacién, de expresion, de ma-
nifestacion y mejoras materiales que les
permitan avanzar en su lucha por una vida
sin explotacién. Sélo con un programa so-
cialista sera posible una democraciared, la
democracia de los trabajadores y €l resto de
oprimidos.

La situacion actua en los paises arabes
reivindica plenamente la teoria de la revolu-
cion permanente desarrollada por Ledn
Trotsky. Lanica posibilidad de redlizar ple-
namente las aspiraciones democréticas de
las masas, y mejorar radicalmente sus condi-
ciones de vida, es tomando medidas decisi-
vas contra el imperialismo y €l capitalismo.
Expropiando las multinacionales que han ro-
bado la propiedad estatal y saquean los re-
cursos naturales de estos paises; las empre-
sas de las camarillas dirigentes, y militares;
labanca, y otras grandes empresas capitalis-
tas, incautando las extensiones de tierra de
los grandes propietarios y Ilevando a cabo
una auténtica reforma agraria en beneficio
de las masas campesinas, |a poblacién ten-
drialos medios para elevar |os salarios, des-
arrollar las infraestructuras, establecer servi-
cios sociales, sanidad y educacién publicay
se podria ofrecer unavidadignaatodalapo-
blacién. La méas amplia y profunda demo-
cracia, por la que luchan las masas oprimi-
das, sdlo puede realizarse de forma concreta
acabando con € poder del imperiaismoy de
la burguesia arabe, que son las dos fuerzas
gue estan detrés de todas estas crueles dicta-
duras. La clase obrera érabe, encabezando a
todos los oprimidos de |a sociedad, debe to-
mar € poder en sus manos, igual que hicie-
ron |os trabajadores y campesinos pobres en
Rusia durante la revolucién de octubre de
1917. Sdlo asi, estableciendo las bases para
un Estado obrero y socidista, es posible ga-
rantizar un amplio desarrollo econémico, so-
cia y cultural del pueblo arabe.

Laestructura del Estado burgués no sir-
ve paralos fines de una democracia obrera.
Es necesario crear las condiciones para la
sustitucién de las podridas estructuras de la
dictadura, que ahora pretenden restaurar
con un barniz democrético, por la estructu-
ra que, de forma irregular, inconstante, im-
perfecta, esta surgiendo en la poblacion de

Tunez y Egipto: los comités de diferente ti-
PO que agrupan alas masas organizadas, es-
peciamente de la clase obrera. Mantener
contra viento y marea esos comités, exten-
derlos, coordinarlos, y perfeccionarlos, or-
ganizando lastareas, no sdlo delalucha, si-
no también de todos |os aspectos de la vida
social, sentard las bases para sustituir el ca-
duco Estado burgués por un Estado mil ve-
ces més participativo y democrético: un Es-
tado de los comités, un Estado socialista,
donde cada representante sea elegido y re-
vocable por laasamblea que lo elige, donde
ninguno cobre més que el salario medio de
un obrero cudificado, donde las funciones
de representacion se empiecen aredlizar de
forma rotatoria, y donde el pueblo organi-
zado y armado sustituya al gjército perma-
nente. Esta democracia de los comités po-
dra garantizar la méxima libertad de expre-
sidn y organizacion, sin mayor limite, evi-
dentemente, que las medidas necesarias pa-
ra contrarrestar la resistencia violenta de la
reaccion.

Mientras los activistas, y especialmente
laclase obrera, lucha por extender y profun-
dizar los comités, y se crean las condiciones
para que ésta dirija al resto de la sociedad
hacia latoma del poder, es necesario desen-
mascarar todas las maniobras pseudodemo-
créticas del imperialismo. Como los maqui-
Ilgjes baratos de los antiguos regimenes esta
siendo insuficientes para aplacar la revolu-
cion, es previsible, en determinado momen-
to, que adopten la bandera, aparentemente
rupturista, de laAsamblea Constituyente. La
convocatoria, 0 la promesa de convocar una
Asamblea Constituyente, es un engafio. Sin
tocar las bases materiales del poder de la
burguesia, cualquier tipo de asamblea se en-
redara en todo tipo de discusiones y manio-
bras parlamentaristas, que polemizaran so-
bre aspectos secundarios. Mientras, los opri-
midos, los protagonistas de la insurreccion,
veran pasar €l tiempo sin ninguna perspecti-
va concreta de solucién de sus perentorios
problemas: € paro, la carestia de la vida, la
explotacion, la reforma agraria, la depura
cién del Estado. De esta forma la clase do-
minante intentara cansar a sector méas cons-
cientey activo de las masas, aidlarlo del res-
toy recuperar plenamente su control.

Es imprescindible contraponer a esta
consigna vacia, de la que ya se hacen eco
algunos grupos de izquierda, lade un Parla-
mento Revolucionario basado en el poder
de los comités, con diputados elegidos por
estos comités revolucionarios, cuyo objeti-
vo sea llevar hasta el fina la revolucién,
rompiendo con todos |os elementos del vie-
jo régimen, aplicando sin ningun tipo de
concesion las profundas reivindicaciones
democréticas, y las medidas socidistas de
lucha contra €l capital necesarias para lle-
narlas de contenido. Un llamamiento a des-
arrollar el poder de los comités, establecer
este parlamento revolucionario y un gobier-
no socialista, electrizariala participacion de
todos los oprimidos.

Para la defensa de este programa se ha-
ce urgente y necesariala construccién de un
referente politico genuinamente revolucio-
nario y marxista, capaz de agrupar alos sec-
tores mas combativos y conscientes de la
clase obrera'y de la juventud arabe, y tras
ellosal conjunto de las masas oprimidas. La
existencia de un partido marxista con raices
en e movimiento es la Unica garantia para
neutralizar eficazmente las inevitables ma-
niobras de la burguesiay del imperialismo,
consistentes en impulsar alianzas “de todos
los demdcratas’ y promover a “amigos del
pueblo” con € fin de anular la accion inde-
pendiente de la clase obreray descarrilar e
proceso revolucionario.

Laactua revolucién en el mundo érabe
esta demostrando en la préctica su caracter
internacionalista. Por eso hoy més que nun-
ca, la lucha de los oprimidos exige de un
programa socialista e internacionalista para
luchar por la creacién de una Federacion
Socidlista Arabe, para acabar con €l atraso,
lamiseria, €l sectarismo y €l integrismo re-
ligioso.



12 EL MILITANTE ¢ FEBRERO 2011

ESTADO ESPANOL

POR LA DEMOCRACIA OBRERA

El gran negocio del tabaco

Felipe Palacios

a nueva ley contra el consumo de

tabaco en lugares publicos y la su-
bida de su precio, dos veces en poco
mas de un afio, han disparado las alar-
mas en las grandes tabaqueras que se
reparten el mercado mundial. El ejem-
plo de esta ley en el Estado espafiol,
donde los fumadores son mas de diez
millones y los precios del tabaco estan
por debajo de los de Reino Unido, Ale-
mania o Francia puede ser un prece-
dente peligroso para su negocio.

Cinco grandes multinacionales se reparten
el mercado mundial del tabaco, lamayor de
ellas eslanorteamericana PhilipsMorris. Le
siguen, BAT de Reino Unido, Japan Tobac-
co e Imperial Tobacco de Reino Unido (que
absorbié a Altadis en 2008, de la cual for-
maba parte Tabacalera Espafiola que fue
privatizada en 1998).

Por dar s6lo un ejemplo del poder eco-
némico de estas empresas, €l grupo a que
pertenece Philips Morris, Altria Group, fac-
turé 101.407 millones de ddlares en 2004.
Estas multinacionales son las que estan in-
centivando la movilizacién de un sector de
los hosteleros, exagerando |os casos puntua-
les de insumision alanueva ley paradar la
sensacion de que no se cumple, y cuentan
con la complicidad encubierta de algunas
comunidades autbnomas —como la de Ma-
drid, donde Esperanza Aguirre se ha posi-
cionado en contra de laley— que no cuen-
tan con ingpectores suficientes para todos los
locales hosteleros.

Pero no sblo las tabagueras ganan dine-
ro, los impuestos sobre el tabaco son una
fuente de recaudacion para la Hacienda pu-
blica que obtiene més del 80% del precio fi-
nal del tabaco. En 2010 se recaudaron 9.266
millones de euros de |os impuestos especia-
lesy del IVA del tabaco. Desde 1990 el Es-
tado ha recaudado mas de 100.000 millones
de euros procedentes de los fumadores y a
esto hay que afiadirle las Ultimas subidas de
precio en diciembre de 2010. Esta subida
fue justificada en aras de “una economia
mas saludable y sostenible” y para rebajar
el déficit pablico; segln el gobierno la re-
baja en la fiscalidad de las pymes, €l coste
de los “orientadores de empleo” y la am-
pliacion del plazo paralaamortizacion dela
deuda alas empresas hacia necesario recau-
dar mas dinero, teniendo en cuenta que los
impuestos indirectos gravan por igual ato-

dos independientemente de las rentas, son
los trabajadores |os que subvencionan a los
empresarios através de un producto de con-
SUMO Masivo.

El tabaquismo, un problema social

El gobierno se mueve en el temadel tabaco
igual que en otros muchos, ni contentaalos
amigos ni amedrenta a los enemigos. Qui-
sieran acabar con el consumo tan exagerado
de tabaco pero sin que las tabaqueras se en-
fadasen, que los fumadores se deshabitlen
pero sin gastar dinero en tratamientos y eso
en este mundo regido por la busqueda del
maximo beneficio esimposible. Un gobier-
no que quisiese de verdad acabar con € ta-
baquismo deberia exigir a las grandes em-
presas que dejasen de afladir sustancias adic-
tivas, que en las cajetillas figurase qué lleva

exactamente € tabaco y que por supuesto
tuviese fecha de caducidad, €l poder de las
multinacional es tabagueras es tal, que estas
condiciones que cumple € producto mas sen-
cillo en cualquier supermercado selas saltan
alatorera

El consumo y la produccién masiva de
cualquier producto es la sangre del capita-
lismo, aungue este consumo genere enor-
mes gastos a la sanidad publica. EI Comi-
té Nacional para la Prevencién del Taba-
quismo calcula que los gastos sanitarios y
sociales derivados de las enfermedades ge-
neradas por el tabaco suponen el 2% del
PIB del Estado espafiol; podemos resumir
gue por cada euro ingresado por el tabaco
se gastan dos en sanidad, € negocio es re-
dondo para las tabagueras, las consecuen-
cias sanitarias del uso del tabaco las paga el
Estado.

L as pruebas cientificas son irrefutables,
€l tabaco es perjudicial paralasadudy de-
beria ser una obligacién que un gobierno
gue se llama socialista acabase con su con-
Sumo, pero esto no se puede hacer por lavia
exclusiva de la prohibicién o de aumentar
Su precio, seria necesario un plan que em-
pezase por la eliminacion de las sustancias
mas adictivas que se le afiaden al tabaco,
con la gratuidad de los tratamientos anti-ta-
baco y con buenas campafias publicitarias
paracrear un climaque favorecierael aban-
dono del tabaco y también planes parareco-
locar atodos los trabajadores del sector. Pe-
ro precisamente el ambiente socia y labora
invitaatodo menosalatranquilidady el so-
siego. El paro, la precariedad y la falta de
perspectivas vitales son las que inducen a
consumo convulsivo de todo tipo de sustan-
ciasintoxicantes, acabar con € tabaquismo no
es sdlo un aspecto sanitario sino que tam-
bién esté ligado a la lucha por transformar
la sociedad.

Un licenciado en paro

studiar en launiversidad no escosafa&

cil paralos hijos de la clase obrera: en
lamayoria de los casos tenemos que traba-
jary estudiar alavez, lo cual nos pone di-
ficil aprobar el curso completo y nos hace
entrar en un circulo vicioso: si no apruebas
no tienes beca, y sin beca tienes que traba-
jar. Uno podria pensar que a terminar la
carrera todo este esfuerzo tiene su recom-
pensa, pero larealidad es otra.

Este es mi caso, pues tras afios de estu-
dio en la universidad me encuentro sin tra-
bajo de ningln tipo y es interesante lo que
desde laadministracion, via Servicio Publi-
co de Empleo Castellano-Manchego (SE-
PECAM) nos of recen:

1) Acudo convocado a unareunion para
“licenciados en desempleo” ala que estoy
citado alas 13h. junto a una tanda de otros
cincuenta jovenes parados, enseguida nos
damos cuenta de que llevan toda la mafiana
reuniéndose con jovenes licenciados en pa-
ro. El consgo de la técnica de orientacion
laboral es contundente: “No os desaniméis
porque el que quieretrabgjar a fina lo con-
sigue’. Para ello nos pone & gemplo de
una joven que tras realizar su tercer master
universitario a final ha conseguido un em-
pleo... Lo que no dijo esta sefioraes en qué
condiciones, con qué salario y por cuanto
tiempo habian contratado a esta joven titu-
ladatras su tercer méster* aprecio deoro...
¢Tal vez con contrato de obray servicios, ha-
ciendo horas extras por la cara'y cobrando
poco més de 600 euros a mes? Aunque to-
dos imaginamos que asi era, la técnica de
orientacion tuvo a bien no decirlo para no
desanimarnos.

2) En mi segundacitacon el servicio de
Orientacion del SEPECAM, la solucién del
orientador de turno fue més clara: “Os acon-

sgjo tal y como estén las cosas en este pais
y la perspectivade futuro que hay, que bus-
quéistrabajo fuera’. Simple, llano y direc-
to: @ consgjo del experto del Servicio Publi-
co de Empleo es la emigracion.

3) Para pdiar el desempleo y fomentar
la contratacion de jovenes licenciados/as, €
SEPECAM ofrece alaempresaprivadauna
subvencién de 3.000 euros para contratos
de licenciados en practicas por una dura
cién minima de 6 meses. Al final consegui
un trabagjo por esta modalidad en una fun-
dacién privada “sin animo de lucra”, co-
brando 625 euros y con categoria de auxi-
liar administrativo de segunda (lo cua era
un claro fraude de ley siendo un contrato de
précticas para licenciados). Hay que decir
que esta fundacién, dirigida por una ex di-
putada del gobierno regional, servia solo
para contentar a esta vigja gloria por sus
servicios prestados, complicidades y amis-
tad personal con ciertos dirigentes. El dine-
ro de las subvenciones, que se ahorraba en
pagar salarios dignos a sus trabajadores, se
lo gastaba en vigies y cenas con amigos, sin
nada que temer, porque a fina la gente an-
telaque rendir cuentas eran “colegas’.

Ademés de hacer un trabajo presupues-
tado en la subvencién paratres licenciados

é Cartas a la redaccion Da las gracias por tener trabajo
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teniendo que echar |as correspondientes ho-
ras extras sin pagar, alos seis meses (nece-
sarios para que la empresa cobre el regalo
delos 3.000 euros) mevi enlacalesintra
bajo, pero esperando denunciar las irregu-
laridades (contrato de licenciado en practi-
cas con categoria de auxiliar administrati-
vo de segunda) para que esta entidad “sin
animo de lucro” no cobrase la subvencion.

Pero mi tercer contacto con €l Servicio
Publico de Empleo regiona fue alin mas
bestia: Tras contar mi historia a funciona-
rio de turno, éste seindignay llama por te-
|éfono a su superior paraque semejante frau-
de de ley no quede impune. La respuesta
telefonica del superior es que yo deberia
dar las gracias porque con mi titulacion y
los tiempos que corren me hayan dado tra-
bajo, y confirma a funcionario que si van
a subvencionar este fraude de ley y tantos
otros casos idénticos, “porque son érdenes
de arriba’ y lo importante es que los jéve-
nes salgan de las listas del paro.

Siguiendo esta l6gica, en Cadtilla-La
Mancha |os jovenes titulados son contrata-
dos, de manera generalizada, por 6 meses
cobrando 625 euros a través de un contrato
fraudulento subvencionado por la adminis-
tracion regional, en el que alaempresapri-

* El negocio organizado en torno a mésters y posgra-

vada le sale gratis contratar personal alta-
mente cualificado con salarios de personal
no-cudificado; e sueldo misero lo paga
mos todos con dinero publico, pero € be-
neficio de nuestro trabgjo selo llevalaem-
presa privada.

Ante esta insufrible situacion los “ex-
pertos’ de la tele (esos estdbmagos agrade-
cidos con carrera) ya han encontrado la so-
lucién para que no haya universitarios en
paro o con trabajos basura: volver al tradi-
cional sistemade “que estudien los de siem-
pre’, que es decir los hijos de losricos. La
Unica alternativa que nos queda a estudian-
tes, parados y trabajadores explotados es
organizarnos y hacerles frente, cuanto an-
tes mejor.

dos universitarios (sobre todo tras el proceso de Bo-
lonia) a costa de |os estudiantes es un sector en au-
ge para aprovecharse de nuestra blsqueda desespe-
rada de trabgjo. Hoy en dia las licenciaturas y di-
plomaturas estén tan devaluadas que sin pagar uno
0 varios masters a precios desorbitados no puedes
aspirar més que a trabajos basura u opositar... Pero
como €l gobierno redujo la tasa de reposicion de
funcionarios en un 90% (en consonanciacon estafi-
losofia que defienden patronal y laUE de quelacri-
sis latenemos que pagar |os pobres) ya no tenemos
ni esasdida...
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Contra la imposicion

de la selectividad en la FP

Comision Ejecutiva Estatal
Sindicato de Estudiantes

| Ministerio de Educacion aprobd el 17

de diciembre un severo endurecimien-
to del acceso ala universidad paralos estu-
diantes de Ciclos Formativos de Grado Su-
perior (CFGS), imponiendo de hecho la se-
lectividad para los estudiantes de Forma-
cién Profesional este mismo curso, un nue-
Vo obstaculo para que los hijos de los traba-
jadores puedan ir ala universidad.

Endurecimiento de la selectividad

Hasta ahora, |os titulados en CFGS accedi-
an alauniversidad sin hacer ninguna selec-
tividad, siempre que superaran la nota de
corte especifica para los estudiantes proce-
dentes de FP. Una nota muy elevada en las
facultades con més demanda, como por gjem-
plo, Enfermeriay Odontologia, en algunos
casos superior a 9. Ahora, la nota de acce-
so serd la media del ciclo formativo (diez
puntos) y una selectividad de dos examenes
“voluntarios’, que sumaran de dos a cuatro
puntos dependiendo de cada universidad. Es-
to significaquelos estudiantes de CFGS, que
en el mejor de los casos hace dos afios ya
gue aprobaron el bachillerato, setienen que
examinar de dos asignaturas de bachillerato
gue ni siquieraforman parte del temario del
ciclo formativo que estan cursando.

Mientras el gobierno hace campafias pu-
blicitarias para“dignificar laFP’, en lapréac-
ticala condenan de antemano con el déficit
deinversiony plazas publicas. Pero ademas
con esta nueva selectividad transmiten la
falsa idea de que los estudiantes de CFGS
no estén preparados parair ala universidad.
Este endurecimiento del acceso ala univer-
sidad complementa laimplantacion del nue-
vo modelo de selectividad que el gobierno
llev6 a cabo el curso pasado, y que da més
valor alos exdmenes de selectividad (hasta
8 puntos), frente a bachillerato (con un méa-
ximo de 6 puntos).

Este reforma ha supuesto la devaluacion
del bachillerato en la medida que cuenta mu-
cho menos en la nota final que la selectivi-
dad, y en lamedida que no ha aumentado €l
ndmero de plazas en launiversidad pablica,
la subida de notas (sobre 14 en vez de sobre
10) ha significado un aumento igual de im-
portante de la nota de corte.

Contra los intentos de division
entre estudiantes de Bachillerato
y Formacién Profesional

En 2010 se suprimi6 el sistema de cuotas
por el cua se reservaba un porcentgje de
plazas en la universidad (20% de media) a

JUVENTUD
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Concentracion de estudiantes de Formacién Profesional de Sevilla

estudiantes procedentes de CFGS. Los me-
dios de comunicacion y € Ministerio han
centrado su atencion en algin caso concre-
to para vender la imagen de que los estu-
diantes de FP eran unos “privilegiados’
porgue no hacian selectividad y estaban
“acaparando” las plazas universitarias. Para
ello utilizaban ejemplos como e caso de
Educacion Infantil en la Universidad Auté-
noma de Barcelona (UAB), donde e 90%
de las plazas han sido ocupadas por estu-
diantes procedentes de CFGS. Pero lo que
no decian es que esto no esni delgjoslo ge-
neralizado; de hecho, se pueden encontrar
casos en sentido contrario més acentuados,
como sucede en lamisma UAB en la carre-
ra de Veterinaria, donde de las 140 plazas
de primero en 2010, sélo una ha sido ocu-
pada por un estudiante procedente de
CFGS, es decir, un 0,7% de las plazas.

El objetivo del Ministerio de Educacion
es claro: enfrentar a los estudiantes de Ba-
chillerato y de Formacion Profesional para
gue no luchemos conjuntamente contra €l
endurecimiento dela selectividad, que esun
ataque al conjunto de los estudiantes de fa-
milias obreras, un nuevo intento de dlitiza-
cion delauniversidad através del endureci-
miento del acceso.

En la Comunidad Valenciana € gobier-
no del PPintento aplicar lamismamedidaa
finales del curso pasado, y la respuesta ra
piday contundente de | os estudiantes consi-
guié que se retirara. Ahora se trata de un
ataque a los estudiantes de todo € Estado,
asi que larespuesta debe estar ala alturadel
calado y envergadura del atague. Por esto €l
Sindicato de Estudiantes convoca unajorna-
dade accion estatal de estudiantes de CFGS
contra la nueva selectividad el 16 de febre-
ro con concentraciones en Barcelona, Sevi-
llay Cordobay con asambleas en el mayor
ndmero de institutos de FP en € conjunto
del Estado. Hacemos un llamamiento a los
estudiantes de bachillerato, ESO y FP de

grado medio a participar en lamovilizacion
contra el endurecimiento de la selectividad.
Para coordinar la lucha proponemos el re-
parto masivo de propaganday larealizacion
de asambleas de estudiantes en los institu-
tos, donde ademés de discutir y votar lamo-
vilizacion del 16 de febrero y la plataforma
reivindicativa, se formen comités de lucha,
escogidos democréticamente, para coordi-
nar e impulsar la movilizacion.

Aumento del nidmero de plazas
en la universidad publica

Este nuevo atague esta estrechamente vin-
culado a los planes de la burguesia de ex-
pulsar a los hijos de los trabajadores de la
universidad. La imposicion del Plan Bolo-
nia ha confirmado nuestros prondsticos: au-
mento de tasas universitarias de hasta un
30%, reduccion del presupuesto de las uni-
versidades publicas e imposibilidad para
combinar estudios y trabajo. Ahora, € go-
bierno quiere incrementar alin mas las tasas
universitarias (como en lItalia, Irlanda o
Gran Bretafia), reducir €l nimero de plazas
e incluso cerrar universidades (la mal Ila-
mada “fusion de universidades”).

El Sindicato de Estudiantes se ha opues-
to enérgicamente a endurecimiento de la
selectividad, asi como a la imposicién de
dichapruebaalos estudiantes de CFGS. Pe-
ro para resolver la cuestion del acceso ala
universidad sin caer en € cualquier enfren-
tamiento entre estudiantes de Bachillerato y
de Formacion Profesional motivada por la
escasez de plazas, es necesario defender un
aumento drastico del nimero de plazas uni-
versitarias y la supresion de la selectividad.

Desde €l punto de vista de los grandes
empresariosy banqueros, y del gobierno que
se ha sometido a susintereses, sobran licen-
ciados puesto que e futuro que nos prepa-
ran es de paro y precariedad laboral. Pero
no es cierto que sobren plazas o licencia-

Un video prueba la brutalidad policial

El Sindicato de Estudiantes continua la campana
contra las redadas racistas y la represion policial

| pasado mes de octubre, €l secretario ge-

neral del Sindicato de Estudiantes, Tohil
Delgado, fue detenido en una redada racista
al interesarse por el estado de una de las mu-
jeres que estaba siendo brutalmente golpeada
por la policia. Para justificar la retencion du-
rante 39 horas de nuestro compafiero, la poli-
ciale acusd a él y alos otros seis detenidos
(miembros de una misma familia) de haber
agredido alos agentes y entablado una autén-
tica batalla campal contra éstos. Desde el pri-
mer momento |os siete detenidos negaron es-
ta version de los hechos y explicaron que su

origen latino.

Sigue toda la informacién en:

detencion tenia como Unico detonante €l ser de

Durante € mes de febrero e Sindicato de
Estudiantes haré publico € video que grabo un
vecino con su teléfono movil, y donde quedade-
mostrado que la version facilitada por la policia
no tiene nada que ver con la redidad, ala vez
que seve el comportamiento brutal que tuvieron . - .
que padecer los jovenes y trabgjadores deteni- [l [l 34
dos en esta lamentable intervencion policial. '

www.sindicatodeestudiantes.net

iNO A LAS REDADAS RACISTAS!

& |
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NATIVA O EXTRANJERA, LA MISMA CLASE OBRER

dos. faltan profesores en todos los tramos
educativos, faltan trabajadores sociaes y
psicélogos, falta persona sanitario para aca-
bar con el déficit delasanidad y laslistasde
espera... Por esta razén, defendemos el ac-
ceso directo alauniversidad habiendo apro-
bado bachillerato o FP superior, y la cons-
truccién de 250.000 plazas en la universi-
dad publica para hacer esto posible.

Contra los recortes sociales: que
la crisis la paguen los capitalistas

En endurecimiento de la selectividad forma
parte de los salvajes planes de gjuste que es-
ta aplicando el gobierno para que la crisis
capitalistala paguen la clase obreray laju-
ventud. Este curso ha habido mas de 50.000
estudiantes no admitidos en la Formacion
Profesional anivel estatal, decenas de miles
de estudiantes estudian en barracones, y au-
menta la masificacion de las aulas por los
recientes recortes de plantilla. Todas estas
medidas van directamente contra la calidad
de la educacién publica, ala vez que favo-
recen alaeducacion privada concertada, que
se beneficia de la falta de plazas (especia-
mente en FP y educacion infantil) y la de-
gradacién de la escuela plblica.

A los recortes sociales aplicados hasta
ahora, se suma lareforma laboral aprobada
en septiembre de 2010 (que abaratay facili-
ta el despido) y € retraso de la edad de ju-
bilacion a 67 afosy €l recorte en pensiones,
gue el gobierno ha aprobado en enero, con
€l escandal oso beneplé&cito de los dirigentes
sindicales de CCOO y UGT.

Dicen que no hay dinero, y que los pla-
nes de gjuste son indispensables para evitar
gue la crisis econémica se profundice. Esto
también es falso. Si hay dinero, y lo tienen
los banqueros y grandes empresarios. A 10s
150.000 millones de euros que € gobierno
de Zapatero ha regalado a la banca en los
ultimos dos afios, se suma un nuevo plan de
ayuda alas cgjas de ahorro de arededor de
20.000 millones de euros més. Todo este di-
nero publico deberia ir a prestaciones por
desempl eo, educacién, sanidad y pensiones,
y no paragarantizar |os beneficios de un pu-
fliado de multimillonarios.

EN DEFENSA DEL ACCESO
A LA UNIVERSIDAD PARA
LOS HIJOS DE LOS TRABAJADORES

Ante la falta de plazas en FP
y la imposicion de la selectividad
para los estudiantes de FP:

¢ Ningun estudiante no admitido en la FP
publica.

e Aumento de las plazas en FP de grado
medio y superior hasta cubrir la deman-
da existente.

e Eliminacion de la selectividad para estu-
diantes titulados en CFGS.

o Acceso directo habiendo superado la no-
ta de corte.

Ante el endurecimiento de la selecti-
vidad a los estudiantes de Bachillera-
to y la imposicion a los de FP:
¢ No al endurecimiento de la selectividad.
¢ Ningun estudiante de bachillerato o de
FP sin plaza universitaria publica.

e Supresién de la selectividad y acceso a
la universidad en primera opcion ha-
biendo aprobado bachiller o CFGS.

Para lograr estos objetivos
el SE defiende:
e En lugar de entregar 20.000 millones de
euros a las Cajas de Ahorros:

- El 7% del PIB a la educacién publica.

- Plan de choque de 8.400 millones de

euros para garantizar una universi-

dad publica de calidad, con el que

construir las 250.000 plazas universi-

tarias necesarias para eliminar la se-
lectividad.

Ver también en
www.sindicatodeestudiantes.net:

‘Ley de Economia Sostenible: mas
ataques a la FP y a la educacién publica’
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FONDO DE LUCHA

(Fllllllll de Lucha 2010

Zona Objetivo Anual Conseguido %

Andalucia Or. 35.837 35.005 98%
Andalucia Occ. 7.393 5.529 75%
Asturias 9.772 7.739 79%
Catalunya 23.142 19.960 B6%
Euskal Herria 26.605 22.000 82,7%
Galiza 13.626 7.846 58%
Guadalajara 9.617 6.844 71%
Madrid 44.720 38.540 86,2%
P. Valencia 6.004 14.978 249%
Otras 14.784 6.047 41%
Total 191.500 164.488 B86%
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Logrado el 86% del objetivo de 2010

2011: 164.000 euros para seguir
extendiendo las ideas del marxismo

| comienzo del afio 2011 ha

estado lleno de acontecimien-
tos de gran importancia a escala
internacional. Fundamental men-
te, los procesos en Tlnez y Egip-
to estén resultando ser enorme-
mente contagiosos para la clase
trabgjadora de | os paises vecinos,
gue esta saliendo a la calle para
luchar por cambiar las cosas de
unavez por todas.

Desde EL MILITANTE venimos
analizando desde hace mucho
tiempo la nueva época en la que
nos adentramos. El contexto de
crisis internacional del capitalis-
mo no ha hecho mas que poner
de una forma mas clara ante los
ojos de millones de trabajadores
gue este sistema es un callgén
sin salida para nuestra clase. Es
por esto que e levantamiento de
las masas en Tunez o Egipto no
nos pilla por sorpresa sino todo
lo contrario. También hemos te-
nido buenas muestras de lo que
se esta gestando en Europa con

explosiones como las de Grecia,
Francia o la juventud en Reino
Unido y sabemos que e Estado
espafiol también vivird aconteci-
mientos extraordinarios en los
gue la clase obrera luchara por
tomar su destino con sus propias
manos.

Esta perspectivaeslaque nos
lleva a batallar por conseguir los
medios econémicos que desde
hace muchos afios nos han per-
mitido intervenir en e movimien-
to obrero con las ideas del mar-
Xismoy ganar cadavez amasjo-
venesy trabajadores. Laindepen-
dencia econémica es una condi-
cién indispensable para poder ex-
plicar nuestro programa en los
diferentes conflictos en los que
hemos estado presentes 'y no de-
pender de nadie a la hora de de-
fender los intereses de nuestra
clase. La situacion de crisis eco-
némica pone alaluz de una for-
ma muy cruda que laluchaes la
Unica alternativa y por eso, gra

| La Fundacion Federico Engels, en la XX Feria
: Internacional del Libro de La Habana

De los dias 10 a 20 de febrero la Fundacion estara presen-
te, por séptimavez, en laFerialnternacional del LibrodeLa
Habana, con € mayor catdlogo de libros marxistas en caste-

tando en un acto publico Mi vida de Ledn Trotsky y Revolu-
cion socialista y guerra civil de Juan Ignacio Ramos.

cias a sacrificio militante de to-
dos los comparieros, hemos lo-
grado cumplir con el 86% del
objetivo, 164.000 euros, que ser-
viran para poder seguir luchando
y dando pasos adelante en los
préximos meses.

Desde el anterior niumero
hemos recibido las
siguientes aportaciones:

AndaluciaOr.: ..... 346 €

AndaluciaOcc.: ..... 3B€
-Adturias; ... ...... 1.026 €
-Catdlunya: ....... 1425€
- Euskal Herria: ....3.872€
-Gaizaa ........... 175 €
- Guadalgara: ..... 1.877 €
-Madrid: ......... 1.630 €
-P Vaencia: ........ 142 €
-Otras; ............ 183 €

TOTAL: ....... 10.711 €

La mayor crisis de la economia
capitalista desde el crack de
1929 recorre e mundo. Desde
el verano de 2007, e conjunto
de la economia mundial ha ro-
dado abruptamente hacia una
recesion simultanea en todas las
grandes potencias, que ha pues-
to en entredicho los fundamen-
tosdel sistemay unagran canti-
dad de los axiomas ideol 6gicos
de la clase dominante.

Lacrisis es unaamenazadi-
recta contra los trabagjadores y
sus familias, una amenaza que
exige de una respuesta contun-
dente y una bandera politica si
gueremos preservar todos los
avances del periodo anterior y
acabar con la actua pesadilla

Nuevo numero de Marxismo Hoy,
revista de la Fundacion Federico Engels

gue se cierne sobre la humani-
dad. Tanto lareaccion del movi-
miento obrero en Europa, con
una escalada de la lucha de cla-
sesy laorganizacién de huelgas
generales y movilizaciones de
Masas en NUMEerosos paises, co-
mo el movimiento revoluciona-
rio gque recorre los paises ara-
bes, son una buena prueba de
los afios turbulentos que nos
aguardan.

También las relaciones inter-
nacionades estan sufriendo una
poderosa transformacion, con €l
incremento de las tensiones deri-
vadas de la crisis y de la lucha
por la hegemonia mundial.

Estos aspectos son aborda
dos en profundidad en este nue-

El capitalisr
en crisis

MARXISMO HOY

vo nimero de Marxismo Hoy,
con € que pretendemos ofrecer
una panoramicalo mas completa
posible de los aspectos més des-
tacados delacrisisy, por encima
de todo, de sus repercusiones en
lalucha de clases mundial.

También la lluvia

Beatriz Garcia

“Hispaniola es un milagro. Montafias y colinas, llanuras y pas-
turas, son tan fértiles como hermosas (...) los puertos natura-
les son increiblemente buenos y hay muchos rios anchos, la
mayoria de los cuales contienen oro (...) Hay muchas espe-
cias, y nueve grandes minas de oro y otros metales”, tal era
uno de los informes que Célon remitia a la Corte de Madrid,
explicando que habia llegado a Asia (en realidad se referia a
Cuba) y a una isla de la costa china (Hispaniola que es la isla
gue hoy se compone de Haiti y Republica Dominicana). Al fi-
nal del informe prometia, a cambio de ayuda de la Corona,
“cuanto oro necesitasen (...) y cuantos esclavos pidiesen”.
Pero las cosas no eran exactamente asi.

Col6n estaba desesperado por encontrar las fuentes del oro del que s6-
lo habia visto polvos en los rios y algunas méascaras a los indigenas.
“Por €ello en la provincia de Cicao, en Haiti, donde €l y sus hombres
imaginaban la existencia de enormes yacimientos de oro, ordenaron
gue todos los mayores de catorce anos recogieran cierta cantidad de
oro cada tres meses. Cuando se latraian, les daban un colgante de co-
bre paraquelo llevaran a cuello. A losindigenas que encontraban sin
colgante de cobre, les cortaban las manos y se desangraban hasta la
muerte. Losindigenas tenian unatareaimposible. El Ginico oro que ha-
bia en la zona era € polvo acumulado en los riachuelos. Asi que hu-
yeron, siendo cazados por perros y asesinados’. Asi relata Howard
Zinn (historiador y activista militante norteamericano, recientemente
fallecido) la colonizacion espafiola en su maravilloso libro La otra
historia de |os Estados Unidos, y estos hechos y estas palabras inspi-
ran algunas de las escenas méas impactantes de la Ultima pelicula de
Iciar Bollain, que comienza con la dedicatoria de la misma al propio
Howard Zinn, anticipando asi €l caracter critico del largometraje.

El punto de partida es
la historia de un equipo de
cine que vigjaaBoalivia pa-
ra grabar una pelicula so-
bre la colonizacion espafio-
la con la que pretenden de-
nunciar, tomando como re-
ferencia la vida y obra de
Bartolomé de las Casas, la
violencia €jercida por los
colonizadores hacia los in-
digenas.

EN CAMBIAR
DO...

1SMOS.

LUIS TOSAR  GAEL GARCIA BERNAL

TAMBIEN“LLUVIA

Dot rn Escam roR
ICIAR BOLLAIN  PAUL LAVERTY

Explotacion
imperialista,
ayer y hoy

Se trata de tres historias,
gue se construyen una so-
bre otra. A la par que co-
mienza el proceso de gra-
bacion de las escenas, se-
leccion de extras, etc. por
€l equipo de cine, y que comienzaaretratarse la masacre indigenatras
el descubrimiento de América, otra historia, esta vez contemporanea,
aparece: la lucha victoriosa contra la privatizacion del agua en Co-
chabamba, Boalivia, en el afio 2000, conocida como la “guerra del
agua’. Estas dos Ultimas historias, comparten personagjes y protago-
nistas, confundiéndose, en la obra de Bollain, en un mismo relato so-
bre la explotacion de los recursos naturales y de los pueblos de los pa-
ises donde se encuentran; entonces la Corona Espafiola y ahora las
compafiias multinacionales (en 2000 la compafiia americana Bechtel
estaba detrés del intento fallido de privatizacion del agua de Bolivia),
también es un relato sobre lalucha, delosindigenas entoncesy delas
masas bolivianas en 2000.

Mas alla de los personajes y las actuaciones de un buen reparto de
actores, la verdadera protagonista de la pelicula es esta analogia, que
también sirve para retratar distintas actitudes ante los hechos. Asi, los
distintos personajes, que se van mostrando en evolucion, se convier-
ten en vehiculos para retratar |as distintas posiciones frente a la reali-
dad de esta explotacion, tanto la colombina como la actual, y también
de la lucha de un pueblo. Este es otro aspecto a destacar de También
la lluvia, pues no se muestra complaciente con la simple denuncia, si-
no que desvelala esterilidad de algunas criticas en la distancia, en es-
te caso a través de un director de cine comprometido con desvelar la
brutalidad colonizadora de los siglos XV y XVI, pero mas reacio al
compromiso con la lucha actual de un pueblo por el derecho al agua,
o lasuperficialidad del cinismo de otros personajes cuando estos cho-
can con larealidad de una lucha a vida o muerte por e futuro de mi-
Ilones de familias. Explorando estas contradicciones la peliculavato-
mando una dimensién mas amplia'y mas rica. Un buen homenaje a
Howard Zinn, pero sobre todo a las masas bolivianas que € afio 2000
se atrevieron a desafiar a los colonizadores contemporaneos, y, ade-
mas, ganaron.
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La Junta de Andalucia vende parte de sus acciones en SADIEL

iNI despidos ni recortes en
nuestras condiciones laborales!

Seccion Sindical de CCOO* en SDS

| viernes 21 de enero se hizo oficial

laventa de acciones de Sadiel —em-
presa dedicada a la gestion informati-
ca cuya sede principal esta en Sevi-
Ila— por parte de la Junta de Andalucia
y otros accionistas. Se firmé un princi-
pio de acuerdo por el cual el gobierno
andaluz vendera un 15,5% de sus ac-
ciones, quedando su participacion re-
ducida al 22%.

El modelo de negocio de Sadiel se basa en
parte en larealizacién de software a precios
bajos através de su filial SDS en Puerto de
Santa Maria, maximizandose asi |os benefi-
cios percibidos por €l trabajo. Entre los pla-
nes de Sadiel figura desde hace tiempo lo
que los empresarios llaman externalizacion,
es decir, abrir la puerta a que el trabajo que
hoy dia hacemos aqui se haga en otros pai-
ses con salarios més baratos y donde los de-
rechos laborales apenas existen. De
realizarse esta perspectiva, significa-
ria destruccion de empleo y € incre-
mento de la precariedad laboral en
nuestra empresa, circunstancia que
pondria en dificultades a la Junta de
Andalucia, al tratarse de unaempresa
con importante participacién publica.
A través de esta venta de acciones es-
tos planes pretenden ser llevados a
cabo sin dar tantas explicaciones,
puesto que estaremos ante una em-
presa précticamente privada o con es-

donde entra en juego Ayesa, el nuevo grupo
empresarial de negocio internacional que se
hara con € 51% de las acciones.

El grupo Sadiel es rentable

Esta venta de acciones poco tiene que ver
con la crisis. Los empresarios llevan mu-
chos afios, incluidos los que habia creci-
miento econémico, deslocalizando €l traba-
jo a paises en vias de desarrollo con €l fin
de aumentar alin més sus ganancias. El ca
so de Sadiel es paradigmético, puesto que
es una empresa poco o nada af ectada por las
crisis (en 2009 logré una cifra de negocios
de 100 millones de euros, aumentando la
del afio anterior). No se trata de sortear pro-
blemas econdmicos, porque el grupo Sadiel
es mas que rentable, se trata de la ambicion
de ganar alin més, sin importar las personas
alas que se pueda dejar en € paro.

Los accionistas, entre ellos la Junta de
Andalucia, malvenden Sadiel, valorando la

empresa en 35 millones de euros. Ayesa pa-
gard arededor de 18 millones por hacerse
con el control de lamayoriade las acciones,
de los cuales sdlo unos pocos revertiran en
la Junta de Andalucia. No podemos tolerar
gue una empresa financiada con dinero pu-
blico se privatice paralosréditos e intereses
particulares, méaxime cuando uno de los ob-
jetivos de abrir SDS era la reindustrializa-
cién de laBahiatras el conflicto de Delphi
y paralo cual se desembolsd una gran can-
tidad de dinero publico en subvenciones.
No podemos permitir que se vuelva a repe-
tir esta injusticiay que €l duro trabajo que
hacemos aqui nos sea arrebatado para en-
gordar los bolsillos de empresas privadas.

Los comités de empresa de SDS y
Sadiel contra la venta de acciones

Los comités de empresa de Sadiel y SDS,
aunque todo el proceso de venta se redliza-
ra a espaldas de éstos, ya advirtieron de la
venta de acciones y se posicionaron
contra ella. La asamblea de trabagja-
dores de SDSratificé la posturade su
comitéy asi seletrat6 de hacer llegar
al consgjero de Innovacién de la Jun-
ta de Andalucia, pero éste ha preferi-
do sentarse largo y tendido con los
empresarios, en lugar de sentarse a
escuchar alos trabajadores que votan
y alos que, en teoria, representaen €l
gobierno andaluz. Por su parte, laem-
presa negd siempre cualquier noticia
sobre |la venta de acciones, tachando

casa participacion publica. Aqui es

Compafieros de la seccion sindical de CCOO de SDS-Cédiz

de “sarta de mentiras’ lainformacion

gue los comités proporcionaron alos traba-
jadores.

El duefio de Ayesa, José Luis Manzana-
res Japon, hatratado de convencer alostra-
bajadores de Sadiel y SDS de que la venta
es buena para la empresa. De eso no tene-
mos duda. Pero que no se empefien en con-
vencernos de que lo que es bueno para los
empresarios es bueno para los trabajadores.
Asi lo demuestran sus declaraciones a Eu-
ropa Press el 04/03/2010 en las que dgja
claro su visién sobre los derechos de los tra-
bajadores: “...aguien tiene que decirle ala
gente que no es un paisrico, sino pobrey si
esalgo esgracias a trabajo de su gentey se
deje de pedir tantos derechos, preocupando-
se por sus deberes ... € trabajador debe ol-
vidarse del ocio, queyano esel motivo fun-
damental de vivir, y luchar desesperada-
mente como en los afios 60 y 70”.

Por todo ello, nos posicionamos firme-
mente en contra de la venta de acciones y
haremos todo lo que esté en nuestra mano
para tratar de evitarla. Para ello contamos
con el pronunciamiento y apoyo de ladirec-
cion de nuestras organizaciones sindicales
que, en e caso de CCOO, se ha posiciona-
do yaen contrade laventa. Si finalmente la
venta se realiza, estamos firmemente deter-
minados a movilizarnos para que se garan-
ticen por escrito los derechos laboralesy el
empleo delas plantillas de SDSy Sadiel, de
manera que los movimientos especulativos
de los empresarios no afecten nuestra esta-
bilidad laboral, nuestros salarios y nuestros
derechos.

El que de esta lucha salgamos reforza-
dos, impidiendo cualquier retroceso en
nuestros derechos depende de la unidad y
del trabajo conjunto de todos y cada uno de
los trabajadores de Sadiel y SDS. Es nece-
sario dar un paso a frente y ponernos en
marcha para demostrar nuestra determina-
cion en la defensa de nuestros derechos.

* CCOO cuenta con dos tercios de la representacion en
el Comité de Empresa

Vicent Rodrigo
Delegado de CCO0 en AENA-NA,
Aeropuerto de Manises (Valencia)

esde que seinicid la privatizacién

de Aeropuertos Espafioles Nave-
gacion Aérea (AENA) el pasado 5 de
febrero, con el RD-ley 1/2010, los inci-
dentes aéreos han aumentado un 95%
y los catalogados como tipo A, cuasi-
colisién, se han dado hasta en siete
ocasiones. El motivo de esta barbari-
dad ha sido permitir que los burocra-
tas puedan tomar decisiones operati-
vas del trafico aéreo. Asi, el 6 de fe-
brero de 2010 en Barajas, tras conti-
nuos cambios de pista, se provocaron
congestiones en el aire, retrasos y
desvios a otros aeropuertos; también
el 9 de marzo en Girona, con hasta 15
centimetros de nieve en la pista, se
permitié el aterrizaje de los aviones
cuando la normativa de seguridad di-
ce que hay que cerrarlo cuando se lle-
ga alos cinco centimetros.

Estos incidentes, derivados del atague alos
controladores, son solo € comienzo de los
problemas que se van adar en la seguridad.
Cuando en junio se publico otro decreto
para privatizar el mantenimiento de la Na-
vegacion Aérea, el gobierno dio un paso
adelante hacia la inseguridad aérea. El tra-
bajo de mantenimiento es indispensable
para el correcto funcionamiento de los ra-
dares o el sistema de comunicaciones, sien-
do este Ultimo imprescindible para las co-
muni caciones entre los controladores y 1os
pilotos.

Segun el Ministerio de Fomento, em-
presas como Saerco, Ferroser, ACS o Gru-
po FCC estan perfectamente preparadas

La privatizacion de AENA deteriora
la seguridad y las condiciones laborales

para hacerse cargo de las 13 torres de con-
trol puestas a la venta. No es de extrafiar
gue estas grandes constructoras, que nos
empujaron hacia la crisis ahora pretendan
guedarse con un servicio publico clave pa
ra la economia del pais. Que se mercadee
con €l transporte aéreo y sean constructo-
raslas que se sitlien en cabeza es, como po-
co, insultante y temerario. En este sentido
no hace falta recordar € grave accidente
ocurrido en Barajas en 2008.

Por ultimo, desde el 1 de diciembre, se
abri6 laveda con los aeropuertos (zonatie-
rra), y afalta de pocos dias para la consti-
tucion de “AenaAeropuertos SA”, previs-
taparael 28 de febrero, €l proceso privati-
zador abierto en diversos frentes, va viento
en popa. Esta Ultima fase afectard directa
mente alos trabajos en la Central Eléctrica,
gue alimenta todas las instalaciones del ae-
ropuerto (torres, centros de control, luces
de pista, terminal...), a los servicios de
bomberosy a otros trabajos muy especiali-
zados.

Los dirigentes de la CSE tienen
que rectificar su politica sindical

Ante todo esto, la representacion sindical
de AENA, constituida en la Coordinadora
Sindical Estatal (CSE) en laque participan
CCOO, UGT y USO, no llevé a cabo €
plan de lucha que anuncié el 2 de diciem-
bre para luchar contra la privatizacion. En
lugar de esto se centrd en dialogar con €l
gobierno para negociar latranscripcion del
actual V Convenio Colectivo a uno nuevo

parael futuro grupo de empresas que seva
aconstituir. Finalmente, los dirigentes sin-
dicales de AENA han firmado un acuerdo,
que segun €ellos, garantiza un convenio
Unico paratodo el Grupo AENA y que en
la practicaasume la privatizacion. Es|0gi-
co pensar que cuando esté privatizada
AENA, sus duefios emprenderan ataquesy
€l gobierno mirara hacia otro lado. Lo que
la CSE ha hecho en la préctica es enco-
gerse ante el decreto de estado de alarmay
aceptar la derrota antes de que empezara
lalucha

La Coordinadora confundié alos traba-
jadores diciendo una cosa en diciembre y
haciendo otra distinta en las semanas pos-
teriores, incitandonos contra la privatiza-
cion y derrochando esfuerzos en preparar-
se legalmente para aceptar la misma. Esta
actitud contradictoria ha sido justificada
diciendo que “la situacién es dramatica’,
como si los trabgjadores no tuviéramos
ojos paraver lo que esta ocurriendo anues-
tro arededor: banqueros brindando con
Moet& Chandon sus aumentos salariales,
los grandes empresarios repartiéndose
nuestro patrimonio publico, los politicos
vestidos con trajes de 6.000 euros tergiver-
sando la verdad, y los trabajadores reci-
biendo a cambio recortes, despidos y des-
ahucios. Desde luego que esta situacion es
dramética, y més dramética que se volvera
s no serectificala politica sindical.

Lapoliticasindical de despacho duran-
te afios de expansion capitalista ha creado
un mal hébito en nuestros dirigentes sindi-
cales. A lavez, €l gobierno intenta usar to-

dos los medios para hacer coparticipes de
todos los ataques a los dirigentes sindica-
les, tratando de restarles credibilidad ante
las bases y de esta manera debilitar al mo-
vimiento obrero. Por eso es decisivo recu-
perar un sindicalismo combativo y demo-
crético. Perder €l tiempo en “encuentros di-
gitales’ con € presidente de AENA es en-
trar en su juego dilatorio y de desprecio, es
perder un tiempo valioso y mucha autori-
dad ante las bases. Lo mismo ocurre con
las reuniones mantenidas con las diversas
fuerzas politicas con €l objeto de “dar la
cara’ y elevar ladiscusion al parlamento.

La CSE debe dejar de distraerse con los
titeres de quienes nos roban y alavez ba-
sarse en el buen d&nimo y disposicién a la
lucha de los trabajadores, que se demostré
en las manifestaciones del 20 de enero en
Madrid y Barcelona. Los dirigentes sindi-
cales de AENA tienen que dar lacara, des-
plazarse alos diversos aeropuertos para ex-
plicar en asamblea lo que han firmado,
équién ha decidido la firma de este acuer-
do?, y escuchar a los trabgjadores, para
sentir su fuerza'y comprender que no so-
mos ovejas. Los afiliados alos sindicatos y
los trabajadores que estamos soportando
estos atagues tenemos que exigir laruptura
inmediata de este acuerdo lesivo para nues-
trosintereses, y €l conjunto de los usuarios,
y la organizacion de una lucha masiva, se-
riay coordinada a nivel estatal para frenar
laprivatizacién. Llamamos ala base de los
sindicatos de clase a dar la batalla por re-
cuperar un sindicalismo combativo y de-
mocratico.
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Ménica Iglesias

esde hace varias semanas los tra-

bajadores de Alas Aluminium vie-
nen realizando movilizaciones en defen-
sa de sus puestos de trabajo, amenaza-
dos por los malos resultados de la com-
pafiia, que acumula 70 millones de eu-
ros de pérdidas, después de haber reci-
bido 13,5 millones de subvenciones.

La historia de Alas Aluminium, surgida en
2005, coincide en lo esencia con la de una
mayoria de empresas creadas en los Ultimos
anos con fondos mineros; se anuncia abom-
bo y platillo la creacion de una empresa,
que serala“alternativa’ aladesindustriali-
zacion cronica que sufren las comarcas mi-
neras, financiada en su mayor parte con di-
nero publico, y que recibe millones en sub-
venciones. Pasado cierto tiempo, normamen-
te el necesario parano tener que devolver las
ayudas, laempresa anuncia pérdidas y echa
el cierre.

Alas Aluminium esta participada por un
51% de capital publico através de diversas
entidades del Principado de Asturias (Sa-
dim, Sodeco y la Sociedad Regional de Pro-
mocion) y pese aesto “nadi€” detectd ni re-
motamente las malas précticas empresaria-
les que han terminado abocando alaempre-
saalaruina. Algo incomprensible teniendo
en cuenta que ya en el 2009 una trabajado-
rafue despedida por denunciar en reiteradas
ocasiones las précticas de ladireccion de la
empresa. Tras su despido, reconocido como
improcedente por la propia empresa, la
plantilla llevé a cabo una huelga de solida-
ridad con ella. En un articulo escrito recien-
temente en € diario regiona La Nueva Es-
pafia esta trabajadora da las claves de la ac-
tual situacion: “...la falta de una contabili-
dad de costes rigurosa, los precios marca
dos a azar, la desorganizacion de lafébrica
(...) camiones devueltos por lo desastroso
de su contenido desde cualquier punto del
mundo, en los que perdias € transporte (en
algun caso facturado por alguien de la ca-
sa), lamateria primay lafabricacion y, en-
cima, no cobrabas la factura. Ventas de co-
merciales (...) sin criterio alguno para fijar
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Alas Aluminium (Asturias)

iFrente al robo empresarial,
nacionalizacion bajo control obrero!

precios y plazos, volviendo loca la planifi-
cacion delafébrica, ventasdelas cuales, in-
cluido €l Director Comercial, independien-
temente de s se cubrian costes o no, cobra-
ban su comision. Luego, cuando todo aca
be, se declara en quiebralaempresay aca-
sa con los bolsillos Ilenos. Estas son, entre
otras muchas cosas, las que han llevado al
abismo aAlas Aluminium”.

Y efectivamente, la empresa pretende
ahorairsederositasy dejar enlacaleauna
plantilla de 270 trabajadores. Como prime-
ramedida para“ solucionar” lasituacion eco-
némica, ladireccién de AlasAluminium pre-
sent6 un primer plan para despedir acasi la
mitad de la plantilla (135 trabajadores), un
ERE temporal para el resto (seria€l tercero,
y durante la vigencia del Ultimo la empresa
perdio, incomprensiblemente, otros diez mi-
Ilones de euros) y supeditar entre un 5% y
un 20% del salario ala productividad.

Ante el rechazo de la plantilla, 1a direc-
cién presenta una nueva propuesta: un ERE
temporal para todos los trabajadores duran-
te cuatro meses. De nuevo esto es rechaza
do, yaque el ERE no vavinculado a ningln
plan de futuro, con lo cual esta medida es
s6lo un parche para ganar tiempo y a su fi-
nalizacion se pondran los despidos nueva
mente encima de la mesa.

El consejero de Trabajo
se posiciona con la empresa

Pero & consgjero de Trabgjo, Graciano To-
rres, estas medidas, incluyendo los 135 des-
pidos, le parecen normales y las respalda.
“Se esta intentando sacar ala empresa ade-
lante” 1o que a veces “trae consigo que se
tomen medidas desagradables’. Conocien-
do ahora las declaraciones de la trabgjadora

despedida, este comentario resulta alin mas
indignante, pues el relato muestrala absolu-
taimpunidad con que los empresarios obtu-
vieron sus beneficios y e nulo interés que
tienen por “sacar ala empresa adelante”

¢Cbémo es posible que “la parte piblica’
no conociera esta situacion si se denuncié
en varias asambleas de trabajadores? ¢Qué
tipo de control se gjerce sobre las empresas
subvencionadas? ¢De qué sirve que € 51%
del capital sea publico? Pues escuchando
las declaraciones del consgjero, parece que
de nada. O mejor dicho, para regaarles el
dinero publico a los “honrados’ empresa-
rios que crean riqueza... para sus bolsillos,
claro.

Esta descarada “toma de partido” del
consgjero a favor de la empresa contrasta
con laactitud que mantiene ante los trabaja-
dores, rechazando de plano la peticién del
comité de empresa para una posible amplia-
cion de capital por parte de las entidades
publicas. Seglin Graciano Torres, el gobier-
no “no tiene vocacion de nacionalizar em-
presas’, una de sus frases favoritas y que
parece que suelta a la primera ocasién, co-
mo ya tuvieron que oir en su dia los traba-
jadores de otra empresa que ha corrido la
misma suerte que ahora parece esperar a
Alas Aluminium: Venturo XXI

Desde e principio, la reaccion de los
trabajadores de Alas Aluminium ha sido lu-
char contra €l cierre de la empresa de una
forma decidida. Lamentablemente, desde
las direcciones sindicales selanza el mensa-
je, tantas veces escuchado, de que es nece-
sario “tener calma’ y no “armar mucho a-
boroto” para no asustar a los “posibles in-
versores privados interesados en la empre-
sa’. Si no estuvieraen juego el futuro de ca-
si 300 familias, casi darian ganas de reirse.

¢Qué inversores privados? ¢Los que acu-
dieron a rescate de Autotex, de Menasa, de
Vesuvius, de Venturo XX17?

No. La experiencia ha demostrado do-
cenas de veces que eso sélo son cantos de
sirena que paraizan la respuesta de los tra-
bajadores, desgastando la lucha 'y creando
desmoralizacion. Lasolucion paraAlasAlu-
minium no esta en ese socio francés que pro-
bablemente no existay, que si existe exigi-
ra la aplicacion de un plan que contemple
nuevos despidos y més ataques a la planti-
Ila. Lasolucién esta, mal que le pese a Gra-
ciano Torres, en la nacionalizacion de una
empresa gque yatiene més de la mitad de su
capital pablico, y que debe implantar el con-
trol democrético de los trabagjadores en la
produccion para evitar situaciones como las
gue ha padecido hasta e momento.

Para luchar por esto, es necesario in-
crementar la movilizacion, unificando esta
lucha con el resto de empresas en conflic-
to, como Venturo o Duro Felguera. Defen-
der el empleo de forma conjunta es la me-
jor manera de mostrar la verdadera fuerza
delostrabajadoresy de obligar al gobierno
a cambiar su desastrosa politica econémi-
ca. La experiencia demuestra que la lucha
empresa a empresa no es suficiente. Hay
que pasar ala ofensiva defendiendo un pro-
grama que sirva a los intereses de los tra-
bajadores.

ilnvestigar y castigar las précticas
empresariales fraudulentas!
iQue los empresarios respondan
con su patrimonio de las deudas
que han provocado!

iControl obrero de la produccion

y nacionalizacién de las empresas

en crisis!

Seccion Sindical de CGT en EMTE Service

| pasado 1 de febrero tuvo lugar en €l
Juzgado delo Social n° 20 de Barcelo-
na el juicio contra el despido del delegado
de CGT en EMTE Service, Manu Vidal.
Como venimos informando en las pagi-
nas de EL MiLITANTE, Manu es un sindica-
listaque llevamés de 16 afios luchando por
los derechos de los trabajadores, que fue
despedido por la empresa dos dias antes de
la huelga general del 29-S con el objetivo
de acabar con el sindicalismo de lucha y
reivindicacién que representa € compafie-
ro. Este despido forma parte de una larga
historia de acoso contraManu'y otros com-
pafieros del sindicato, que hace dos afios
sufrieron por parte de EMTE la mayor re-
presion desatada en las Ultimas décadas ha-
cia el movimiento sindical en Tarragona,
con el despido de Juanma Carrillo, y duras
sanciones de empleo y sueldo contra Manu
y otro compafiero, |smael Pérez. Traslalu-
cha desarrollada en aquel momento, laem-
presa fue obligada por dos sentencias judi-
ciales a readmitir a Carrillo y retirar las
sanciones contra Manu e Isma. Sin embar-
go, laempresa no ha cesado ni un momen-
to en su plan de acabar con €l sindicalismo
de lucha que representaManu y laCGT en
EMTE Service, y por eso ha vuelto a la
carga, despidiendo a Manu y utilizando su
giemplo para atemorizar a la plantilla. La
patronal quiere el camino libre para que €
unico derecho que tengamos los trabajado-
resseael decallar, y que puedarecortar de-
rechos, incumplir € convenioy redlizar des-
pidostan injustos, como el de un trabajador
con contrato fijo que tenia que acompafiar

Celebrado el juicio por el despido
de Manu Vidal, delegado de CGT en EMTE

La motivacidn represiva de la empresa queda en evidencia
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asu hijo con cancer a hospital, y que mo-
tivé, entre otros atropellos, la lucha de los
compafieros por su readmision y dos jorna-
das de huelga en la empresa.

Cincuenta delegados,
trabajadores y jévenes muestran
su solidaridad durante el juicio

Al acto del juicio Manu acudi6 arropado
por unos 50 delegados sindicales, trabagja-
dores y jovenes del Sindicat d’ Estudiants
gue quisieron mostrar el apoyo a compafie-
roy evidenciar su rechazo ala persecucién
sindical desatada contra é. Entre los pre-

sentes estaba Diego Regjén, del Meta de
CGT; Aniol Santo, secretario general del
Sindicat d Estudiants de Catalunya; Lluis
Perarnau, delegado de UGT en laUAB; Jo-
se MariaPubill, delegado deActuben TMB
de Barcelona; Gabrid Jiménez, delegado
de CCOO en  Restaurante Tropical de Ga-
V4, y varios compafieros de los comités de
empresa de EMMSA, COTINSA, Kellogs,
INSS, etc., entre otros compafieros traba-
jadoresy estudiantes de Tarragonay Barce-
lona. Delante del edificio delosjuzgados se
realiz6 una concentracién como continui-
dad de ladel pasado 2 de diciembre en Ta-
rragona, que tuvo el apoyo de todos los sin-

dicatos de clase, y contd con la presencia
entre otros de los secretarios generales en
Tarragona de CGT, CCOO, UGT, COBAS,
USTECy Sindicat d' Estudiants.

Durante €l desarrollo del juicio quedd
en clara evidencia que el despido de Manu
fue antisindical, por su firme defensa de
los derechos de los trabajadores y que no
hubo ni una sola causa objetiva que justi-
ficase la accion de la empresa. Esta se vio
obligada a reconocer, ante las pruebas pre-
sentadas, que Manu no estaba asignado al
centro de trabajo extinguido y que viene
desarrollando desde hace afios una labor
reivindicativa.

A laesperadelasentencia, desdelaCGT
de EMTE agradecemos todas las muestras
de solidaridad, mails de apoyo y aportacio-
nes econdmicas recibidas para seguir di-
fundiendo o ocurrido, y esperamos como
dijo Manu: “que esta lucha sea el gemplo
de una victoria obrera, que sirva de refe-
rencia paratodas las empresas’.

iBasta de ataques a los trabajadores!
iNo mas recorte de derechos
ni abusos labor ales!
jPor un sindicalismo democr atico
y combativo que defienda realmente
alostrabajadores!
iUno a uno nos pueden, unidos no!
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Sentencia declara ilegal la huelga de Metro de Madrid

Un precedente gravisimo al que hay que responder

Victor Taibo

U na sentencia del Juzgado de lo Social
nimero 16 de Madrid hadeclaradoile-
gal lahuelgade lostrabajadores de Metro de
Madrid del pasado verano. Inmediatamente,
EsperanzaAguirre salia alos medios de co-
municacién para explicar que esta sentencia
supone “un antes y un después’ ya que “es
laprimeravez en la historia de |a democra-
ciaque unainstitucion pdblicaimpugnauna
huelga como ilegal y abusiva, y la primera
vez que lajusticia le da la razon”, conclu-
yendo que “nunca més habra una huelga
que no respete |os servicios minimos’.

Una sentencia ejemplarizante
para amedrentar al conjunto
de la clase obrera

Al diasiguiente de conocerse lasentenciael
diario de negocios Expansion publicaba un
editorial muy significativo del valor quetie-
ne para la patronal. Bajo € titular “Ejem-
plarizante sentenciaen la huelga de Metro”,
el diario explicaba que “sienta un gran pre-
cedente para evitar que en el futuro los con-
vocantes de paros hagan caso omiso de los
servicios minimos y lleven a cabo intolera-
bles huelgas salvajes’, concluyendo que
“pone de manifiesto la clamorosainexisten-
ciade unaley de huelga(...) necesaria para
que la justicia pueda actuar con caracter
preventivo y evitar asi que colectivos que
operan en servicios publicos esenciales
puedan tomar a los ciudadanos como rehe-
nes de sus reivindicaciones’.

Queda meridianamente clara la inten-
cién de esta sentenciay €l uso que vaa ha-
cerse delamismade caraaimpedir alacla-
se trabgjadora e gercicio del derecho de
huelga, |a Unica arma que tienen los traba-
jadores para defenderse de los ataques de

patrones y empresarios. De hecho, no es
ninguna casualidad que e abogado de la
empresa utilizara en €l juicio €l gemplo de
los controladores aéreos de cara a argumen-
tar su caso, y tampoco que €l ministro de
Fomento utilizara en diciembre e gemplo
de la huelga de Metro durante la crisis de
los controladores. Tampoco es casual que
todos estos hechos se hayan producido tras
las huelgas y movilizaciones que protagoni-
zaron los trabajadores franceses durante el
pasado mes de octubre, y que llevaron préac-
ticamente a la pardlisis a pais ante € des-
abastecimiento de combustible en las gaso-
lineras como consecuencia de la huelga to-
tal decretada en las refinerias francesas.

Por otro lado, como consecuenciade es-
ta sentencia la Comunidad de Madrid po-
dria reclamar dafios y perjuicios por valor
de hasta seis millones de euros, ademas de
concretar sanciones contra todos aquellos que
no cumplieron los servicios minimos, inclu-
yendo posibles despidos, con los queyahan
estado amenazando desde hace varios me-
ses a los miembros del comité de huelga.

Ninguna confianza en
la justicia burguesa

La reaccion de los dirigentes sindicales a
esta salvaje sentencia ha sido hasta ahora
interponer un recurso ante el Tribuna Su-
perior de Justicia “esperando un resultado
coherente”. El secretario general de la Fe-
deracién de Servicios a la Ciudadania de
CCOO, Juan Antonio Olmos, la califico co-
mo “unaequivocacion del juez”, lo que des-
de nuestro punto vista es un error muy gra-
veyaque niegalaintencion politicaquetie-
ne y no ayuda a dar una respuesta conse-
cuente por parte de |os trabajadores.

En lamismalinea, € abogado de CCOO
ha considerado |a sentencia como “parcia”,

yaque no se puede establecer €l “incumpli-
miento globa” de los servicios minimos a
tratarse de una suma de incumplimientos
individuales. Argumentar contra la senten-
cia planteando que deberian individualizar-
se |as responsabilidades resulta ain mas ne-
gativo que no argumentar nada, pudiendo
poner a los trabajadores ante una situacion
de mayor indefension ante lamaquinariare-
presiva de la direccion de la empresa.

Los dirigentes de CCOO y UGT
de Madrid deben responder
en la calle

Tras dicha sentencia los dirigentes sindica-
les deberian lanzar una campafia sisteméti-
cay ambiciosa de informacién y denuncia
en todas las empresas de Madrid, contra-
rrestando la propaganda oficia de crimina-
lizacion de los trabajadores de Metro. Hay
gue conseguir que se sienta este ataque co-
mo un atague al conjunto de la clase obrera.
El derecho a huelga es un instrumento vital
de defensa de los trabajadores, méas aln en
el actual contexto de ofensiva generalizada
contra nuestros derechos. Tal y como plan-
tedbamos durante la propia huelga, es vital
ganar la simpatia del resto de la clase obre-
ra conectando las propias reivindicaciones
de los trabajadores del Metro con los ata-
ques y penaidades que viene sufriendo el
conjunto de los trabajadores como conse-
cuenciadelacrisis, y denunciando alos au-
ténticos responsables de la misma, banque-
rosy capitalistas.

Esta campafia de informacion deberiair
acompafiada de movilizaciones en la calle.
De hecho, la megjor manera de oponerse a
esta sentencia seria vinculdndola a una es-
trategia sindical de movilizacion general y
ascendente contra |os ataques tanto del go-
bierno de la Comunidad de Madrid como

central. Esto creariael climapropio para, en
un momento determinado, Ilegar a una huel-
ga genera en la Comunidad de Madrid en
solidaridad con los trabajadores de Metro.
L6gicamente una orientacion de este tipo
implicaria que los dirigentes de CCOO y
UGT abandonen su actual linea de pactosy
concesiones sin lucha.

No responder a este nuevo atague en
Metro tendra graves consecuencias en € fu-
turo, limitando la accién sindical en laem-
presa, e impidiendo €l ejercicio del derecho
de huelgaatravés delos servicios minimos,
un auténtico piquete patronal para impedir
laefectividad del Gnico instrumento quetie-
nen los trabajadores para defenderse. Por
ello es mas necesario que nunca que CCOO
y UGT de Madrid, los Unicos con suficien-
te capacidad para €llo, pongan sus estructu-
ras adisposicion de los trabajadores de Me-
tro de cara a desarrollar una amplia campa-
fia de propaganda en barrios, intercambia-
doresy centros de trabajo, realizando asam-
bleas en estos Ultimos en solidaridad con
los trabajadores de Metro de Madrid a tra-
vés de sus delegados y comités.

La sentencia contra los trabgjadores de
Metro no esta a margen de la ofensiva ge-
neral contra los trabajadores. El hecho de
que los dirigentes de CCOO y UGT los es-
tén avalando y manteniendo un sindicalis-
mo de paz social, supone un nuevo obstacu-
lo en las luchas cotidianas de cada empresa,
envalentonando alin mas alas patronales.

Por esta razn hay que organizar en €l
seno de CCOO y UGT un fuerte movimien-
to de oposicién desde abajo, desde los co-
mités, desde |os del egados sindicales, desde
las secciones sindicales, dando la batalla en
el seno de CCOO y UGT para desarrollar
un sindicalismo de clase y combativo, basa-
do enlamovilizaciony en lademocraciain-
terna.

Referéndum en Nissan (Barcelona)

Para combatir el chantaje patronal
se necesita un sindicalismo combativo

Jaume Garcia

E n marzo de 2009 fue Seat, ahora ha
sido Nissan. El pasado 12 de enero
se celebr6o un referéndum auspiciado
por USOC y UGT, la empresa, la Gene-
ralitat y el Ministerio de Trabajo para
que los trabajadores de Nissan trabaja-
ran mas, por menos dinero: congela-
cion salarial en 2012, aumento del 0,5%
en 2013y de 1,5% en 2014; un aumen-
to efectivo del tiempo de trabajo que
aumente un 6% la productividad; 15 sa-
bados laborables al afio, 12 obligato-
rios y una bolsa de horas extras de 40
horas, 32 obligatorias, entre otras me-
didas. Eran las condiciones impuestas
por la multinacional japonesa para que
el nuevo modelo pick-up se fabricara
en Barcelona.

Segin USOC y UGT este nuevo sacrificio
“garantizara el empleo”, sin embargo, tam-
bién lo garantizaba el pasado Plan Indus-
trial, firmado por CCOO, USOC y UGT y
laempresa en 2009, que ya prometia enton-
ceslaimplantacion del nuevo modeloy que
ha supuesto desde entonces mas de 2.000
despidos.

Realmente, |la empresa ya se habia de-
cantado por fabricar la pick-up en Barcelo-
naen el mes de noviembre. Aunque Nissan

agitaba con ladeslocalizacién del nuevo mo-
delo a Sudéfrica o Marruecos, lafactoriade
Barcelona reunia los mejores requisitos |o-
gisticos, técnicos y profesionales para fa
bricar para Europa la nueva furgoneta. Sin
embargo, en repetidas ocasiones los diri-
gentes sindicales de la factoria ya habian
demostrado su “voluntad de llegar a acuer-
dos’ y la experiencia de Seat habia creado
un muy ma precedente. La multinacional
optd por presionar para poder dar una nue-
vavueltadetuercaalostrabajadoresy, ade-
més, obtener més ventajas del gobierno. Si
ya Nissan conseguia suculentas subvencio-
nes de la Generdlitat (en junio de 2010 €l
dinero pablico cubria el 80% de las inver-
siones de Seat y Nissan), ahora €l gobierno
se ha comprometido a cubrir mediante cré-
ditos blandos lamitad de lainversién de 80
millones de euros que requerira la furgone-
ta pick-up.

En esta ocasion la seccion sindical de
CCOO (mayoritarios en el comité de em-
presa de Zona Franca, donde se concentra
lamayoriadelaplantilla) sehaopuesto alo
que, correctamente, han caracterizado co-
mo “chantgje patrona”. Hay que sefidar,
gue CCOO de Nissan ha estado sometida a
muchas presiones para que se sumara al
acuerdo. Por gjemplo, laGeneralitat mantu-
VO unareunion con el secretario general de
CCOO de Catalunya, Joan Carles Gallego,

para que éste hiciera entrar en razon a la
seccion sindical. No obstante, la oposicién
de CCOO no ha sido suficiente para evitar
la victoria del “si” que ha conseguido €l
apoyo del 70% de laplantillaen el referén-
dum, con una participacién muy ata(en tor-
no a 96%).

El ‘pacto global’ dificulta
la lucha en las empresas

Esta derrota de los trabajadores se debe en
parte a la campafia de terror que empresa,
gobierno y los dirigentes de UGT y USOC
han lanzado entre los trabajadores, presen-
tando el recorte de |os derechos laborales co-
mo €l “ma menor”, el Unico camino para
evitar mas despidos eincluso €l cierre dela
factoria. Pero también tiene mucho que ver
la palitica sindical que ha venido desarro-
llando CCOO. Aungue la seccién sindical
en estaocasion seopuso alosplanesdelaem-
presa, sus dirigentes desperdiciaron la opor-
tunidad de dar continuidad a la lucha que
protagonizaron los trabajadores de Nissan
en otofio de 2008, que se estaba convirtien-
do en un referente para los trabajadores de
otras empresas af ectadas por lasituacion de
crisis. Aquellas movilizaciones habian al-
canzado unatremendafuerza pero en su pun-
to dgido los dirigentes sindicales optaron
por abandonar €l camino de laluchay acep-

tar unatras otra las imposiciones de la em-
presa: ERE temporal, tras ERE temporal,
despidos “no traumaticos’, etcétera.

Pero ademés, en este contexto de crisis
economica, los trabajadores son conscien-
tes de que la lucha en una sola empresa es
muy complicada. Si bien CCOO de Nissan
se ha opuesto a referéndum, los dirigentes
estatales del mismo sindicato han aceptado
el pacto socia con el gobierno y la CEOE.
En caso de ganar € “no”, ¢qué garantia te-
nian los trabajadores de que los sindicatos
habrian emprendido una lucha consecuente
y hasta sus Ultimas consecuencias para ga-
rantizar |0s puestos de trabajo? Muchos tra-
bajadores seguramente se hicieron estas
preguntas y, resignados, votaron “si”, a sa-
biendas de que ladebilidad invitaalaagre-
sion y sin duda, la empresa volvera a in-
cumplir los acuerdos alcanzados.

Realmente, lalucha es el Gnico camino
viable para garantizar el empleo y las con-
diciones laborales. Una de las supuestas
competidoras de Nissan-Barcelona, la fac-
toria de Sudafrica, es buena prueba de €llo:
el principa sindicato sudafricano del me-
tal, NUMSA, demandé un 20% de aumen-
to medio de salario para la industria auto-
movilistica, pese a la recesién econémica
gue vive Sudéfrica. Con €l didogo roto, €l
sector quedd parado por una huelga que
duré ocho dias en agosto de 2010 y que
culminé con un aumento del salario medio
en el sector del 10% para 2010 y del 9%
para 2011 y 2102. Desde luego, esa lucha
no ha evitado que la factoria de Sudéfrica
vaya a fabricar la pick-up paratoda Africa.
Un sindicalismo de clase, combativo e in-
ternacionalista es €l Unico camino para ha-
cer frente alas multinacionales.
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La huelga general del 27 de enero en Euskal Herria

Nagore Aguirre

a huelga general convocada en Euskal

Herria por la mayoria sindical vasca, y
que los marxistas de EL MILITANTE hemos
apoyado activamente, ha vuelto a poner de
manifiesto que la clase trabgjadora tiene
muy claro cudl es el camino paraacabar con
los graves ataques que estan sufriendo
nuestros derechos: la lucha.

La participacion, tanto en el nimero de
empresas que siguieron e paro como en €
ndmero de manifestantes, fue mayor que en
las huelgas del 21 de mayo de 2009y del 29
de junio de 2010, convocadas por ELA,
LAB, STEE-ILAS, ESK, HIRU (y € 29 de
junio también por CCOO), y también ma-
yor que la del 29 de septiembre convocada
por CCOO vy UGT.

La industria para
mayoritariamente

Como siempre, desde muchos sectores se
ha intentado ridiculizar la participacién de
los trabajadores en la huelga. Pero algunos
datos, dados en rueda de prensa por los sin-
dicatos convocantes, revelan laimportancia
del paro: “Sobre €l total de empresas, € ni-
vel de paro total o superior a 70% alcanza
a 308 empresas, |0 que supone un 61,35%
del total (...) Las empresas industriales que
alcanzan niveles de paro parciales superio-
resal 30% son 75, y representan €l 14,94%.
Laincidenciadel paro hasido residual o ha
habido actividad norma en 88 empresas,
que representan e 17,53% del tota (...)
Respecto aNafarroa, €l paro hasido total en
algunas empresas, con una incidencia muy
alta en Sakanay la zona norte de la Comu-
nidad. También en Irufialdea y su cinturon
industrial laincidencia ha sido significativa
(...) A diferencia de otras ocasiones, nume-
rosas empresas del movimiento cooperati-
vista se han sumado también a la huelga.

(...) han sido numerosisimas las empresas
de tamafio medio y pequefio que han reali-
zado un paro total, contribuyendo asi a la
visualizacién generalizada del apoyo detra-
bajadores y trabajadoras a la huelga convo-
cada. En resumen, el contraste de datos del
sector industrial indica que la huelga ha
contando con un gran respaldo y un segui-
miento muy generalizado”.

Tanto los medios de comunicacion co-
mo |la patronal tienen que admitir este dato,
pero lo hacen infravalorandolo. Sin embar-
go, € paro en la industria es fundamental,
ya que esta es € motor de la economia y,
por tanto, una caida en la produccion lleva
a un impacto econémico y social mucho
mayor que en cualquier otro sector.

Gran seguimiento
en otros sectores
y manifestaciones masivas

“En €l sector del transporte, han funcionado
los servicios minimos. Asi en € transporte
de viajeros por ferrocarril, EuskoTren,
Tranviasy € Metro de Bilbao han secunda-

do mayoritariamente € paro (...) En los
Puertos de Bilbao y Pasaia el paro ha sido
mayoritario y sélo han funcionado los ser-
vicios esenciales(...) enlaConstruccion, la
huelga ha afectado a las obras importantes,
con un gran impacto en Gipuzkoa, y des-
igual, pero significativo en Bizkaia, Arabay
Nafarroa(...) las empresas cementerasy las
productoras y distribuidoras de hormigon
han parado mayoritariamente (Lemona In-
dustrial, Financiera y Minera de Afiorga y
Arrigorriaga, Portland Valderrivas, Hormi-
gones Lazkano, Caleras de Altzo, Hormigo-
nesAzkune...)".

Lasinformaciones delos sindicatos sefia
lan e fuerte seguimiento del paro en & sector
de la ensefianza, especidmente la plblica
(65%) e ikastolas (casi 100%) y en e sector
servicios, con e cierre completo de Carre-
four Olaberria, Carrefour Oiartzun, Alcampo
y muchos Eroski y un paro generaizado dela
limpiezaviariay de edificiosy locales.

Ademas, lahuelgahasido un éxito si te-
nemos en cuenta la tremenda represion que
se vive en las empresas, especialmente en
aquellos sectores como el comercio o la

hosteleria donde los derechos de los traba-
jadores quedan absolutamente pisoteados
por las amenazas continuas de despido. La
direccion de ETB incumplié los servicios
minimos, boicoteando una huelga mayori-
tariamente secundaday que en otros medios
audiovisuales rozé el paro total. Por no ha
blar de la campafia del gobierno vasco, cri-
minalizando la huelga y a los sindicatos
convocantes y poniendo unos servicios mi-
nimos que en la préactica reducian a cero €
derecho a huelga en algunos sectores como
la sanidad.

Igual que ocurriera en las anteriores
convocatorias por parte de lamayoriasindi-
cal vasca, las manifestaciones han sido ma-
sivas, incluso mayores. Es curioso que la
prensa no diga nada de cuéanta gente partici-
po, dando solo e dato de los sindicatos de
lamanifestacién de Irufia (Pamplona), en la
gue participaron més de 15.000 personas, la
més grande hasta ahora. La manifestacion
de VitoriaGasteiz no se quedd atrés. La
Plaza de la Virgen Blanca se llend, sin que
pudieran entrar los miles de personas que
venian delacalle Dato, algo que no pasd en
las anteriores huelgas. |gualmente, |as dece-
nas de miles de personas que llenaban las
calles de Bilbo confirmaban que la jornada
eraun éxito. Cabe resaltar, por su importan-
cia politica, la presencia de miles de jove-
nes, tanto trabajadores como estudiantes. Es
evidente el gran descontento que existe en-
tre la juventud a las medidas antisociales,
como también es evidente que en el proxi-
mo periodo tendran un papel protagonista
en las luchas.

La divisién sindical

El principal escollo con e que se ha topado
esta huelga ha sido la division sindical. La
actitud de las direcciones de CCOO y UGT
en Euskal Herria ha sido vergonzosa, acu-
sando de “naciondlista’ la huelga justamente

Xaquin Garcia Sinde
Sector Critico CCOO - Ferrol

| 27 de enero hubo en Galicia una

convocatoria de huelga general
por parte de la CIG, que se dio en un
contexto politico muy especial, en ple-
na ofensiva del gobierno y mientras
los dirigentes de CCOO y UGT daban
sefiales cada vez mas claras de su in-
tencién de retomar la senda del mal
menor y pactar retrocesos, como asi
ocurrié. En contraste, el 27-E era un
referente de lucha, una apelacién a la
movilizacion. Era una accién en la di-
reccion correcta para defender los in-
tereses de los trabajadores y, por lo
tanto, los marxistas la apoyamos to-
talmente.

La convocatoria se enfrent6 a varias difi-
cultades, empezando por la actitud desmo-
vilizadora de las direcciones de CCOO y
UGT (que en Navantia-Ferrol incluso llevo
a la formacion de un contrapiquete € dia
27) y siguiendo por €l hecho de ser una
convocatoria autondémicaante un problema
estatal; la mayoria de los trabajadores ga-
Ilegos, incluyendo la base de la CIG, dese-
aban y esperaban la convocatoria de una
huelga general estatal, ya que erala mejor
manera de responder a la reforma de las
pensiones y a resto de los ataques previs-
tos. Otros factores en contra fueron que
convocaba un solo sindicato de los tres que
hay en Galicia (con unas fuerzas méas o me-
nos equivalentes) y un boicot informativo

Balance de la huelga

descarado tanto dentro como fuera de Ga-
licia; habia una clara intencion de que la
huelga no se conociese en el resto del Es-
tado, ya que contradecia el “gran pacto”
que €l gobierno, laburguesiay los dirigen-
tes reformistas de CCOO y UGT estaban
cocinando.

Amplia participacion
del sector industrial
y en las manifestaciones

En estas circunstancias, era obvio que la
convocatoria incidiria fundamentalmente
en los sectores més combativos del movi-
miento obrero (concentrados en las comar-
cas de Vigoy Ferral). Eraprevisible que el
panorama urbano del 27 de enero fuese €l
deundianormal, con e comercio, los ban-
cos, los supermercados, etc., abiertos, co-
mo asi fue. De hecho, los piquetes de la
CIG, conscientes delas circunstanciasy so-
metidos ademés a un rigido marcaje poli-
cia desde la noche del 26, no intentaron
forzar el cierre de estos establecimientos.
Pero en la industria €l panorama fue
muy distinto. Respecto al sector naval, en
Vigo se sumé en masaalahuelga, mientras
que en Ferrol € paro fue casi total en Na-
vantia-Fene y de un 40% de media en Na-
vantia-Ferrol (30% en la empresa principal
y 55-60% en las compafiias auxiliares). En
empresas u obras importantes también se
noto la huelga: Zara Logistica en Arteixo,
la planta de Alcoa en A Marifia lucense,
ENCE de Pontevedra, las orensanas Faure-
cia y Roberto Verino, las obras del aero-

general en

puerto vigués, de la nueva terminal del ae-
ropuerto de Santiago y del puerto exterior
de A Coruiia; la recogida de basura y el
transporte urbano en diversas localidades,
etc. En cuanto a areapublica, lahuelgatu-
VO cierta incidencia en la administracion y
bgja en la sanidad y la ensefianza. Las au-
las se vaciaron de estudiantes fruto de la
convocatoria, entre otras organizaciones,
del Sindicato de Estudiantes.

En cualquier caso, €l hecho de que mu-
chas empresas funcionasen con relativa
normalidad no significa que nadie en las
mismas secundase la huelga, sino que los
huelguistas eran minoria. Sin este hecho,
las manifestaciones (que fueron por la ma-
fiana) no hubiesen podido contar con laim-
portante asistencia que tuvieron. Las de Vi-
go (25.000 manifestantes), Corufia (7.000)
y Ferrol (4.000) fueron las mas numerosas.

Ademés, en diversas localidades hubo
participacién de afiliados de CCOO y
UGT, como fue el caso de Ferrol, donde los
marxistas de EL MILITANTE desarrollamos
una intensa labor a favor de la huelga y
participamos tanto en el piquete como en la
manifestacién. En ello también influyd un
factor de Ultima hora: el preacuerdo sobre
la reforma de las pensiones alcanzado por
lasdirecciones de CCOOy UGT con €l go-
bierno y la patronal la misma madrugada
del dia 27. De hecho, en la manifestacion
se pudo ver a &filiados de CCOO que en la
asamblea de la seccion sindical de Navan-
tia-Ferrol, celebrada el 21, no habian vota-
do afavor de la huelgay también a &filia-
dos de UGT.

Galicla

En definitiva, € 27-E, pese ano ser una
huelga general propiamente dicha, si fue
una jornada que moviliz6 a los sectores
avanzados de la clase obreraindustrial, he-
cho que tiene una gran relevancia politica
porque constituyen los cimientos del movi-
miento obrero organizado y son los que
marcan el futuro de lalucha sindical y po-
litica. Los trabajadores que secundaron la
huelga no lo hicieron tanto por creer que
iba a servir para frenar la reforma de pen-
siones, como para demostrar su voluntad
de lucha frente a |l os ataques que sufrimos.

Deficiencias en la campafa

Pero €l dia 27 podia haber tenido un resul-
tado todaviamejor si lacampafadelaCIG
no hubiese adolecido de algunas deficien-
cias. La CIG anunci6 la huelga en su web
el 29 de diciembre, pero esto no se tradujo
en el inicio de una actividad preparatoria
en las empresas. De hecho, no se volvi6 a
saber nada de la huelga hasta mediados de
enero, perdiéndose asi un tiempo muy va-
lioso. Esto fue debido a que los maximos
dirigentes de la CIG confiaban en que ha-
bria una convocatoriade huelgageneral es-
tatal en enero y se pusieron a esperar lade-
cision delas direcciones de UGT y CCOO,
gue se reunian los dias 10 y 11 de enero.
Pero Toxo y Méndez no s6lo no convoca
ron, sino que se metieron de cabeza en un
pacto socia impresentable.

Ese compas de espera significd que la
CIG tuvo quince dias para hacer su campa-
fia, 1o cua influyd negativamenteen e animo
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vuelve a ser un éxito

con declaraciones que transmitian un na
ciondismo espariol repugnante. Igud degra-
ve es que los dirigentes de CCOO y UGT
se hayan comprometido en el mes de ene-
ro en una farsa de negociacion con € go-
bierno y la patronal, que han conseguido
implicar a los dirigentes sindicales en un
pacto socia que vamas aladelas pensio-
nesy que pretende reformar lanegociacién
colectiva. Como claramente admite un ar-
ticulo del diario El Pais, € 28 de enero:
“El objetivo declarado de la siguiente gran
reformadel mercado laboral espafiol, lade
la negociacion colectiva, es incentivar la
flexibilidad interna. En roméan paladino,
facilitar que las empresas recurran a cam-
bios de jornada, horarios o salarios antes
que a despido para adaptarse a las crisis.
Los sindicatos estan de acuerdo. Pero a
cambio exigen més participacion e infor-
macion cuando una empresa se vea aboca
da a tomar estas decisiones. Y ese es uno
de los puntos que esboza € acuerdo a que
CEOE vy sindicatos han llegado estos dias,
en las conversaciones que han mantenido
en paralelo alas negociaciones sobre lare-
forma de pensiones’. O sea, que los sindi-
catos se conforman con que los empresa-
rios les informen de que han decidido ata-
car alos trabgjadores. Y todo esto la ma-
drugada antes de que salieran los datos de
paro, que supera € 20% con mas de
4.700.000 desempleados.

Es evidente que esta actitud puede lle-
var a un sector de la clase obrera a desmo-
tivarse y desmovilizarse pero también a
otro sector a indignarse todavia més. De
hecho, en lahuelgadel 27 de enero en Eus-
kal Herria participaron de nuevo delegados
y dfiliados de CCOO y UGT que son muy
criticos con lo que sus direcciones estén ha
ciendo. Este dato vuelve a demostrar como
fue un error que ELA y LAB no convoca
ran € 29 de septiembre, porque de haberlo
hecho hubieran tenido mucha mas autori-

dad en la base de CCOO y UGT para pe-
dirles su participacion en lahuelga del 27.

La unidad sindical en la lucha es fun-
damental para plantar cara a todos los ata-
ques que nos van a lanzar de aqui en ade-
lante. Qué duda cabe que con unas direc-
ciones como las de CCOO y UGT firman-
do barbaridades se puede hacer dificil pen-
sar en la unidad, pero eso no debe ser un
obstaculo, sino todo lo contrario, aun lla
mamiento enérgico y fraternal a las bases
de CCOOvy UGT paraque se opongan alo
firmado por sus dirigentes y a que partici-
pen en futuras movilizaciones.

Es necesario seguir luchando

La huelga del 27 de enero no puede ser la
Unica contra la reforma de las pensiones.
Es necesario continuar con la lucha, nece-
sitamos un plan de movilizacionesy huel-
gas que vayan a mas; que debe ser discuti-
do y votado en asambleas generales en ca
da centro de trabajo, haciendo un llama
miento especifico a las bases de CCOO y
UGT a que se sumen a la movilizacion.
Eso presionaria de forma importante a sus
direcciones, las cuales no van atener facil
convencer asus afiliados de lo que han he-
cho. Es més, la lucha en Euskal Herria se
podria convertir en jemplo para € resto
del Estado. Hemos visto como una revolu-
cién en un pequefio pais arabe, Tunez, ha
encendido la mecha de la revolucién en el
pais arabe mas grande, Egipto, y amenaza
con extenderse por todo el mundo éarabe.
Una lucha contundente en Euskal Herria
que arrastrara a sectores de las bases mili-
tantes y simpatizantes de CCOO y UGT
podria tener un efecto contagio a otras zo-
nas, haciéndoles a las direcciones de
CCOOy UGT muy dificil seguir firmando
acuerdos con la patronal y el gobierno.
iNo al pacto social!
iVivalalucha dela clase obrera!

de una parte de sus dirigentes. Se perci-
bia claramente que algunos crefan que la
convocatoriaibaafracasar y que afronta-
ban la preparacién de la huelga con cier-
ta desmoralizacion y de forma rutinaria.
Pero este factor negativo fue compensa
do por el hecho de que la base militante
delaCIGy sus sectores mas alaizquier-
da estuvieron a la atura. Entre las capas
avanzadas de la clase obrera gallega, €
27 de enero primé el deseo de luchar, de
no resignarse, de dar unarespuesta atoda
la situacion que vivimos. En la medida
que ese animo combativo sali6 reforzado,
el balance de la huelga es positivo.

Continuar la movilizacion

El 27-E debe contribuir ahora aimpul sar
la lucha contra los recortes, aunque la-
mentablemente tengan el aval del sindi-
calismo reformista de las direcciones de
CCOO y UGT. La CIG ya anuncié mo-
vilizaciones contra €l pacto de pensio-
nes. La mejor forma de prepararlas es
organizar asambleas en las principales
empresas de Galicia para que los traba-
jadores se pronuncien sobre el acuerdo
alcanzado. El interés de la clase obrera

exige ahora crear un movimiento desde
abajo en contra del acuerdo de pensiones
y para obligar a las direcciones de
CCOO y UGT aromper €l pacto y con-
vocar una huelga general estatal, como
primer paso de una movilizacion ascen-
dente en defensa de los intereses de los
trabajadores. Los dirigentes de la CIG
tienen una responsabilidad en esto, y pa-
ra ello es fundamental que mantengan
una actitud no sectaria hacialas bases de
CCOO y UGT, donde como ya estamos
viendo hay mucha gente en contra de lo
que firmaron Toxo y Méndez. En situa-
ciones como esta seriaun error que el &r-
bol de los intereses a corto plazo de la
propia organizacion impidiese ver el
bosque de los intereses del movimiento
obrero. Mas que nunca hace falta tener
una perspectiva general, fomentar lama-
xima unidad de clase y defender un sin-
dicalismo combativo y que también
ofrezca una alternativa politica para su-
perar €l sistema capitalista. Tanto en la
base de la CIG como en las de CCOO y
UGT hay cada vez mas trabajadores que
sienten esta necesidad, una necesidad
que sblo las ideas del marxismo pueden
satisfacer.

SINDICAL
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Primeros rechazos dentro de CCOO

a la firma del “pacto de Estado”

Publicamos a continuacién algunas de las primeras reacciones de rechazo
al pacto alcanzado entre gobierno, dirigentes de CCOO y UGT y CEOQE.
Sigue en www.elmilitante.net toda la informacién actualizada.

Extracto del cartel distribuido, el 31 de enero de 2011,
por el Sector Critico de CCOO en Navantia — Ferrol

“El acuerdo alcanzado por los dirigentes
de CCOO y UGT con €l gobiernoy la pa-
tronal (...) provocara un importante re-
corte en las pensiones futuras y, por tan-
to, representa un retroceso grave en los
derechos de los trabgjadores. (...) El ob-
jetivo del recorte de las pensiones publi-
cas es obligar a quien quiera tener una
pension digna (y pueda pagarla) a suscri-
bir fondos privados (...) increiblemente,
todalainformacion de la que disponemos
los trabajadores procede de |os medios de
comunicacion. En laeradeinternet esin-
aceptable que, como minimo, el texto del
acuerdo no esté colgado en las webs ofi-
ciales de CCOO o UGT, adisposicion de
cualquier trabajador.

(...) Hoy somos muchos los &filiados
de CCOO que nos sentimos engafiados
por los dirigentes de nuestro sindicato.

(...) El consgjo confederal de CCOO no
puede decidir la firma de la reforma de
las pensiones sin que los &filiados y los
trabajadores tengan la posibilidad de ex-
presar su opinién. jSon las pensiones de
todos, no las suyas! jTenemos derecho a
opinar! jNo sigamos callados, no sigamos
pasivos! La voz de la base tiene que lle-
gar ala clpula de nuestro sindicato. Por
eso, los miembros de la gecutiva elegi-
dos por el Sector Critico le planteamos al
secretario genera la necesidad de convo-
car una asamblea urgente de la seccion
sindical para hoy, quien rechaz6 la pro-
puesta (...) todo parece indicar que lain-
formacion se transmitira después de di-
chafirma. Para dar a conocer €l conteni-
do de estareformay debatir qué podemos
hacer (...) € sector critico convoca una
reunion (...)".

Extracto del comunicado de la seccién sindical de CCOO
de SDS - Bahia de Cadiz

“El acuerdo acanzado por los dirigentes
de CCOO y UGT con € gobierno y la pa-
tronal (...) provocard un importante recor-
te en las pensiones futuras (...) Los dde-
gados de CCOO en SDS estamos movili-
zandonos para que la democracia obrera
seala que tome las decisionesen € sindi-
cato y que los derechos de los trabajadores
sean el Unico objetivo denuestra organiza:
cién. Desde la seccién sindical de CCOO

en SDS creemos que para defender un mo-
delo de sindicalismo digtinto del que -
guen actualmente las clpulas sindicales es
necesariala participacion de todoslos tra-
bajadores. Por eso teinvitamos adfiliate a
CCOO eimplicarte con nosotros en la de-
fensa de un sindicalismo combativo, de-
mocrético y de clase, que nos permitacom-
batir las contrarreformas y luchar por los
derechos de todos los trabajadores’.

Oposicidén al acuerdo de la seccidn sindical de CCOO
en Pull&Bear Logistica (Ferrol)

Laseccion sindical de CCOO en Pull&Be-
ar Logigtica manifesté en un comunicado
su rechazo d acuerdo de las pensiones,
porque “representa un atague grave a los
derechos delostrabajadores’. Con € obje-
to de explicar su postura sobre € sistema

de pensiones la seccién sindical de CCOO
en Pull&Bear convocd reuniones en el
centro de trabgjo. “Si o que ya se conoce
de lareformade |as pensiones es suficien-
temente grave, cabe preguntase s todavia
Nno nos aguarda alguna sorpresa mas’.

Los secretarios comarcales de CCOO de Pontevedra
y Vilagarcia de Arousa rechazan el acuerdo

Segun el Diario de Pontevedra, de 31 de
enero de 2011, las comisiones gecutivas
de las uniones comarcales de Comisiones
Obreras en Pontevedray en Vilagarciade
Arousa han manifestado su “desacuerdo”

con los términos del pacto. Se tratade un
documento “desequilibrado” en e que
“priman més los recortes que los nuevos
derechos’ y que “no rene las condicio-
nes minimas para ser aceptado”.

No en nuestro nombre. Afiliados a CCOO de la
Administraciéon de Justicia (Salvador Muerza y 43 firmas mas)

“Los firmantes, afiliados a CCOO en €
sector de laAdministracion de Justicia, no
podemos callar ni transigir ante la concer-
tacion por los dirigentes del sindicato de
un pacto para la reforma del sistema pu-
blico de pensiones que (...) va a cercenar
con alevosia conquistas sociales tan arrai-
gadas y bésicas como € establecimiento
de laedad de jubilacién alos 65 afios con
derecho a percibir la pension integrasi se
han completado 35 de cotizacidn. Avances
sociales fruto de lasluchasy afanes de las
generaciones gque nos precedieron y cuya
consecucién tantos esfuerzos y sacrificios
exigié estén siendo abolidas con laintole-
rable complicidad de la cipula dirigente
del sindicato. (...) Nos halamos ante la
maés cruel aplicacion de lareceta del sefior
Diaz Ferran: trabgjar mas (afios) para co-
brar menos (pension).

Por supuesto que no se haconsultado a
la filiacion para pergefiar tan infamante
pacto sabedores de que €l rechazo hubiera
sido frontal y rotundo: ningun trabajador,
mal que les pese a nuestros dirigentes, es-
ta por avalar medidas regresivas que les
perjudican de manera tan grave. Quienes
se presten a rubricarlo no lo hardn aten-
diendo lavoluntad de | os trabajadores que
dicen representar sino mucho recelamos
estardn sometiéndose a las brutdes exi-
gencias de aguellos que, siendo los cau-
santesdelacrisis, y contando con e bene-
plécito de unos poderes plblicos postrados
asusdesignios eintereses estdn empecina-
dos en la destruccién de los sistemas de
proteccion socia que todavia subsisten en
nuestro pais’. (Publicado en www.noti-
ciasdenavarra.com/2011/02/02/opinion/ca
rtas-al-director/no-en-nuestro-nombre)

Ver también: “Asamblea de CCOO de Asturias del 12 de enero: los delegados
exigen movilizaciones’ (aunque celebrada antes de la firma del acuerdo,
esta cronicarefleja con claridad el malestar existente en CCOO)
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Contrarreforma de las pensiones:

Las direcciones de CCOO y UGT avalan
los ataques del gobierno y la patronal

Organizar la izquierda de CCOO y UGT en defensa de

un sindicalismo combativo, de clase y democratico

uando el pasado 29 de septiembre
‘ millones de trabajadores secundaron

lahuelga genera contralacontrarre-
forma labora y llenaron las calles de todo el
Estado en una gran demostracién de fuerza,
la voluntad de dar continuidad al combate
iniciado para frenar los ataques del gobierno
—y rechazar su sumision alos dictados de la
gran banca, la patronal y los especuladores
mundiales— se convirtié en un clamor. A pe-
sar de que las condiciones para continuar las
movilizaciones —aumentando la intensidad
y dureza de las mismas— eran completa
mente favorables, los lideres de los grandes
sindicatos decidieron erréneamente cortar €l
proceso echando jarros de agua fria. Por un
lado, se sacaron de la manga una Iniciativa
Legislativa Popular (ILP) para que € parla-
mento volviese adebatir sobre una contrarre-
forma del mercado laboral que habia aproba-
do por una gran mayoria. Si esta estrategia
equivalia a un abandono de la movilizacion,
las manifestaciones convocadas el 15y 18 de
diciembre, cuando yaeran publicaslasinten-
ciones de Rodriguez Zapatero de acelerar la
contrarreforma de las pensiones y aumentar
la edad de jubilacion a los 67 afios, se pre-
sentaban claramente insuficientes para de-
rrotar el desafio planteado. No obstante, enla
manifestacion celebrada en Madrid, €l secre-
tario general de CCOOQ afirmo que la exten-
sion de lajubilacion alos 67 afios superaria
una linea roja que llevaria a la organizacion
de una nueva huelga general en el mes de
enero. Muchos trabajadores y delegados sin-
dicales creyeron en sus palabras y se prepa-
raban para esta perspectiva.

En cuestion de dias, y tras varias reunio-
nes con € presidente del gobierno, Candido
Méndez y Fernandez Toxo empezaron areali-
zar manifestaciones a favor de un pacto glo-
bal. Aterrorizados de tener que encabezar una
escalada de movilizaciones que condujera a
un escenario de luchas semejante a de Fran-
cia 0 Grecia; temerosos de perder la graciay
el apoyo del Estado capitaistay € mana de
las subvenciones del que vive el aparato sin-
dical; y pensando que asi contribuian a paliar
el batacazo que puede cosechar € PSOE en
las proximas elecciones del 22 de mayo, se
inclinaron de nuevo ante la légica impuesta
por los capitalistas, asumieron su papel de
“hombres de Estado” y firmaron e llamado
“Acuerdo Social y Econémico” junto al pre-
sidente de la CEOE, Juan Rosdll y € del go-
bierno, Rodriguez Zapatero. Los dirigentes de

CCOO y UGT otorgaban de esta manera un
escandaloso aval para que llevara a cabo uno
delos mayores ataques contralos derechos de
los trabajadores de las Ultimas décadas.

Las consecuencias de la
contrarreforma de las pensiones
y el pacto social

Las lineas maestras del acuerdo son las si-
guientes:

1) Se aumenta la edad legal de jubilacién
delos 65 alos 67; se extienden los afios coti-
zados para poder jubilarse alos 65 afios, de 35
a 38,5, y de los afios cotizados para tener de-
recho a cobrar integramente la pensién, delos
actuales 35 a 37 afos. Las direcciones sindi-
cales aceptan que se incremente e computo
de afios para calcular la pension, que pasan de
15 a 25 afios. Esta tltima medida supone un
recorte de |la cuantia de la pension en torno a
un 10-20%. La reforma se empezard a aplicar
gradua mente a partir de enero de 2013y es-
tara plenamente vigente en 2027. A partir de
esafecha, cada cinco afios serevisara el siste-
ma de pensiones (edad, periodo de computo y
afos cotizados) de forma automética, abrien-
do asi la puerta a mas recortes en € futuro.

2) El acuerdo también plantea la bonifi-
cacion del 100% del pago ala seguridad so-
cial por un afio para agquellos empresarios que
contraten parados menores de 30 afios. Una
propuesta que regala mano de obrabarataala
patronal, a cargo de los recursos publicos y
gue no creara empelo digno ni estable.
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3) Sindicatos y patronal se dan de plazo
hasta el 19 de marzo para llegar a un acuer-
do en materia de negociacion colectiva. Las
intenciones de la CEOE y del gobierno son
claras: acabar con los convenios sectorialesy
aplicar masivamente las cldusul as de descuel -
guey, sin embargo, €l secretario general de
CCOO en la rueda de prensa posterior a la
firmadel acuerdo sefial6 que “soy de los con-
vencidos de que en la negociacion colectiva
hay més potencial paramejorar la competiti-
vidad de la economia espafiola que en cual-

quier reforma laboral”.

Las consecuencias de esta contrarrefor-
ma en el sistema de pensiones serdn muy
duras. En primer lugar supondralagenerali-
zacion de la penuria econémica entre la po-
blacién de més edad: |os pensionistas que en
el Estado espariol estan en riesgo de pobre-
za llegan ya al 19%, y €l 77% de los que
perciben una pension no alcanzan los 1.000
euros. Todos |os trabajadores nacidos a par-
tir de 1962 verén reducida la cuantia de sus
futuras pensiones y tendran que ampliar for-
zosamente su vida laboral si quieren recibir
una pension un poco mayor. Atendiendo a
estas cifras es evidente que detras de la con-
trarreformahay una estrategia de fondo: po-
tenciar los fondos privados de pensiones.
Con su firma estampada en este acuerdo,
CCOO vy UGT estan reforzando el poder del
sector financiero que quiere copar el sistema
de pensiones y hacer de é un lucrativo ne-

gocio.

Unete a la corriente
marxista agrupada
en el peridédico obrero

EL MiLITANTE Y lucha
con Nnosotros por una
alternativa socialista:

e Reduccion de la jornada labo-
ral a 35 horas sin reducciéon sala-
rial. Contra el desempleo: repar-
to del trabajo.

* Jubilacién a los 60 afios con el
1009% del salario con contratos de
relevo, manteniendo la estabilidad
en el empleo.

= No a la precariedad laboral.
Fijo a los quince dias. Por trabajo
periddico, contratos de fijos discon-
tinuos.

« Salario Minimo de 1.100 euros
al mes a partir de los 16 afnos.

* No a la reforma laboral.

« Defensa de la empresa publi-
ca. No a las privatizaciones. Pla-
nes de inversidn y renovacion tec-
nolégica que garanticen todos los
puestos de trabajo.

= No a la discriminacion de la
mujer trabajadora. A igual traba-
jo, igual salario.

* Defensa de la sanidad publica.
No a la privatizacion.

* Por una red educativa publica,
Unica, laica, gratuita, cientifica y
de calidad. 7% del PIB para la
educacion publica.

e No a los recortes en el subsi-
dio de desempleo.

= Un puesto de trabajo o subsi-
dio de desempleo indefinido igual
al SMI hasta encontrar trabajo.

= Vivienda digna. Nacionalizacion
de las grandes empresas construc-
toras y municipalizacién del suelo
urbano para acometer la construc-
cion de un millén de viviendas so-
ciales en los préximos cuatro afos.

* Ninguna restriccion en nues-
tros derechos de expresion, reunion
y huelga. No a la Ley de Partidos.

e Por el derecho de autodeter-
minacion de las nacionalidades his-
téricas. Por una Federacion Socia-
lista de Nacionalidades Ibéricas.

e Depuracion de los elementos
reaccionarios del aparato del Es-
tado. Control por parte de los sin-
dicatos obreros de las academias
militares y de policia.

* Ninguna discriminacién en el em-
pleo por edad, sexo o nacionalidad.
Derogacion de la Ley de Extranje-
ria. Plenos derechos laborales y ciu-
dadanos para los inmigrantes.

e Expropiacion de las empresas
que se declaren en quiebra o en
suspension de pagos, bajo control
obrero.

= Nacionalizacion de la banca, la
tierra y los monopolios sin indem-
nizacioén, salvo en casos de nece-
sidad comprobada, y bajo control
obrero. De esta forma se podria
planificar democraticamente la eco-
nomia en beneficio de la mayoria
de la sociedad.
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SUSCRIBETE
Estado espafiol Normal Ayuda Resto del mundo Normal Ayuda
1 6 nameros 12 € 23 € 4 6 nameros 23 € 35 €
U 12 ndmeros 23 € 35 € U 12 ndmeros 35 € 47 €

Nombre

Calle

Localidad

Provincia CP

Teléfono E-mail
Q Giro Postal al Apartado de Q Ingreso a nombre de la A.C. Debate Social,
Correos 5.200, 28080 Madrid c/c: 0182 - 0975 - 51 - 0201540722 del BBVA.

CONTACTA CON NOSOTROS

ANDALUCIA

-Cadiz ... 651 812 328

-Granada . ............. 660 149 846

-Malaga .. ... ... 952 276 563

-Sevilla ... ... o o L. 954 222 261
ARAGON

-Zaragoza .. o.o...ae .. 697 338 376
ASTURIAS . ... ... ... ..... 985 550 933
CASTILLA-LA MANCHA

- Guadalajara ........... 949 201 025

- Puertollano . .......... 650 837 265

-Toledo . .............. 699 956 847
CASTILLA Y LEON

-Salamanca ............ 653 699 755
CATALUNYA

-Barcelona . ............ 933 298 921

-Girona . ... 657 212 367
- Tarragona . ........... 660 721 075
EUSKAL HERRIA
SAlava ... 945 231 202
- Guiplzcoa ............ 625 707 798
-Pamplona . ............ 635 919 738
-Vizecaya . . ..o 944 790 381
GALICIA
- Compostela . .......... 679 500 266
-Corufia . .............. 600 810 516
-Ferrol . ....... ... . ... 626 746 950
~VIigo .. 636 217 248
MADRID ................ 914 280 248
MURCIA ... ... ... .. ... .. 664 391 225
MALLORCA . ............. 669 262 800
PAIS VALENCIA . ......... 961 339 120

www.elmilitante.net — elmilitante@elmilitante.net

D. L.: M-14564-1989




